Statut
Szkoty Podstawowej nr 1

z Oddziatami

Integracyjnymi w Gtubczycach



Statut zostat opracowany na podstawie nastepujacych aktéw prawnych:
Konstytucji RP z dnia 2 kwietnia 1997 r. ( Dz.U. 1997 nr 78 poz. 483).

Konwencji o Prawach Dziecka uchwalona przez Zgromadzenie Ogdlne ONZ 20
listopada 1989 r. (Dz. U. Nr 120 z 1991 r. poz. 526).

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Przepisy wprowadzajace ustawe- Prawo
os$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 60 z pézn. zm.);

Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59

z pézn. zm.);

Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r., poz.
1943 z pézn. zm.);

Ustawy z dnia 23 czerwca 2016 r. o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz
niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2016 r. poz. 1010);

Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz.
1189 z pozn. zm);

Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie
Zasad techniki prawodawczej (1. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 283);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegdbtowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U.

z 2017 r. poz. 649);

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 marca 2017 r. w sprawie
oddziatow i szkot sportowych oraz oddziatéw i szkét mistrzostwa sportowego (Dz.
U. z 2017 r. poz. 671)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowe
ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej, w tym dla uczniow

Z niepetnosprawnosciq intelektualng, w stopniu umiarkowanym lub znacznym,
ksztatcenia ogdlnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla
szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz ksztatcenia ogélnego dla szkoty
policealnej (Dz.U. z 2017 r. poz. 356);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 marca 2017 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania dla publicznych szkét (Dz. U. z 2017 r. poz. 703);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan wobec szkoét i placéwek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 sierpnia 2017 r.

w sprawie zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczno- pedagogicznej

w publicznych przedszkolach, szkotach i placéwkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);



Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1534);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
egzaminu ésmoklasisty (Dz. U. z 2017 r. poz. 1512);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki dla dzieci i mtodziezy
niepemosprawnych, niedostosowanych spotecznie i zagrozonych niedostosowaniem
spotecznym; (Dz. U. z 2017 r. poz. 1578);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci

i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1569);
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach

i placowkach (Dz. U. z 2003 r. nr 6 poz. 69 z pozn. zm.);

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 8 listopada 2001 r.
w sprawie warunkéw i sposobu organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty
i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz. U. z 2001 r. nr 135 poz. 1516 z pdzn.
zm.).

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 sierpnia 2014 r.

w sprawie indywidualnego obowigzkowego przygotowania przedszkolnego dzieci

i indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (dz. U. z 2014 r. poz. 1157).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 7 lutego 2012 r. w sprawie
ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych (Dz. U. z 2012 r. poz. 204

Z pozn. zm.)

Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 sierpnia 2012 r.

w sprawie podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz ksztatcenia
ogodlnego w poszczegdlnych typach szkét (Dz. U. z 2012 r. poz. 977 z pozn. zm.).
Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 czerwca 2015 r.

w sprawie szczegdtowych warunkéw i sposobu oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2015r. poz.
843)



Rozdziat 1
PRZEPISY DEFINIUJACE
§1

Tlekro¢ w dalszych przepisach jest mowa bez blizszego okreslenia o:

1) szkole - nalezy przez to rozumieé Szkote Podstawowa nr 1 z Oddziatami
Integracyjnymi w Gtubczycach;

la) oddziale integracyjnym - nalezy przez to rozumieé oddziat szkolny,

w ktorym uczniowie posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego uczq sie i wychowujqg razem z pozostatymi uczniami;

1b) oddziale sportowym” - nalezy przez to rozumieé oddziat szkolny,

w ktérym sa prowadzone zajecia sportowe obejmujace szkolenie sportowe,
zorganizowany zgodnie z przepisami w sprawie oddziatéw i szkét
sportowych oraz oddziatow i szkét mistrzostwa sportowego

2) statucie - nalezy przez to rozumieé Statut Szkoty Podstawowej nr 1
z Oddziatami Integracyjnymi w Gtubczycach;

2a) ustawie Prawo o$wiatowe- nalezy przez to rozmieé ustawe z dnia 14
grudnia 2016 r. Prawo odwiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 z pézn. zm.);

3) ustawie o systemie oswiaty - nalezy przez to rozmieé¢ ustawe z dnia 7
wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (1. j. Dz. U. z 2016 r., poz. 1943
Z pozn. zm.);

4) Dyrektorze, Radzie Pedagogicznej, Radzie Rodzicéw, organach
Samorzadu Uczniowskiego - halezy przez to rozumie¢ organy dziatajace
w Szkole;

5) nauczycielu - nalezy przez to rozumie nauczyciela, a takze wychowawce,
nauczyciela i innego pracownika pedagogicznego szkoty:

5a) wychowawcy"” - nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela, ktéremu opiece
powierzono jeden oddziat w szkole;

6) rodzicach - nalezy przez to rozumieé réwniez prawnych opiekunéw dziecka
oraz osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

7)uczniach - nalezy przez to rozumieé wszystkie dzieci realizujace
obowigzek szkolny w szkole lub za zgodq dyrektora poza szkotqg;

7a)  zindywidualizowanej  $ciezce- nalezy przez to  rozumieé
zindywidualizowang, Sciezke ksztatcenia (formy pomocy psychologiczno-
pedagogicznej udzielanej uczniowi);

8) organie sprawujacym nadzor pedagogiczny nad Szkotq lub Kuratorze -
nalezy przez to rozumieé Opolskiego Kuratora Oswiaty w Opolu;

9) organie prowadzacym szkote - nalezy przez to rozumieé Gmine Gtubczyce;



10) poradni psychologiczno - pedagogicznej - nalezy przez to rozumieé takze
inna_poradnie specjalistyczna lub inng instytucje $wiadczacq poradnictwo
i specjalistyczna pomoc.
2. Organem  wyzszego stopnia w rozumieniu Kodeksu Postepowania
Administracyjnego, w stosunku do decyzji wydawanych przez Dyrektora
w sprawach z zakresu obowigzku szkolnego jest Opolski Kurator.

Rozdziat 2
Podstawowe informacje o Szkole
§2

1. Nazwa szkoty brzmi:

Szkota Podstawowa nr 1

z Oddziatami Integracyjnymi
im. Tadeusza Kosciuszki
w Glubczycach
2. Szkota jest szkotq publiczna,
3. Siedziba szkoty znajduje sie w Gtubczycach, ul. Dworcowa 2.
3. Organem prowadzacym szkote jest Gmina Gtubczyce.
4. Nadzor pedagogiczny sprawuje Opolski Kurator Oswiaty w Opolu.
5. Cykl ksztatcenia w szkole trwa 8 lat i obejmuje dwa etapy edukacyjne:
1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I-IIT - edukacja wczesnoszkolna;

2) IT etap edukacyjny obejmujacy klasy IV-VIII.
§3

1. Ustalona nazwa:
Szkota Podstawowa nr 1
z Oddziatami Integracyjnymi
im. T. Kosciuszki
w Glubczycach

uzywana jest przez szkote na pieczeciach i stemplach w petnym brzmieniu.
2. Szkotfa uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami

3. Szkofa posiada witasny sztandar z nazwa szkoty i godtem Rzeczypospolite;]
Polskiej oraz wizerunkiem Patrona Szkoty

4. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z przepisami w sprawie
prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki dokumentacji
przebiegu nauczania, dziatalnosci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajéw
tej dokumentaci.

§4

1. Szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢é korzystania z:



1) biblioteki i czytelni,

2) Swietlicy,

3) stotéwki,

4) gabinetow przedmiotowych,

5) sali gimnastycznej,

6) gabinetu pielegniarki szkolnej/opieki stomatologicznej.

§5
1. Szkofa jest jednostka budzetowa.
Zasady prowadzenia gospodarki finansowej szkoty okreslaja. odrebne
przepisy.
§6

1. W obwodzie szkoly znajduja sie miejscowosci okreslone uchwatq Rady
Miejskiej w Gtubczycach.

2. Zasady i tryb postepowania w sprawie spetniania obowigzku szkolnego przez
dzieci nalezace do obwodu szkolnego okreslaja odrebne przepisy.

§7

1. Na zasadach okreslonych w ustawie w szkole mogq dziata¢ stowarzyszenia
i organizacje, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, ktérych celem
statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.
la. Podjecie dziatalnosci w szkole przez stowarzyszenie lub inna organizacje,
o ktérych mowa w ust. 1, wymaga uzyskania zgody dyrektora szkoty, wyrazonej po
uprzednim uzgodnieniu warunkéw tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej
opinii rady pedagogicznej i rady rodzicéw.
2. Zasady funkcjonowania w szkole zwiqzkow zawodowych reguluja odrebne
przepisy.
§ 8

Zasady wydawania oraz wzory $wiadectw i innych drukow szkolnych, sposéb
dokonywania ich sprostowan i wydawania duplikatéw oraz zasady odptatnosci za
te czynnosci okreslaja odrebne przepisy.



Rozdziat 3
Cele i zadania szkoty
§9

1. Szkota realizuje cele i zadania, okreslone w ustawie Prawo o$wiatowe oraz
wydanych na jej podstawie aktach  wykonawczych, Konstytucji
Rzeczypospolitej Polskiej zgodnie z ideami zawartymi w Powszechnej
Deklaracji Praw Cztowieka oraz Konwencji o Prawach Dziecka, a takze
programie wychowawczo-profilaktycznym szkoty, a w szczegélnosci zapewnia
uczniom:

1) poznawanie wymaganych pojeé i zdobywanie rzetelnej wiedzy na poziomie
umozliwiajacym co najmniej kontynuacje nauki na nastepnym etapie
ksztatcenia;

2) traktowanie wiadomosci przedmiotowych, stanowigcych  wartosé
poznawcza, w sposéb integralny, prowadzacy do lepszego rozumienia
Swiata, ludzi i siebie;

3) rozwijanie sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan;

4) znalezienie w szkole $rodowiska  wychowawczego sprzyjajacego
wszechstronnemu rozwojowi (w wymiarze intelektualnym, psychicznym,
spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym);

5) opieke z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa oraz promocji,
profilaktyki i ochrony zdrowia;

6) udzielanie uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

7) aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym, spotecznym i gospodarczym
regionu,

8) petnag $wiadomos¢ swojej przynalezno$é narodowej, etnicznej , jezykowej
i religijnej;

9) prace metodami aktywizujacymi;

10)tworzenie okazji do spetniania przez dziecko réznych rél w uktadach
interpersonalnych, ze zwréceniem uwagi na role dziecka w rodzinie;

11) tworzenie okazji do wspédlnego podejmowania i realizowania wspélnych
zadan, rozwiazywania problemow;

12)dostarczanie przykladéw i doswiadczanie rozwiazywania sytuacji
konfliktowych na zasadzie kompromisu i akceptacji potrzeb innych oséb;

13)przygotowanie ucznia do Zzycia spotecznego w rodzinie, $rodowisku
lokalnym, w ojczyznie, w zjednoczonej Europie;

la. Szkota umozliwia realizacje obowiazku szkolnego okreslonego w ustawie Prawo
o$wiatowe i jako szkofa publiczna:
1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania;



2) przeprowadza rekrutacje uczniow w oparciu o zasade powszechnej
dostepnosci;

3) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrebnych
przepisach;

4) realizuje ramowy plan nauczania oraz programy nauczania uwzgledniajace
podstawe programowa ksztatcenia ogélnego;

5) realizuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania ucznidw.

1b. Sposéb wykonywania zadah Szkoty z uwzglednieniem zasad bezpieczenstwa
oraz zasad promocji i ochrony zdrowia obejmuje zakres:

1) umozliwiania uczniom podtrzymywania poczucia tozsamosci harodowej,
etnicznej, jezykowej i religijnej, a w szczegdlnosci wpajanie zasad
poszanowania dla polskiego dziedzictwa kulturowego przy jednoczesnym
otwarciu na wartoéci kultur Europy i Swiata;

2) dostosowania tresci, metod i organizacji hauczania do mozliwosci
psychofizycznych uczniow, a takze mozliwos¢ korzystania z pomocy
psychologiczno-pedagogicznej i specjalnych form pracy dydaktycznej:

3) organizowania opieki nad uczniami niepetnosprawnymi przez umozliwianie
realizowania zindywidualizowanego procesu ksztatcenia, form i programéw
nauczania oraz zaje¢ rewalidacyjnych;

2. Realizacja celdw i zadan szkoty nastepuje poprzez:
1) w zakresie dziatalnosci dydaktycznej poprzez:

a) realizacje szkolnego zestawu programéw nauczania,

b) integracje wiedzy nauczanej przez: edukacje wczesnoszkolng
w klasach I - IIT,

c) nauczanie przedmiotowe w drugim etapie ksztatcenia, tworzenie
i realizowanie programéw wiasnych nauczycieli,

d) prowadzenie két zainteresowan i két przedmiotowych, zajel
dydaktyczno - wyrownawczych, zajel korekcyjnych, kompensacyjno -
wyréwnawczych , logopedycznych, rewalidacyjnych,

e) prowadzenia lekcji religii/etyki w szkole,

f) prace pedagoga, psychologa i logopedy szkolnego wspomaganego
badaniami i zaleceniami Poradni Psychologiczno - Pedagogicznej
w Gtubczycach, wspétpraca z Sadem Rodzinnym, Policja, Osrodkiem
Pomocy Spotecznej oraz Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie,

g) nauke jezyka obcego nowozytnego od najmtodszych klas,

h) zatrudnianie nauczycieli posiadajacych wymagane przepisami
kwalifikacje;



1.

2)w zakresie dziatalnosci wychowawczej szkota wspomaga rodzine poprzez
oddziatywanie wychowawcze skierowane na takie priorytety jak:

a) pomoc w uzyskaniu orientacji etycznej i hierarchizacji wartosci
(dobro, prawda i piekno),

b) przygotowanie do zycia w rodzinie, grupie kolezenskiej

i spofecznosci ,

c) rozsadne korzystanie z débr techniki,

d) wpajanie zasad kultury zycia codziennego,

e) sprzyjanie zachowaniom proekologicznym,

f) upowszechnianie zasad tolerancji, wolnosci sumienia i poczucia
sprawiedliwo$ci,

g) wdrazanie do dyscypliny i punktualnosci,

h) $wiadomos¢ zagrozen cywilizacyjnych,

i) poszanowanie indywidualnodci uczniow i ich prawa do wtasnej oceny
rzeczywistosci;

3) Szkota realizuje program wychowawczo-profilaktyczny uchwalony przez
Rade Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna;

4) Zadania wychowawczo-profilaktyczne podejmuja wszyscy nauczyciele
zatrudnieni w szkole, wspomagani przez pozostatych jej pracownikéw
poprzez program wychowawczo - profilaktyczny obejmujacy:

a) wszystkie tresci i zadania o charakterze wychowawczym skierowane
do ucznidéw;

b)wszystkie tresci i zadania o charakterze profilaktycznym,
dostosowane do potrzeb rozwojowych uczniow oraz potrzeb
$rodowiska, skierowane do uczniow, rodzicow i nauczycieli.

5) Celem szkolnego programu wychowawczo-profilaktycznego jest
oddziatywanie na dziecko, aby lepiej radzito sobie w zyciu
Z rozwigzywaniem probleméw, aby rozumiato siebie, umiato wspotzy¢
z innymi i potrafito rowniez znajdowaé w samym sobie oparcie w trudnych
sytuacjach oraz czuto sie bezpiecznie w Srodowisku szkolnym.

§ 10
Bezpieczenstwo i ochrona zdrowia

Szkota dba o bezpieczenstwo uczniéw oraz ochrania ich zdrowie poprzez:

1) dyzury minutowe nauczycieli w czasie przerw miedzylekcyjnych w budynku
szkoty i na zewngirz, wedtug grafiku wywieszonego w pokoju nauczycielskim;
zgodnie z Zasadami Pracy Nauczyciela Dyzurnego;

2) zapewnienie opieki na zajeciach edukacy jnych, zajeciach dodatkowych;

3) przydzielenie opiekuna - nauczyciela lub za zgodq dyrektora, inng osobe
dorosta, jezeli posiada odpowiednie kwalifikacje na:
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a) 25 uczniow - jezeli grupa hie wyjezdza poza miejscowos¢ i hie korzysta
z przejazdéw,
b) 15 uczniéw - jezeli grupa wyjezdza na wycieczke,
c) 10 uczniéw - w czasie turystyki kwalifikowanej;
4) omawianie zasad bezpieczenstwa na zajeciach wychowawczych;
6) zapewnienie pobytu na $wietlicy szkolhej uczniom dojezdzajacym;
7) szkolenie pracownikéw szkoty w zakresie bezpieczehstwa i higieny pracy:;
8) dostosowanie stolikow uczniowskich, krzeset i innego sprzetu do wzrostu
uczniow oraz rodzaju pracy przez nich wykonywanej;
9) planowanie tygodniowego rozktadu zaje¢ zgodnie z zasadami higieny
umystowej uczniow;
10) monitoring na korytarzach oraz podwérku szkolnym.

Szkota prowadzi zajecia z wychowania komunikacyjnego oraz przeprowadza
egzaminy na karte rowerowa, zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

Szkota zapewnia utrzymanie urzaqdzen sanitarnych, sal i innych pomieszczen

w pefnej gotowosci i w statej czystosci.

W czasie zajel lekcyjnych na terenie szkoty moga przebywaé jedynie
uczniowie, nauczyciele i pozostali pracownicy obstugi i administracji.

§ 11
Pomoc psychologiczno-pedagogiczna

. W zakresie udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej
przyjmuje sie nastepujace zasady dziafania:

1) w wyeliminowaniu napie¢ psychicznych nawarstwiajacych sie na tle
niepowodzehn szkolnych uczniowi zapewniona zostaje pomoc w ramach
zespotu wyrdwnania wiedzy oraz indywidualna pomoc pedagogiczna
nauczycieli i kolegow;

2)w rozwigzywaniu trudnosci powstatych na tle konfliktow rodzinnych
obowigzkiem kazdego wychowawcy jest kontakt z domem rodzinnym
dziecka, w przypadkach szczegélnych - kontakt z poradnia rodzinng lub
innymi instytucjami wspomagajacymi prace szkoty;

3) uczniom majacym trudnosci w kontaktach réwiesniczych i Srodowiskowych

porady i pomocy udziela¢ bedzie wychowawca poprzez rozmowy
indywidualne z uczniem, rodzicami, innymi nauczycielami oraz kolegami
z grupy:

4)w przeciwdziataniu skrajnym formom niedostosowania spotecznego
mtodziezy zaktada sie statq i systematyczna kontrole ucznidw ze
$rodowisk zagrozonych, wspétprace z instytucjami wspomagajacymi
szkote.
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. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne

i nieodptatne.

. Pomoc  psychologiczno-pedagogiczna  udzielana  uczniowi  polega na

rozpoznawaniu i zaspokajaniu jego indywidualnych potrzeb rozwojowych

i edukacyjnych oraz rozpoznawaniu jego mozliwosci psychofizycznych

i czynnikéw Srodowiskowych wptywajacych na jego funkcjonowanie w Szkole,

w celu wspierania potencjatu rozwojowego ucznia i stwarzania warunkéw do
jego aktywnego i petnego uczestnictwa w zyciu Szkoty oraz w $rodowisku
spotecznym.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy: ucznia,

rodzicéw, dyrektora Szkoty, nauczyciela lub specjalisty prowadzacych zajecia
z uczniem, pielegniarki, poradni, pomocy nauczyciela, asystenta nauczyciela,
kuratora sadowego, organizacji pozarzadowej, czy instytucji dziatajacej na
rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy.

Potrzeba objecia ucznia pomoca psychologiczno- pedagogiczna w Szkole

wynika:

6.

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spotecznym;

4) z zaburzen zachowania i emoci;

5) ze szczegodlnych uzdolnien;

6) ze specyficznych trudnosci w uczeniu sie;

7) z deficytéw kompetencji i zaburzen sprawnosci jezykowych:;

8) z choroby przewlektej;

9) z sytuacji kryzysowych lub fraumatycznych;

10) z niepowodzen edukacyjnych;

11) z zaniedbanh $rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego
rodziny, sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami
Srodowiskowymi;

12) z trudnosci adaptacyjnych zwiazanych z réznicami kulturowymi lub ze
zmiang, Srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym
ksztatceniem za granica,

W Szkole pomocy psychologiczno- pedagogicznej uczniom szkoty udzielajq

zatrudnieni:

1) Nauczyciele;

2) Pedagog;

3) Pedagog specjalny;

4) Psycholog;

5) Logopeda;

6) Doradca zawodowy:;

7) Zespot wychowawczy (nauczyciele, wychowawcy).
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6. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w trakcie biezqgcej

pracy z uczniem przez zintegrowane dziatania nauczycieli i specjalistéw.

8. W ramach posiadanych mozliwosci szkota udziela pomocy psychologiczno-
pedagogicznej w formie:

1) zajeé rozwijajacych uzdolnienia organizowanych dla uczniéw szczegélnie
uzdolnionych (liczba uczestnikéw tych zajeé nie moze przekroczyé 8
0séb);

2) zajel rozwijajacych umiejetnosci uczenia sie organizowanych dla uczniéw
w celu podnoszenia efektywnosci ich nauki;

3) zaje¢ dydaktyczno- wyrdwnawczych organizowanych dla uczniéw
majacych trudnos$ci w nauce, w szczegdlnosci, w spetnianiu wymagan
edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
dla danego etapu edukacyjnego. Liczba uczestnikéw tych zajeé nie moze
przekroczy¢ 8 osob.

4) zajel specjalistycznych organizowanych wg. potrzeb ucznidw i dzieci tj.:
a) korekcyjno- kompensacyjnych organizowanych dla uczniéw

z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi w fym specyficznymi
trudnosciami w uczeniu sie. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5
0s6b;

b) logopedycznych organizowanych dla uczniow z deficytami kompetencji
i zaburzeniami sprawnosci jezykowych. W zajeciach moze uczestniczyé
do 4 oséb;

¢) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne organizowanych dla
uczniéw przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym.
Liczba uczestnikéw zajel tylko w uzasadnionych przypadkach moze
przekraczaé 10 osdb.

d) innych zaje¢ o charakterze terapeutycznym organizowanych dla
uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi, majacymi
problemy w funkcjonowaniu w Szkole oraz z aktywnym i pemnym
uczestnictwem w zyciu Szkoty. Liczba uczestnikéw w tych zajeciach nie
moze przekracza¢ 10 oséb.

5) zaje¢ zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
(uzupetniajace dziatania szkoty w zakresie doradztwa zawodowego dla
uczniéw);

6) zindywidualizowanej Sciezki ksztatcenia organizowanych dla uczniéw,
ktorzy moga uczeszczaé do szkoty, ale ze wzgledu na trudnosci

w funkcjonowaniu wynikajace np. ze stanu zdrowia, hie moga realizowal
wszystkich zaje¢ edukacyjnych wspélnie réwiesnikami w oddziale
szkolnym i wymagaja dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich
specjalnych potrzeb edukacyjnych;

7) porad i konsultacji.
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9. Zindywidualizowana $ciezka obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne
realizowane indywidualnie z uczniem oraz wspdlnie z oddziatem szkolnym.

10. Tygodniowy wymiar godzin zajec realizowanych indywidualnie ustala dyrektor
(na wniosek rodzicéw, z uwzglednieniem opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, z ktérej wynika potrzeba objecia ucznia pomoca w tej
formie).

11. Uczen objety pomoca w formie zindywidualizowanej Sciezki realizuje w szkole
programy nauczania z dostosowaniem metod i form ich realizacji do jego

indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych (w szczegdlnosci z potrzeb wynikajacych ze stanu
zdrowia).

12. Nauczyciele prowadzacy zajecia z uczniem objetym zindywidualizowana
ciezka podejmujq dziatania ukierunkowane na poprawe funkcjonowania ucznia
w szkole.
13. Zindywidualizowanej $ciezki nie organizuje sie dla:
1) uczniéw objetych ksztatceniem specjalnym;
2) uczniéw objetych indywidualnym nauczaniem
14. Godzina zajel, o ktorych mowa w ust. 8 pkt od 2 do 6 niniejszego paragrafu
nie moze by¢ dhuzsza niz 45 minut przy czym w uzasadnionych przypadkach
mozliwe jest wydtuzenie lub skrécenie tego czasu, z zachowaniem ustalonego
dla dziecka/ ucznia tacznego tygodniowego czasu tych zajel.
15. Zajecia, o ktérych mowa w ust. 8 pkt 2 do 5 prowadzq nauczyciele
i specjalidci posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych
zajel i prowadzi sie je przy wykorzystaniu aktywizujacych metod pracy.

§ 11a

1. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe Iub
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne wymaga objecia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna, nauczyciel lub specjalista niezwtocznie udzielajq
mu tej pomocy w trakcie biezqacej pracy oraz informuje o tym wychowawce
oddziatu.

2. Wychowawca oddziatu w ramach udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogiczne:

1) koordynuje udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniowi;

2) informuje innych nauczycieli lub specjalistow o potrzebie objecia ucznia
pomoca, psychologiczno-pedagogiczna w trakcie ich biezacej pracy- jesli
stwierdzi takaq potrzebe;

3) informuje dyrektora szkoty o koniecznosci objecia ucznia pomoca
psychologiczno-pedagogiczna;
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4) wnioskuje do dyrektora szkoty co do form udzielania pomocy, okresu ich
udzielania oraz wymiaru godzin;
5) planujac udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej, wspétpracuje
z rodzicami ucznia oraz w zaleznosci od potrzeb z nauczycielami,
specjalistami  prowadzacymi zajecia z uczniem, oraz poradnia
psychologiczno-pedagogiczna;
6) informuje rodzicéw ucznia o potrzebie objecia go pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w trakcie indywidualnej rozmowy.
Dyrektor szkoty moze wyznaczyé inng hiz wychowawca osobe, ktérej
zadaniem  bedzie planowanie i  koordynowanie udzielania  pomocy
psychologiczno-pedagogicznej uczniom.

. Dyrektor Szkoty ustala i informuje pisemnie rodzicéw ucznia, ktéry bedzie

objety pomoca psychologiczno- pedagogiczna o formach udzielania tej pomocy,
okresie ich udzielania oraz wymiarze godzin, w ktérym poszczegdlne formy
pomocy bedaq realizowane.

Wychowawca ma prawo zwota zebranie wszystkich uczacych nauczycieli

w oddziale w celu: skoordynowania dziatah w pracy z uczniem, zasieghiecia opinii

nauczycieli, wypracowania wspélnych zasad postepowania wobec ucznia,
ustalenia form pracy z uczniem, dostosowania metod i form pracy do potrzeb
i mozliwosci ucznia.
Rodzic ma prawo do odmowy s$wiadczenia pomocy psychologiczno-

pedagogicznej swojemu dziecku.

W przypadku, gdy w wyniku udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-
pedagogicznej nie nastepuje poprawa jego funkcjonowania dyrektor, za zgodq
rodzicéw wystepuje do publicznej poradni psychologiczno- pedagogicznej

z wnioskiem o przeprowadzenie diagnozy problemu, w celu jego rozwigzania.

9.

1.

Przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio do uczniéw i dzieci
posiadajacych orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania lub opinie
poradni. Przy planowaniu udzielania pomocy psychologiczno- pedagogicznej dla
tych uczniow uwzglednia sie rowniez zalecenia zawarte w tych orzeczeniach
czy opiniach.
§ 12
Wspétpraca z poradniq

Celem dostosowania tresci, metod i organizacji nauczania do mozliwosci

psychofizycznych uczniéw szkota zapewnia pomoc udzielana przez pedagoga
szkolnego, nauczycieli oraz poradnie psychologiczno - pedagogiczng w formie:

1) kierowania na badania uczniow z deficytami rozwojowymi;
2) wydawania zaleceh o odroczeniu lub przyspieszeniu obowigzku szkolnego -

zgodnie z obowiqzujacymi przepisami;

3) nauczania indywidualnego;
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4) nauczania trybem szkoty specjalnej;
5) informowania rodzicéw.
2. Szkota wspotdziata z Poradnia Psychologiczno-Pedagogiczng oraz innymi
instytucjami $wiadczacymi poradnictwo i specjalistyczna pomoc dzieciom
i rodzicom:
1) realizuje zalecenia zawarte w diagnozie dokonanej na wniosek
rodzicéw;
2) prowadzi dziatalnos¢ informacyjna dla rodzicow o w formach
poradnictwa $wiadczonego przez wymienione poradnie i instytucje;
3)organizuje spotkania specjalistéw, np. psychologéw, pedagogéw
z nauczycielami i rodzicami.

§ 12a

1. Uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spoftecznie i zagrozonych
niedostosowaniem spotecznym, wymagajacych zastosowania specjalnej
organizacji nauki i metod pracy szkota obejmuje ksztatceniem specjalnym.

2. Szkota organizujac ksztatcenie specjalne zapewnia:

1) realizacje zaleceh zawartych w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia
specjalnego;

2)warunki do nauki, sprzet specjalistyczny i $rodki dydaktyczne, odpowiednie
ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz
mozliwosci psychofizyczne uczniéw;

3) zajecia specjalistyczne;

4)inne zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne uczniéw, w szczegdlnosci
zajecia rewalidacyjne, resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne (Dyrektor
powierza prowadzenie;

5)tych zaje¢ nauczycielom i specjalistom posiadajacym kwalifikacje
odpowiednie do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia).

6)integracje uczniow ze Srodowiskiem réwiesniczym, w tym z uczniami
petnosprawnymi;

7) przygotowanie uczniow do samodzielnosci w zyciu dorostym.

3. W zaleznosci od stopnia niepetnosprawnosci intelektualnej ucznia organizuje
sie ksztatcenie i wychowanie, ktére umozliwia mu nauke w dostepnym dla niego
zakresie, usprawnianie zaburzonych funkcji, rewalidacje, resocjalizacje oraz
zapewnia mu specjalistyczng pomoc i opieke.

4. Zajecia rewalidacyjne organizowane sq dla uczniéw posiadajacych aktualne
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.

1) Zajecia rewalidacyjne prowadzone sq indywidualnie z kazdym uczniem
zgodnie z zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogicznej.
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2)Zajecia rewalidacyjne prowadza specjaliSci posiadajacy odpowiednie
kwalifikacje do prowadzenia tego typu zajeé.

5. Planowanie i koordynowanie udzielania dziecku z orzeczeniem o potrzebie
ksztatcenia specjalnego pomocy psychologiczno-pedagogicznej nalezy do
zespotu sktadajacego sie z nauczycieli i specjalistéw prowadzacych zajecia
z dzieckiem. Prace zespotu koordynuje pedagog szkolny i wychowawca oddziatu,
do ktdorego uczeszcza uczen.

6. Zespét tworzony jest dla:

1) ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego,
orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -  po otrzymaniu
orzeczenia,

2)ucznia, w stosunku do ktdrego stwierdzono, ze ze wzgledu na potrzeby
rozwojowe lub edukacyjne wymaga objecia pomoca psychologiczno-
pedagogiczna - niezwtocznie po przekazaniu przez nauczyciela wychowawce
lub specjaliste informacji o potrzebie objecia dziecka taka pomoca,

7. Wychowawca w porozumieniu z zespotem nauczycieli i specjalistow
prowadzqcych zajecia z dzieckiem opracowuje dla ucznia objetego
ksztatceniem specjalnym indywidualny program edukacyjno - terapeutyczny
(IPET) zwany dalej . programem”, ktéry zawiera:

1) zakres i sposob dostosowania wymagan edukacyjnych niezbednych do
otrzymania przez ucznia poszczegélnych srdodrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych wynikajacych z programu nauczania
do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych ucznia, przez zastosowanie odpowiednich metod i form
pracy;

2)rodzaj i zakres zintegrowanych dziatan nauczycieli i specjalistow
prowadzacych zajecia z uczniem, ukierunkowane ha poprawe jego
funkcjonowania i wzmochnienie jego uczestnictwa w zyciu szkoty z tym, ze
w przypadku:

a) ucznia nhiepetnosprawnego — zakres dziatah o charakterze
rewalidacyjnym,

b) ucznia niedostosowanego spotecznie — zakres dziatah o charakterze
resocjalizacyjnym,

¢) ucznia zagrozonego hiedostosowaniem spotecznym — zakres dziatan
o charakterze socjoterapeutycznym,

3) formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej
oraz wymiar godzin, w ktérym poszczegélne formy pomocy bedq
realizowane, ustalone przez dyrektora szkoty zgodnie z przepisami;

4) dziatania wspierajace rodzicow ucznia oraz zakres wspotdziatania
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z poradniami psychologiczno - pedagogicznymi, w tym poradniami
specjalistycznymi, placéwkami doskonalenia nauczycieli, organizacjami
pozarzadowymi, innymi instytucjami,
5) dziatajacymi na rzecz rodziny i dzieci, specjalnymi osrodkami szkolno-
wychowawczymi, mtodziezowymi o$rodkami wychowawczymi
i mtodziezowymi o$rodkami socjoterapii;
a) zajecia rewalidacy jne i resocjalizacyjne i socjoterapeutyczne oraz inne
zajecia odpowiednie ze wzgledu na indywidualne potrzeby rozwojowe
i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia, a takze zajecia
z zakresu doradztwa zawodowego oraz zajecia zwiqzane z wyborem
kierunku ksztatcenia i zawodu realizowane w ramach pomocy
psychologiczno- pedagogicznej- w przypadku uczniéw klas VII- VIII,
6) zakres wspétpracy nauczycieli i specjalistow z rodzicami ucznia;
7)w przypadku uczniéw niepetnosprawnych rodzaj i sposéb dostosowania
warunkow organizacji ksztatcenia do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia

8. W programie moze by¢ wskazana potrzeba realizacji wybranych zajec
wychowania przedszkolnego lub zaje¢ edukacyjnych indywidualnie z uczniem
lub w grupie liczacej do 5 uczniow.

9. Indywidualny program edukacyjno- terapeutyczny, opracowywany jest na
okres na jaki zostato wydane orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego
nie dluzszy jednak niz etap edukacyjny. Wszystkie dokumenty zwiqzane

z indywidualnym programem edukacyjno - terapeutycznym znajdujq sie

w gabinecie pedagoga szkolnego.

10. Na podstawie opracowanego programu dostosowuje sie program nauczania do
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia oraz jego
mozliwosci psychofizycznych.

11. Uczniowi niepetnosprawnemu mozna przedtuzy¢ okres nauki:

1) o jeden rok - na I etapie edukacyjnym,

2) o dwa lata - na IT etapie edukacyjnym;

12. Z wnioskiem o wydtuzenie okresu nauki dla ucznia moga wystapié: rodzic
ucznia, wychowawca klasy, nauczyciele lub specjalisci prowadzacy zajecia

Z uczniem.

13. Whniosek o wydtuzenie etapu edukacyjnego sktadany jest do zespotu, o ktérym
mowa w ust. 5 niniejszego paragrafu.

14 Decyzje o przediuzeniu okresu nauki uczniowi, o ktorym mowa w ust. 12
niniejszego paragrafu podejmuje rada pedagogiczna po uzyskaniu:

1) opinii zespotu, z ktérej wynika potrzeba przedtuzenia uczniowi okresu
nauki, w szczegdlnosci z powodu znacznych trudnosci w opanowaniu
wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogdlnego oraz

2) zgody rodzicow ucznia.

15. Decyzje, o ktérych mowa w ust. 15 podejmuje sie:
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1) na T etapie edukacyjnym - nie pézniej niz do konca roku szkolhego

w klasie ITI;

3) na IT etapie edukacyjnym - nie pézniej niz do kohca roku szkolnego
w klasie VIII.

16. Ksztatcenie uczniéw niepetnosprawnych, niedostosowanych spotecznie
i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym moze by¢ prowadzone do koica
roku szkolnego w tym roku kalendarzowym, w ktérym uczen konczy 20 rok
zycia.

17. Uczniom niepetnosprawnym szkota organizuje zajecia rewalidacyjne, zgodnie
z zaleceniami poradni psychologiczno - pedagogiczne;.

18. W przypadku gdy ksztatceniem specjalnym objete sa uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na autyzm
w tym zespdét Aspergera, lub niepetnosprawnosci sprzezone zatrudnia sie
dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zawartych w orzeczeniu o potrzebie
ksztatcenia specjalnego):

1) specjalistéw lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia uczniéw
niepetnosprawnych,

2) asystenta nauczyciela lub osoby niebedacej nauczycielem ale
posiadajacej przygotowanie uznane przez dyrektora szkoty za
odpowiednie do prowadzenia danych zaje¢ - w klasach I- III Iub
asystenta wychowawcy swietlicy, lub

3) pomoc nauczyciela.

19. W przypadku gdy ksztatceniem specjalnym objeci sa uczniowie posiadajacy
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na inne niz
wymienione w ust. 19 niepetnosprawnosci, niedostosowanie spoteczne Iub
zagrozenie niedostosowaniem spotecznym, za zgoda organu prowadzacego,
mozna zatrudnia¢ dodatkowo (z uwzglednieniem realizacji zalecen zawartych

w orzeczeniu o potrzebie ksztatcenia specjalhego):

1) specjalistéw lub nauczycieli posiadajacych kwalifikacje w zakresie
pedagogiki specjalnej w celu wspdtorganizowania ksztatcenia odpowiednio
uczniow  niepetnosprawnych,  niedostosowanych  spotecznie  oraz
zagrozonych niedostosowaniem spotecznym, lub

2) w przypadku oddziatu klas I- IIT - asystenta nauczyciela lub osoby
niebedacej nauczycielem, ale posiadajacej przygotowanie uznane przez
dyrektora szkoty za odpowiednie do prowadzenia danych zajeé;

3) pomoc hauczyciela.

20. Zajecia rewalidacyjne organizowane dla uczniow niewidomych, niestyszacych,
z afazja lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, majq obejmowaé:
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1) nauke orientacji przestrzennej i poruszania sie oraz nauke systemu
Braille'a lub innych alternatywnych metod komunikacji - w przypadku
ucznia niewidomego,

2) nauke jezyka migowego lub innych alternatywnych metod komunikacji -

w przypadku ucznia niestyszacego lub z afazja,

3) zajecia rozwijajace umiejetnosci spoteczne, w tym umiejetnosci
komunikacyjne - w przypadku ucznia z autyzmem, w tym z zespotem
Aspergera.

§ 12b
Indywidualny program lub tok nauki

. W celu umozliwienia uczniowi rozwijania szczegélnych uzdolnien

i zainteresowan dyrektor szkoty moze, na wniosek lub za zgoda rodzicéw oraz

po zasieghieciu opinii rady pedagogicznej i poradni psychologiczno-

pedagogicznej, zezwoli¢ uczniowi na indywidualny program lub tok nauki.

. Uczen moze realizowaé indywidualny program lub tok nauki na kazdym etapie

edukacyjnym.

. Zezwolenie, o ktérym mowa w ust. 1 moze by¢ udzielone po uptywie co najmniej

jednego roku nauki, a w uzasadnionych przypadkach po $rédrocznej

klasyfikacji ucznia.

. Z wnioskiem o zezwolenie na indywidualny program lub tok nauki mogaq

wystapié:

1) uczen (za zgodaq rodzicow);

2) rodzice ucznia;

3) wychowawca oddziatu lub nauczyciel prowadzacy zajecia, ktdrych
dotyczy wniosek (za zgoda rodzicéw).

. Whiosek sktada sie do dyrektora szkoty za posrednictwem wychowawcy klasy.

. Wychowawca oddziatu przekazuje wniosek dyrektorowi szkoty dotaczajac

swoja opinie o predyspozycjach, osiagnieciach, mozliwosciach i oczekiwaniach

ucznia.

. Zezwolenia na indywidualny program lub fok nauki udziela sie na czas

okreslony.

. Uczniowi, ktoremu zezwolono na indywidualny program lub tok nauki, dyrektor

porozumieniu z rada pedagogiczna wyznacza nauczyciela opiekuna i ustala

zakres jego obowigzkow.

9. Uczeh realizujacy indywidualny program nauki ksztaici sie w zakresie
jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajeé dla danej klasy, wedtug
programu dostosowanego do jego uzdolnien, zainteresowan i mozliwosci
edukacyjnych.

10.Uczen realizujacy indywidualny tok nauki ksztatci sie wedtug systemu
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innego niz udziat w obowiazkowych zajeciach edukacyjnych w zakresie
jednego, kilku lub wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych,
przewidzianych w tygodniowym rozktadzie zajel.

11. Uczen objety indywidualnym tokiem nauki moze w ciagu jednego roku
szkolhego realizowa¢ program nauczania z zakresu dwdch lub wiecej klas
i moze by¢ klasyfikowany i promowany w ciagu catego roku szkolnego.

12. Indywidualny tok nauki moze by¢ realizowany wedtug programu nauczania
objetego szkolnym zestawem programéw hauczania lub indywidualnego
programu nauki.

13. W przypadku gdy udzielono zezwolenia na indywidualny tok nauki
umozliwiajacy realizacje w ciagu jednego roku szkolhego programu nauczania

z zakresu wiecej niz dwéch klas wymagana jest dodatkowo pozytywna opinia
organu sprawujacego nadzér pedagogiczny nad szkota,

14. Odmowa udzielenia zezwolenia na indywidualny program lub tok nauki
nastepuje w drodze decyzji.

15. Klasyfikowanie i promowanie ucznia, ktoremu ustalono indywidualny program
nauki odbywa sie zgodnie z przepisami w sprawie zasad oceniania,
klasyfikowania i promowania ucznia, natomiast uczeh realizujacy indywidualny
tok nauki jest klasyfikowany na podstawie egzaminu klasyfikacyjnego,
organizowanego zgodnie z w/w przepisami.

16. Jezeli uczen o wybitnych uzdolnieniach jednokierunkowych realizujacy
indywidualny program lub tok nauki, nie moze spemi¢ wszystkich warunkéw
klasyfikowania i promowania z innych przedmiotéw, nauczyciel przedmiotu
sprawiajacego uczniowi szczegdlne trudnosci, na wniosek wychowawcy lub
innego nauczyciela uczacego ucznia, moze dostosowa¢ wymagania edukacyjne

z tych zaje¢ do indywidualnych potrzeb i mozliwosci ucznia, z zachowaniem
wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowe;.

17. Uczen realizujacy indywidualny program lub tok nauki moze by¢ zwolniony

z obowigzku uczeszczania na lekcje tego przedmiotu (przedmiotow) do wiasciwe
klasy i moze uczeszczaé na zajecia do klasy (klas) programowo wyzszej w tej
lub innej szkole - takze w szkole wyzszego stopnia za jej zgoda - albo
realizowa¢ program w catosci lub w czesci samodzielnie,

18. Szczegdtowq, organizacje indywidualnego programu lub toku nauki w szkole
okresla Rozporzadzenie MEN w sprawie warunkow i trybu udzielania zezwolen
na indywidualny program lub tok nauki oraz organizacji indywidualnego
programu lub toku nauki.

§ 12c.

1. Indywidualnym nauczaniem obejmuje sie uczniéw, ktorych stan zdrowia
uniemozliwia lub znacznie utrudnia uczeszczanie do szkoty.

2. Indywidualne nauczanie organizuje sie na czas wskazany w orzeczeniu
o potrzebie indywidualnego nauczania oraz w sposéb zapewniajacy wykonanie
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zalecen okreslonych w tym orzeczeniu.

3. Dyrektor szkoty w uzgodnieniu z organem prowadzacym oraz po zasieghieciu
opinii rodzicéw, ustala zakres i czas prowadzenia zajeé indywidualnego
nauczania

4. Indywidualne nauczanie organizuje sie ha zasadach okreslonych
w Rozporzadzeniu MEN w sprawie indywidualnego obowigzkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego dzieci i indywidualnego nauczania dzieci
i mtodziezy.

§ 13

1. Kazdy oddziat powierza sie szczegélne opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli, prowadzacych zajecia edukacyjne w tym oddziale.

2. W miare mozliwosci organizacyjnych szkoty, celem zapewnienia ciagtosci
pracy wychowawczej i jej skutecznosci, wychowawca prowadzi powierzony
oddziat w ciagu catego etapu edukacyjnego.

3. Zadania wychowawcy okreslajq dalsze postanowienia Statutu.

Rozdziat 4
Wewnaqtrzszkolne Zasady Oceniania
§ 14

1. Ocenianiu podlegaja osiagniecia edukacy jne ucznia oraz zachowanie ucznia.
2. Ocenianie osiaghie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci
i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy
programowej, okreslonej w odrebnych przepisach, irealizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajacych te podstawe.
3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce
klasy, nauczycieli oraz uczniow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia
zasad wspétzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowiqzkéw okreslonych
w statucie szkoty.
4. Ocenianie wewnqgtrzszkolne ma na celu:
1) poinformowanie ucznia o poziomie jego osiagnie¢ edukacyjnych i postepach
w tym zakresie;
2) udzielaniu wskazéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwo ju;
3) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu;

4) dostarczenie rodzicom i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce i zachowaniu oraz szczegélnych uzdolnieniach ucznia;
5) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy

dydaktyczno - wychowawczej;
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6) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie mu informacji

o tym, co zrobit dobrze i jak powinien sie dalej uczyé.
5. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagah edukacyjnych niezbednych do
uzyskania poszczegélnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych

z obowigzkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych.

2) ustalanie kryteridw oceniania zachowania .

3) ocenianie biezace i ustalanie $rddrocznych i rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych i dodatkowych zajeé edukacyjnych oraz
$rodrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali

i w formach przyjetych w szkole.

4) przeprowadzanie egzaminéw klasyfikacyjnych.

5) ustalanie warunkéw i tfrybu uzyskania wyzszych niz przewidywane
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zajel edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

6) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom informacji
o postepach i trudnosciach ucznia w nauce i zachowaniu oraz o jego
szczegélnych uzdolnieniach.

6. Uczniowie i rodzice sq informowani na poczatku kazdego roku szkolnego przez
nauczycieli o :

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiazkowych
i dodatkowych zajeé¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego przez
siebie programu nauczania;

2) o sposobach sprawdzania osiagnie¢ edukacyjnych uczniéw;

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana $rdodroczne;

i rocznej oceny klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych.
7. Wychowawca klasy informuje na poczatku kazdego roku szkolnego uczniow
i rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz
o warunkach i trybie uzyskiwania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania.
8. W przypadku zmian w systemie oceniania nauczyciel zobowiqzany jest
poinformowac¢ o tym uczniow i ich rodzicéw.
9. W szkole obowiqzuja dwa okresy nauki, ktére konczq sie klasyfikacja, Termin
$rédrocznej i rocznej klasyfikacji ustala dyrektor szkoty.
10. Oceny z klasyfikacji rocznej wpisuja do arkuszy ocen wychowawcy klas.
1) Oceny klasyfikacyjne roczne w klasach IV -VIII wpisuje sie stownie
w petnym brzmieniu;
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2) W klasach I - IIT opisowe oceny roczne i oceny zachowania sporzadzone
komputerowo i podpisane przez wychowawce klasy mozna zataczy¢ do arkusza
ocen, co jest réwnoznaczne z wpisem w arkuszu ocen.

11. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy -

z dniem 31 sierpnia nastepnego roku, natomiast koniec I pétrocza jest
réwnoczesnie poczatkiem ferii zimowych, ktérych termin ogtasza MEN na
dany rok szkolny. IT potrocze rozpoczyna sie pierwszego dnia po zakonczeniu
ferii zimowych.

12. Na wniosek ucznia lub jego rodzica nauczyciel ustalajacy ocene powinien ja
uzasadnit.

13. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia:

1) z realizacji niektérych obowiazkowych zajeé edukacyjnych ze wzgledu na
stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie, niepetnosprawnosc,
posiadane kwalifikacje lub zrealizowanie danych obowiazkowych zajel
edukacyjnych na wczesniejszym etapie edukacyjnym;

2) z realizacji zaje¢ komputerowych, informatyki lub wychowania fizycznego
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych
zajeciach, wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3) z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach wychowania
fizycznego, ma podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych éwiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii;

14. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeC informatyki, zajel
komputerowych lub  wychowania fizycznego uniemozliwia ustalenie
$rodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu
nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie .zwolniony” albo
.zwolniona".

14a. Dyrektor szkoty na wniosek rodzicow ucznia z wada stuchu, z gtebokq
dysleksja rozwojowa, z afazja, z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub

Z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, zwalnia ucznia, do kofica danego etapu
edukacyjnego, z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego- na podstawie
opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej (poradni specjalistycznej),

z ktdrej wynika potrzeba takiego zwolnienia.

14b. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 4 moze réwniez nastapi¢ w przypadku
ucznia, ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub
o potrzebie indywidualnego nauczania- na podstawie tego orzeczenia.

14c. W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje
sie .,zwolniony”, ,zwolniona" .

15. Nauczyciel jest zobowigzany:

1) indywidualizowal prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych;
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2) dostosowa¢  wymagania edukacyjne do  indywidualnych  potrzeb
rozwojowych
i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego - na
podstawie tego orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym
programie edukacyjno-terapeutycznym,

b) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na
podstawie tego orzeczenia,

c) posiadajacego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej (poradni
specjalistycznej spetniajacej warunki, o ktérych mowa w art. 127
ust. 11 ustawy Prawo oswiatowe), o specyficznych trudnosciach
w uczeniu sie lub innqg opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej
(poradni  specjalistycznej), wskazujaca na potrzebe takiego
dostosowania - na podstawie tej opinii,

d) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii,, o ktorych mowa w ust. 16
pkt 2 lit a, b i ¢, ktory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogicznq w szkole - na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych
mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego przez nauczycieli
i specjalistow zatrudnionych w szkole,

e) posiadajacego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia okreslonych (wiczen fizycznych na
zajeciach wychowania fizycznego- na podstawie tej opinii.

16. Wychowawca klasy jest zobowigzany poinformowaé nauczycieli przedmiotéw
o dostosowaniu wymagan w stosunku do ucznia, ktdry posiada opinie w/w
poradhni.

17. uchylono

18. uchylono

19. uchylono

20. uchylono

§ 15
Klasyfikowanie uczniow

1. Klasyfikacja $rodroczna polega ha okresowym podsumowaniu osiaghiec
edukacyjnych ucznia z zajec edukacyjnych, wedtug skali okreslonej w statucie
szkoty - Srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych. W klasach I-
ITT $rddroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych i dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych sa ocenami opisowymi.

2. Klasyfikacja $rodroczna polega ha okresowym podsumowaniu zachowania ucznia
oraz ustaleniu - wedtug skali okreslonej w statucie szkoty - $rédrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania



25

3. uchylono

4.

Klasyfikacje $rédroczna przeprowadza sie raz w ciagu roku szkolnego w tym
tygodniu miesiaca, ktéry poprzedza tydzien, w ktorym rozpoczynaja sie

w kraju ferie zimowe ogtoszone przez MEN na dany rok szkolny.

5.

Klasyfikacja roczna w klasach I-IIT szkoty podstawowej uwzglednia poziom
opanowania przez uczhia wiadomosci i umiejetnosci z zakresu wymagan
okreslonych w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla I etapu
edukacyjnego oraz wskazuje potrzeby rozwojowe i edukacyjne ucznia
zwiqzane z przezwyciezaniem trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.

6. Klasyfikacja roczna zachowania w klasach I-IIT szkoty podstawowej polega na

10.

11.

podsumowaniu zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu
rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Oceny biezace oraz $rédroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne
obowigzkowych i dodatkowych zaje¢  edukacyjnych dla ucznia
niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym saq
ocenami opisowymi.

Klasyfikacja roczna, poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, polega na
podsumowaniu osiagnie¢  edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych
i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych irocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania.

Srédroczna i roczna ocene klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych dla ucznia
posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego ustala
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne, po zasiegnieciu opinii
nauczyciela  zatrudnionego w celu wspdtorganizowania  ksztatcenia
integracyjnego.

Srodroczne, roczne i koncowe oceny klasyfikacyjne zachowania dla ucznidw
Z niepemosprawnosciq intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym sq
ocenami opisowymi.

Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego
stwierdzono zaburzenia lub inne dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzglednic
wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania
lub opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej(poradni specjalistycznej).
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13.

14,

15.
16.

17.

18.

19

26

. Do dwéch tygodni przed $rédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym zebraniem

rady pedagogicznej nauczyciele prowadzqacy poszczegélne zajecia edukacyjne
oraz wychowawca klasy sa obowigzani poinformowaé ucznia i jego rodzicéw
o przewidywanych dla niego $rédrocznych lub rocznych ocenach
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych iprzewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

Nauczyciele w klasach I - ITIT prowadzq arkusz wstepnej obserwacji i arkusz
obserwacji $rodroczne;.

Oceny biezace oraz oceny klasyfikacyjne $rédroczne i roczne z zajel
edukacyjnych poczawszy od klasy IV ustala sie w stopniach wedtug
nastepujacej skali :

1) stopien celujacy 6 cel
2) stopien bardzo dobry 5 bdb
3) stopien dobry 4 db

4) stopien dostateczny 3 dst
5) stopien dopuszczajacy 2 dop
6) stopien niedostateczny 1 ndst
Dopuszcza sie stosowanie przy ocenach biezacych znaku "+" i "-".
Oceny dzielq sie na:
1) biezace - okreslajace osiagniecia edukacyjne ucznia ze zrealizowanej
czesci programu nauczania;
2) klasyfikacy jne - podsumowujace osiaghiecia edukacyjne ucznia za dane
potrocze (rok szkolny).

Oceny klasyfikacyjne, $rdédroczne i roczne z obowigzkowych zajeé
edukacyjnych ustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe
zajecia edukacyjne, uwzgledniajac wktad pracy ucznia oraz postepy osiagane
przez ucznia w danym okresie, roku. Oceny te nie powinny by¢ ustalone jako
$rednia arytmetyczna stopni biezacych. Nauczyciel ustalajacy ocene
klasyfikacyjna okresla range (moze stosowac $rednia wazong) poszczegdlnych
ocen biezqcych informujac o tym uczniéw.

W  przypadku niewystawienia oceny klasyfikacyjnej przez nauczyciela
prowadzacego dane zajecia (przypadki losowe) wystawia ja wychowawca klasy
w porozumieniu z wicedyrektorem szkoty i nauczycielem tego samego lub
pokrewnego przedmiotu.

. uchylono

20. uchylono

21

. uchylono

22. Uczniowie, ktérzy uczeszczaja na religie/etyke otrzymuja ocene z religii,

ktéra wlicza sie w $redniq ocen ze wszystkich przedmiotow.

23. Podczas ustalania oceny klasyfikacyjnej rocznej nalezy uwzglednic osiagniecia
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i umiejetnosci ucznia z poprzedniego okresu.

24. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej nalezy uwzglednié réwniez oceny, ktére
zostaty przez ucznia nastepnie poprawione.

25. Na miesiac przed srodrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem
rady pedagogicznej wychowawca klasy zobowigzany jest poinformowaé
pisemnie rodzicéw ucznia o przewidywanej ocenie niedostatecznej lub ocenie
nagannej zachowania oraz o przewidywanym nieklasyfikowaniu ucznia z powodu
nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia.

26. Rodzice, ktorzy nie uczestnicza w zebraniach nie stawiaja sie na wezwania
wychowawcy, nie mogqg kwestionowa¢ ustalonej oceny zachowania powotujac sie
na brak informacji.

27. uchylono

28. Ustalona przez nauczyciela ocena klasyfikacyjna $rédroczna lub roczna moze
by¢ podwyzszona w  wyniku sprawdzianu wiedzy i umiejetnosci
przeprowadzonego zgodnie z § 21 statutu.

29. Ustalona przez nauczyciela ocena niedostateczna klasyfikacyjna roczna moze
by¢é zmieniona tylko w wyniku egzaminu poprawkowego przeprowadzonego
zgodnie z § 22. statutu.

30. Jezeli w wyniku klasyfikacji $rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiaghieé
edukacyjnych ucznia uniemozliwia lub utrudnia kontynuowanie nauki w klasie
programowo wyzszej, szkota w miare mozliwosci stwarza uczniowi szanse
uzupetnienia brakéw na dodatkowych zajeciach.

31. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowiazkowych lub dodatkowych
zaje¢ edukacyjnych, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany” albo , nieklasyfikowana".

32. Laureaci konkursow przedmiotowych o zasiegu wojewddzkim i ogélnopolskim
otrzymuja. z danych zajeé edukacyjnych celujaca roczna ocene
klasyfikacyjna, a w przypadku zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasie programowo nizszej - ocene celujaca z tych zajel.
Uczen, ktory tytut laureata konkursu przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim
i ogdlnopolskim uzyskat po ustaleniu, albo uzyskaniu rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje z tych zaje¢ edukacyjnych
celujaca konicowa ocene klasyfikacyjna,

33. Oceny klasyfikacyjne nie maja wptywu na ocene klasyfikacyjna zachowania.

34. Uczen lub jego rodzic moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznaja, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania oceny.

35. uchylono
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§ 16
Kryteria oceniania i wymagania
programowe

1. Ocenianie osiagnie¢ edukacyjnych ucznia polega ha rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci

i umiejetnosci w stosunku do wymagan edukacyjnych wynikajacych
z podstawy programowej i realizowanych w szkole programéw nauczania

uwzgledniajacych te podstawe.

1) ocenianie biezqace z zajel edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy
ucznia oraz przekazywania uczniowi informacji o jego osiagnieciach edukacyjnych
pomagajacych w uczeniu poprzez wskazanie, co uczeh robi dobrze, co i jak
wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie uczyé.

2. W klasach I - ITI ustalajac ocene opisowq uwzglednia sie:
1) rozwdj poznawczy ucznia (tj. edukacje polonistyczna, matematyczng,
$rodowiskowa, techniczno - plastyczna, muzyczna, motoryczno - zdrowotna);
2) rozwdj spoteczno - emocjonalny (tj. aktywnos$é, samodzielno$é, relacje
uczeh - nauczyciel, zachowanie w grupie réwiesniczej).
3. W klasach I - IIT przyjeto nastepujace kryteria i skale oceny opisowej :
1) 6 punktow otrzymuje uczen, ktory:
a) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu
probleméw teoretycznych i praktycznych na okreslonym poziomie
nauczania,
b) potrafi zastosowaé posiadana wiedze do rozwigzywania zadan
i problemow w nowych sytuacjach,
c) proponuje rozwigzania nietypowe, samodzielnie rozwiqzuje zadania
o duzym stopniu trudnosci,
d) nie popetnia btedow w proponowanych rozwiagzaniach.
2) 5 punktow otrzymuje uczen, ktory:

a) potrafi zastosowa¢ posiadang wiedze do rozwigzywania zadan
i problemow w typowych sytuacjach,

b) poprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosSciami

w rozwigzywaniu problemow teoretycznych i praktycznych na okreslonym
poziomie nauczania,

c) popefnia nieliczne btedy, ktore potrafi samodzielnie poprawic.

3) 4 punkty otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat i stosuje wiekszos$¢ wiadomosci, rozwiqzuje (wykonuje)
samodzielnie typowe zadania teoretyczne i praktyczne o Srednim
stopniu trudnosci,

b) popetia btedy , ktore po wskazaniu potrafi samodzielnie poprawié,

c) przy pomocy nauczyciela rozwiqzuje zadania teoretyczne
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i praktyczne o duzym stopniu trudnosci,
d) czyni postepy.
4) 3 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) opanowat wiekszo$¢ wiadomosci, ale nie zawsze stosuje je do
rozwigzywania typowych zadan teoretycznych i praktycznych,
b) przy pomocy nauczyciela rozwigzuje zadania teoretyczne
i praktyczne o niewielkim stopniu trudnosci,
¢) pracuje w wolnym tempie.
5) 2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
a) nie potrafi prawidtowo zastosowa¢ poznanych wiadomosci
i umiejetnosci,

b) ma braki w wiadomosciach i umiejetnosciach, ktére nie
przekreslaja mozliwosci uzyskania przez niego podstawowej
wiedzy,

¢) pracuje bardzo wolno,
d) popetnia liczne btedy , nie zawsze potrafi je poprawié¢ nawet
z pomoca hauczyciela.
6) 1 punkt otrzymuje uczen, ktory:
a) nie opanowat podstawowych wiadomosci i umiejetnosci,
b) nie potrafi samodzielnie rozwigzaé¢ (wykona¢) zadan o niewielkim
(elementarnym) stopniu trudnosci,
c) pracuje bardzo wolno, nie podejmuje préb wykonania
powierzonych zadan.
3. Poczawszy od klasy IV, oceniajac osiagniecia edukacyjne ucznia, stosuje
sie nastepujace kryteria ocen:
1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat w catosci tresci podstawy programowej ksztatcenia ogélnego
danych zajeé edukacyjnych zawarte w wymaganiach dla oceny bardzo
dobrej. Opanowat tez ftresci, ktére wykraczaja poza podstawe
programowa, jesli program nauczania takie tresci zawiera lub sq one
wynikiem indywidualnych zainteresowan ucznia,

b) biegle postuguje sie zdobytymi umiejetnosciami i wiadomosciami
rozwiqzujac problemy praktyczne i teoretyczne z programu danej

klasy,
c) korzystajac z roinych zrédet informacji, proponuje nietypowe
rozwigzania probleméw praktycznych i teoretycznych, a takze

rozwiqzuje zadania wykraczajace poza program nauczania danej klasy,
d) uczestniczy w konkursach i olimpiadach przedmiotowych, zawodach
sportowych i innych, samodzielnhie wzbogacajac swoje umiejetnosci
i wiadomosci oaz podnoszac sprawno$¢ motoryczno - ruchowg;
2) Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:
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a) posiadt pemny zakres umiejetnosci i wiadomosci przewidzianych
programem nauczania przedmiotow w danej klasie, potrafi korzystaé
z roznych zrédet informacji przy ich opanowywaniu,
b) prawnie postuguje sie zdobytymi umiejetnosciami i wiadomosciami
rozwiqzujac samodzielnie zadania typowe i problemowe,
c) wykorzystujac znane mu Zzrédta informacji potrafi samodzielnie
rozwigzywaé zadania i problemy w sytuacjach nowych,
d) faczy wiedze z réznych przedmiotow;
e) osiaga wymagania dopetniajace;
3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:
a) hie opanowat w petni umiejetnosci i wiadomosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie,
b) korzystajac z podanych Zzrédet informacji rozwiazuje samodzielnie
typowe zadania okreslone programem nauczania,
c) poprawnie stosuje zdobyte wiadomosci i umiejetnosci do rozwigzywania
zadan teoretycznych i praktycznych;
d) osiaga wymagania rozszerzajace;
4) Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktéry:

a) ma braki w umiejetnosciach i wiadomosciach okreslonych programem
nauczania danej klasy,
b) rozwiqzuje samodzielnie zadania teoretyczne i praktyczne o niewielkim
stopniu trudnosci,
c) nie potrafi samodzielnie korzystal z dostepnych i znanych mu zrodet
informacji przy rozwiazywaniu zadan typowych (elementarnych);

5) Stopien dopuszczajqcy otrzymuje uczen, ktory:
a) ma wyrazne braki w opanowaniu umiejetnosci i wiadomosci okreslonych
programem nauczania w danej klasie, ale braki te nie przekreslaja
mozliwosci ich nabycia,
b) rozumie podstawowe zagadnienia wyrazone w sposéb prosty
i jednoznaczny, wspdtpracuje w grupie, pyta, pros o wyjasnienie, stucha
dyskusji, potrafi dostosowaé sie do decyzji grupy, rozwiqzuje proste
zadania teoretyczne i praktyczne przy pomocy kolegi lub nauczyciela;
c) osiqga wymagania podstawowe;

6) Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:
a) nie jest w stanie rozwiqza¢ zadan o hiewielkim stopniu trudnosci
(elementarne);
b) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych w minimum
programowym zaje¢ edukacyjnych w danej klasie, a braki wiadomosciach
i umiejetnosciach uniemozliwiaja mu dalsze zdobywanie wiedzy.

4. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych,

techniki, muzyki i plastyki nalezy w szczegdlnosci braé pod uwage
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wysitek wktadany w wywiazywanie sie z obowiazkow wynikajacych ze
specyfiki tych zaje¢, chel¢ do pracy, zaangazowanie, aktywnos$é,
a w przypadku wychowania fizycznego takze systematycznos¢
udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez ucznia na rzecz kultury fizycznej.

5. Kazdy nauczyciel (zespét nauczycieli) ustala na podstawie w/w
kryteriow ocen witasne kryteria na poszczegdlne stopnie z przedmiotu
oraz zapoznaje z wymogami uczniow oraz ich rodzicéw w pierwszych
dniach nauki kazdego roku szkolnego.

6. Przygotowane kryteria ocen z zaje¢ edukacyjnych maja forme pisemnag
i sq udostepnione catej spotecznosci szkolnej na zasadach ustalonych
przez nauczyciela.

§ 17
Sprawdzanie i kontrola

1. Ocenie podlegaja wszystkie formy pracy ucznia:
1) prace klasowe na jednej lub dwéch godzinach zajeé obejmujace tresci
catego dziatu programowego (lub jego znaczna czesé),
2) testy,
3) kartkéwki z trzech ostatnich lekcji,
5) zadania, prace i éwiczenia wykonywane przez uczniéw podczas zajed,
6) sprawdziany,
7) wypowiedzi ustne,
8) prace w zespotach,
9) testy sprawnosciowe,
11) prace plastyczne i techniczne,
12)dziatalno$é muzyczna,
13)prezentacje edukacyjne.
2. W pracach pisemnych ocenie podlega:
1) zrozumienie tematu,
2) znajomos¢ opisywanych zagadnien,
3) sposéb prezentacji,
4) konstrukcja pracy i jej forma graficzna;
3. Tlos¢ prac pisemnych przewidzianych w poétroczu jest zalezna od specyfiki
przedmiotu - ustala ja i podaje kazdy nauczyciel.
4. Niektdre prace pisemne sq punktowane wedtug nastepujacej skali:
1) 0% - 30% - niedostateczny,
2) 31% - 49% - dopuszczajacy,
3) 50% - 74% - dostateczny,
4) 75% - 90% - dobry,
5) 91% - 99% - bardzo dobry
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6) 100% - celujqcy
5. Wypowiedzi ustne to: udziat i przygotowanie ucznia do zaje¢ oraz spéjna
odpowiedzZ na pytanie nauczyciela. W wypowiedzi ustnej ocenie podlega:
1) znajomo$é zagadnienia,
2) samodzielno$¢ wypowiedzi,
3) kultura jezyka,
4) precyzja, jasnos¢, oryginalno$é ujecia tematu.
6. Ocene za prace w grupie moze otrzymal caty zespét lub indywidualny uczen.
Ocenie podlegaja nastepujace umiejetnosci:
1) planowanie i organizacja pracy grupowej,
2) efektywne wspétdziatanie,
3) wywiazywanie z powierzonych rél w grupie,
4) rozwigzywanie probleméw w sposéb twérczy,
5) sposéb, pomystowosé i oryginalno$¢ prezentacji projektow.

7. Ocena za aktywnos¢ jest uzalezniona od specyfiki przedmiotu, a jej zasady
udzielania opracowuje i podaje do wiadomosci nauczyciel.

8. W tygodniu mogq odbyé sie najwyzej trzy sprawdziany, prace klasowe lub
testy, przy czym nie wiecej niz jedna dziennie, zapowiedziane i wpisane do
dziennika, z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem.

9. Nauczyciel ma prawo stosowania kartkéwki zamiast wypowiedzi bez jej
zapowiadania. Kartkéwki sprawdzaja wiadomosci i umiejetnosci najwyzej
z trzech ostatnich zajec. Ocena z kartkowki nie podlega poprawie.

10. Do zapowiedzianych prac pisemnych uczeh nie moze zgtosi¢ nieprzygotowania.
Zapowiedziany sprawdzian hie powinien by¢ bez szczegdlnie waznych przyczyn
przektadany. Jezeli przetozenie sprawdzianu nastapi z winy lub na prosbe
uczniéw, traca moc ustalenia dotyczace wczesniejszego zapowiadania i ilosci
prac pisemnych w danym tygodniu.

11. Nauczyciel ma prawo przerwaé sprawdzian uczniowi, jezeli stwierdzi
niesamodzielno$¢ jego pracy. Jest to podstawaq do ustalenia niedostatecznej
oceny biezace;.

12. Termin zwrotu przez nauczyciela ocenionych testéw, sprawdzianéw i prac
klasowych nie moze byé dtuzszy jak dwa tygodnie, natomiast kartkéwek -
tydzien.

13. Uczen ma prawo znaé zakres materiatu przewidzianego do kontroli i wymagan,
jakim bedzie musiat sprostaé.

14. Poprawione prace uczen moze otrzymaé do wgladu, zaréwno na terenie szkoty,
jak i do domu. Uczehr zobowigzany jest do oddania otrzymanej pracy
nauczycielowi na nastepnej lekcji z danego przedmiotu.

15. Rodzice moga uzyskaé informacje o postepach swoich dzieci poprzez:

1) wpisy do zeszytéw przedmiotowych, zeszytéw éwiczeh;
2) uczestnictwo w zebraniach rodzicielskich;
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3) udziat w konsultacjach podczas comiesiecznych dyzuréw nauczycielskich;
4) zapowiedziang wizyte nauczyciela w domu ucznia,

5) e-dziennik;

6) zgtoszenie sie ha wezwanie;

8) w szczegdlnie uzasadnionych przypadkach w czasie przerw
miedzylekcy jnych.

16. Rodzice majqg wglad do poprawionej i ocenionej pracy pisemnej dziecka w dniu
otrzymania w/w pracy do domu, co odnotowuja wiasnorecznym podpisem.

17. Ofrzymane oceny odnotowywane sa w dokumentacji szkolnej (e-dziennik), czy
tez w zeszytach przedmiotowych.

18. Wewnatrzszkolhe ocenianie moze by¢ dokumentowane w innym niz e-dziennik
dokumencie, z tym, ze ustalone dla ucznia oceny klasyfikacyjne i ocene
zachowania wpisuje sie do e-dziennika.

Nauczyciel prowadzacy inny niz e-dziennik zapis postepéw uczniéw powinien
poinformowac o tym dyrektora szkoty i wychowawcow klas, w ktérych prowadzi
zajecia edukacy jne.

19. Uczeh ma prawo w ciagu dwdch tygodni do poprawy otrzymanej oceny (z pracy
pisemnej) niedostatecznej lub dopuszczajacej na zasadach ustalonych
z nauczycielem. Dopuszcza sie mozliwoS¢ poprawy pozostatych ocen (z
wyjatkiem dobrej i bardzo dobrej) na warunkach ustalonych z nauczycielem
przedmiotu.

20. Oceny klasyfikacyjne z zajec edukacyjnych nie maja wptywu na ocene
klasyfikacyjna zachowania.

§ 18
Ocena zachowania

1. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce Klasy,
nauczycieli oraz uczniéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspétzycia spotecznego i norm etycznych.
2. Ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
1) wywiazywanie sie z obowiazkéw ucznia .
2) postepowanie zgodne z dobrem szkolnej spotecznosci, dbatosé
o0 honor i tradycje szkoty.
3) dbatos¢ o piekno mowy ojczyste;.
4) dbatos¢ o bezpieczehstwo i zdrowie wtasne oraz innych osob.
5) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
6) okazywanie szacunku innym osobom.
7) przeciwstawianie sie przejawom przemocy, agresji
i wulgarnosci.
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3. Ocena Kklasyfikacyjna zachowania nie moze mie¢ wplywu na oceny

klasyfikacyjne z zaje edukacyjnych i promocje do klasy programowo wyzszej lub

ukonczenie szkoty z zastrzezeniem § 25 ust. b.

4. Ocene zachowania ustala wychowawca klasy po przeliczeniu punktow za dane
potrocze.

5. Ustalona ocena przez wychowawce jest ostateczna i nie moze by¢ zmieniona
droga administracyjna, z wyjatkiem przypadku ujetego w punkcie 7 i 8.

6. Wychowawca przedstawia ocene zachowania kazdego ucznia na

klasyfikacyjnej radzie pedagogicznej i uzasadnia oceny naganne oraz w razie

potrzeby wzorowe, a na prosbe cztonkow rady, réwniez inne. Rada pedagogiczna

moze w wyniku dyskusji wnioskowa¢ do wychowawcy o zmiane oceny zachowania

danego ucznia.

7. Uchylono

8. Uchylono

9. Ocena zachowania $rodroczna i roczna w klasach I - IIT ma forme opisowa:

A - wyrdzniajaca
Uczen/uczennica odpowiedzialnie wywiqzuje sie z powierzonych zadan
i zobowigzan. Aktywnie uczestniczy w zajeciach. Wykazuje duzg inicjatywe
i samodzielno$¢. Jest pracowity(a) i wytrwaty(a) w dazeniu do wyznaczonych
celéw. Zgodnie i twodrczo wspétpracuje w zespole. Jest opiekunczy(a),
troskliwy(a), kolezenski(a), prawdomdowny(a), kulturalny(a). Przestrzega
zawartych uméw. Panuje nad emocjami. Radzi sobie samodzielnie z réznymi
problemami zycia codziennego. Potrafi dokona¢ samooceny wtasnego zachowania,
dziatania i oceni¢ zachowania innych.

B - bez zastrzezen

Uczen/uczennica zachowuje sie kulturalnie, uzywa form grzecznosciowych.
Jest kolezenski(a) i uczynny(a). Zna i stosuje zasady bezpieczenstwa w czasie
zabaw i zajel. Przestrzega umow. W miare mozliwosci stara sie wywiazywaé ze
swoich obowigzkéw. Jest prawdoméwny(a). Potrafi oceni¢ wtasne zachowanie

i zachowanie innych. Utrzymuje kolezenskie kontakty z rowiesnikami. Potrafi
wspétpracowal w zespole.

C - zadowalajqca

Uczen/uczennica zna formy grzecznosciowe, choé nie zawsze je stosuje. Stara
sie kulturalnie zawiqzywaé kontakty z réwiesnikami i dorostymi. Probuje oceniaé
witasne zachowanie. Widzi potrzebe poprawy niektérych zachowan. Nie zawsze do
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trzymuje obietnic i zobowigzan. Potrafi jednak przyznaé sie do btedu. Stara sie
przestrzega¢ uméw i bezpieczenstwa w czasie zajeé i zabaw. Radzi sobie
z wiasnymi emocjami. Potrafi pracowaé w zespole.

D - budzi zastrzezenia

Uczen/uczennica Zan formy grzecznosciowe i zasady kulturalnego zachowania,
ma jednak trudnosci z ich przestrzeganiem. Nie zawsze rozumie na czym polega
kolezenstwo. Ma problemy z samooceng wtashych zachowan i opanowaniem emocji.
Ma wtasne przekonania i zasady postepowania, ktére czasami budzq zastrzezenia.
Czesto nie wywiqzuje sie ze swoich zadan i zobowigzah.

10. Ocena zachowania $rédroczna i roczna w klasach IV - VIII ma forme
punktowa,

11. Uchylono.

12. Uchylono.

13. Ocenq wyjsSciowa przy ustalaniu oceny zachowania jest ocena dobra.

12. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw

oraz rodzicéw (opiekunéw prawnych) o zasadach oceniania zachowania.

13. Ocena z zachowania wyraza opinie na temat funkcjonowania ucznia

w $rodowisku szkolnym i pozaszkolnym.

14. Pracownicy szkoty, ktérzy nie sq nauczycielami, zgtaszaja je wychowawcy lub

nauczycielowi uczacemu w danym momencie w klasie.

15. Wychowawca klasy udziela informacji uczniom (w wyznaczonych terminach)

oraz rodzicom (podczas spotkan z rodzicami) o ilosci uzyskanych punktow

i ocenach z zachowania.

16. Wychowawca ustala ocene z zachowania $rédroczng i kohcoworoczng ucznia

uwzgledniajac liczbe punktéw zdobytych przez ucznia w czasie pétrocza / roku

szkolnego.

17. W uzasadnionych przypadkach Rada Pedagogiczna moze podwyzszy¢ lub

obnizy¢ ocene z zachowania w trybie nadzwyczajnym niezaleznie od ilosci

uzyskanych punktow, na whiosek wychowawcy lub innego nauczyciela.

18. Gdy uczen jest zagrozony oceng naganna, wychowawca podaje ocene do

wiadomosci uczniéw i rodzicéw na miesiac przed zakonczeniem pétrocza / roku

szkolnego.

19. W przypadku udowodnienia uczniowi jednego z nastepujacych wykroczen:

> wytudzanie pieniedzy,
> stosowanie uzywek na terenie szkoty,

> wybryki chuliganskie,
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> zniewazenie nauczyciela lub innego pracownika szkoty stownie lub uzywajac
nowoczesnych $rodkéw gromadzenia i przekazu danych,

> kradziez,
> sprawy karne,

otrzymuje on ocene z zachowania nie wyzszq niz nieodpowiednia (niezaleznie od
ilosci uzyskanych punktéw dodatnich), bez mozliwosci odwotania sie od ustalone;
oceny z zachowania.

20. W przypadku, gdy uczniowi nie udowodniono zadnego z wykroczen z punktu
21, jednak jego ocena pétroczna z zachowania po przeliczeniu punktéw jest
poprawna, nieodpowiednia lub naganna, wychowawca klasy moze raz w catym
okresie ksztatcenia (drugi etap edukacyjny), podwyzszy¢ ilod¢ punktow do 100 (co
nie jest wyznacznikiem zadnej oceny z zachowania w drugim pétroczu), w celu
mobilizacji ucznia do poprawy swojego zachowania. Podwyzszenie ilosci punktow
mozliwe jest tylko po pierwszym pétroczu danego roku szkolnhego.

22. Kazdy uczeh na poczatku pierwszego i drugiego potrocza otrzymuje limit 100
punktow dodatnich, co jest wyznacznikiem oceny dobrej.

23. W frakcie pétrocza uczeh moze uzyskaé punkty dodatnie i ujemne, ktore
dodaje sie lub odejmuje od otrzymanego limitu.

25. Jezeli uczen nie uzyskat odpowiedniej ilosci punktow do otrzymania wyzszej
oceny z zachowania, ale posiada udokumentowane osiagniecia, o ktorych nie
wspomniano w zasadach oceniania, wychowawca klasy ma prawo zdecydowaé

o ostatecznej ocenie z zachowania.

26. W przypadku nauczania zdalnego, systematyczno$¢ udziatu w zajeciach moze
podwyzszy¢ lub obnizy¢ ocene z zachowania.

27. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego
stwierdzono zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, nalezy uwzglednié wptyw
stwierdzonych zaburzeh lub odchylef na jego zachowanie na podstawie
orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub
opinii PPP, w tym poradni specjalistyczne;.

28. Ocena z zachowania ustalona przez wychowawce, w porozumieniu z Radag,
Pedagogicznq jest ostateczna, zgodnie z Rozporzadzeniem MEN w sprawie
warunkow i sposobow oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy
oraz przeprowadzania sprawdzianéw

i egzamindw w szkotach publicznych.

29. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:

a) oceny z zajel edukacyjnych;

b) promocje do klasy programowo wyzszej.

31. Ocena koncoworoczna z zachowania jest wystawiana na podstawie $redniej
arytmetycznej sumy punktéw z I i IT pétrocza.
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32. Uczen lub jego rodzice (opiekunowie prawni) moga zgtosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznaja, ze ocena z zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalenia tej oceny. W takim
przypadku stosuje sie dziatania okredlone w trybie odwotawczym, zgodnie ze
Statutem Szkoty.

33. W sprawach, ktérych nie przewidujq zapisy Punktowego systemu oceny

zachowania decyzje podejmuje Rada Pedagogiczna.
34. Zasady przeliczania punktow:
Zachowanie:

I i IT POLROCZE

Wzorowe
powyzej 170

(z zastrzezeniem, ze uczen nie moze mieé wiecej hiz 10 punktéw ujemnych na
potrocze)

Bardzo dobre

140 - 170
( z zastrzezeniem, ze uczen nie moze mie wiecej niz 40 punktéw ujemnych na
potrocze)

Dobre

85 - 139
( z zastrzezeniem, ze uczeh nie moze mie¢ wiecej niz 60 punktéw ujemnych na
potrocze)

Poprawne

41-84
( z zastrzezeniem, ze uczeh nie moze mie¢ wiecej niz 80 punktéw ujemnych na
potrocze)

Nieodpowiednie
10 - 40

Naganne
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PUNKTY DODATNIE
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Lp.

Kryteria oceny

Osoba
oceniajqca

Liczba
punktow

Czestotliwosé

1.

Pomoc nauczycielowi

nauczyciel
przedmiotu

3

kazdorazowo

Wyrdzniajaca sie
kultura i subtelnosé
(m.in. przestrzeganie
zasad kulturalnego
zachowania sie,
wiasciwe stownictwo

itp.)

wychowawca

raz w pétroczu

Przeciwstawianie sie
przejawom agresji
stownej, psychicznej,
fizycznej (np.
poinformowanie
wychowawcy,
pedagoga)

wychowawca
nauczyciel

kazdorazowo

Systematyczna pomoc
kolezenska (pomoc w
nauce, udostepnianie
notatek, zadan
domowych)

wychowawca

raz w pétroczu

Dbatosé o rozwdj
wiasny:

- systematyczny
udziat w szkolnych i
pozaszkolnych
zajeciach
rozwijajacych

wychowawca

raz w pétroczu

Aktywne
uczestnictwo w
pracach na rzecz
klasy lub szkoty

wychowawca
nauczyciel

kazdorazowo

Aktywne
uczestnictwo w
pracach na rzecz
$rodowiska lokalnego

wychowawca
organizator

kazdorazowo
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Udziat w szkolnych

i pozaszkolnych
konkursach, zawodach
sportowych:

- etap szkolny,
gminny, powiatowy

- etap wojewddzki
i wyzej

nauczyciel
przedmiotu

nauczyciel
przedmiotu

10

kazdorazowo

kazdorazowo

Zaangazowanie i
aktywne uczestnictwo
przy organizacyji
imprez i uroczystosci
szkolnych

opiekun

kazdorazowo

10.

Okolicznosciowe
reprezentowanie
szkoty na zewngtrz
(np. poczet
sztandarowy,
przedstawienia,
$wieta panstwowe)

opiekun

10

kazdorazowo

11.

Stosowny,
dostosowany do
okolicznosci stréj
i wyglad

wychowawca

raz w pétroczu

12.

Godne
reprezentowanie
szkoty podczas
wycieczek, wyjs¢
klasowych

i szkolnych

wychowawca

w zaleznosci
od potrzeb/
sytuacji

13.

Postepy w zachowaniu
ucznia i jego wysitek
w pracy had sobg

wychowawca

raz w pétroczu

14.

Premia za catkowity
brak punktow
ujemnych

wychowawca

raz w pétroczu

15.

Wsparcie i pomoc na
rzecz osob
niepemosprawnych,
zarowno w szkole jak
i poza hiq

wychowawca

raz w pétroczu
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16.

Premia za regularne i
wzorcowe
uczestnictwo w
zajeciach online.

wychowawca

raz w pétroczu

PUNKTY UJEMNE

Lp.

Kryteria oceny

Osoba
oceniajqca

Liczba
punktow

Czestotliwosé

Wagary-kazda
nieusprawiedliwiona
godzina. Opuszczanie
samowolne terenu
szkoty w czasie
trwania wszystkich
zajel i przerw, wg
planu lekcyjnego

nauczyciel

-3

kazdorazowo

Nieusprawiedliwione
spdznienia ha lekcje,
Zajecia wyréwnawcze,
kétka oraz inne zajecia
wyznaczone przez
nauczyciela

wychowawca

kazdorazowo

Niewywigzywanie sie
z powierzonych zadan,
obowigqzkow

wychowawca
nauczyciel

kazdorazowo

Celowe niszczenie
mienia, w tym
podrecznikéw
szkolnych lub rzeczy
bedacych wiasnoscia
innych

wychowawca
nauczyciel

-10

kazdorazowo

Przeszkadzanie na
lekcjach
Niewfasciwe
zachowanie

nauczyciel

kazdorazowo

Odmowa wykonania
polecenia wobec
nauczyciela,
wszystkich
pracownikéw oraz
0séb przebywajacych

wychowawca
nauczyciel

-10

kazdorazowo
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w szkole

Podrabianie podpisu,
fatszowanie
usprawiedliwienia oraz
ocen

wychowawca
nauczyciel

-15

kazdorazowo

Nieodpowiednie
zachowanie podczas
apelu, uroczystosci
szkolnych i wyjsé.

wychowawca
nauczyciel

kazdorazowo

Aroganckie
zachowanie na terenie
szkoty wobec
wszystkich
pracownikow oraz
0séb przebywajacych
w szkole

wychowawca
nauczyciel

-20

kazdorazowo

10.

Uzywanie
wulgaryzméw,
przezywanie,
obrazanie

wychowawca
nauczyciel

-10

kazdorazowo

11.

Oktamywanie,
$ciaganie, oszukiwanie
w trakcie
sprawdzianéw/kartké
wek

wychowawca
nauczyciel

kazdorazowo

12.

Uzywanie urzadzen
elektronicznych
(telefonow
komaorkowych,
smartphondw,
tabletéw itp.) w
trakcie zajeé

lekcy jnych

wychowawca
nauczyciel

-20

kazdorazowo

13.

Uzywanie telefonéw
komérkowych w czasie
przerw, w trakcie i
pomiedzy zajeciami w
miejscach do tego
niedozwolonych

wychowawca
nauczyciel

-10

kazdorazowo

14.

Cyberprzemoc/Wykon
ywanie zdjeé oraz
nagrywanie filméw w
szkole/dziatania

wychowawca
nauczyciel

-30

kazdorazowo
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szkodliwe z uzyciem
telefonu.

15. Niewtasciwe wychowawca -5 kazdorazowo
zachowanie w nauczyciel
bibliotece, $wietlicy
szkolnej, stotowce,
korytarzach, toalecie,
szatni szkolnej, kaciku
multimedialnym, na
terenie wokét szkoty
itp.

16. Niestosowny ubior i wychowawca -5 kazdorazowo
wyglad w szkole nauczyciel
(farbowane wiosy,
makijaz, ubidr,
pomalowane
paznokcie)

17. Zachowanie wychowawca -20 kazdorazowo
zagrazajace nauczyciel
bezpieczenstwu
swojemu i innych oséb,
udziat w bé jkach

18. Uzywki wychowawca -100 kazdorazowo

nauczyciel

19. Kradziez, wytudzanie wychowawca -100 kazdorazowo
pieniedzy lub nauczyciel
wiasnosci prywatne;j

20. | tamanie regulaminuna | wychowawca -10 kazdorazowo
wycieczkach szkolnych nauczyciel

21, Przebywanie w trakcie | wychowawca -5 kazdorazowo
przerwy w miejscach nauczyciel
niedozwolonych

22. Przynoszenie do wychowawca -20 kazdorazowo
szkoty rzeczy oraz nauczyciel
substancji
niebezpiecznych

23. Nieregularne wychowawca, -3 w zaleznosci
uczestnictwo w nauczyciel od potrzeb

zajeciach online - brak
usprawiedliwien ze
strony
rodzica/opiekuna.
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§ 19

Tryb i warunki uzyskania wyzszych niz przewidywane Srédrocznych lub
rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowiqzkowych i dodatkowych zajec
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

1. W terminie do dwéch tygodni przed $rédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej nauczyciele prowadzacy obowigzkowe
i dodatkowe zajecia edukacyjne zobowigzani sa do powiadomienia uczniéw
o przewidywanej $rédrocznej lub rocznej ocenie klasyfikacyjne;.

2. W terminie dwéch tygodni przed Srédrocznym lub rocznym posiedzeniem
klasyfikacyjnym rady pedagogicznej wychowawca Kklasy w  formie
elektronicznej powiadamia rodzicow uczniow o przewidywanych, $rodrocznych
lub rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé edukacyjnych oraz
przewidywanej, rocznej ocenie klasyfikacyjnej zachowania ucznia.

3. Otrzymang informacje o ocenach rodzice potwierdzaja wychowawcy klasy

w terminie do frzech dni od momentu jej ofrzymania. Informacja ta jest
przechowywana w dokumentacji wychowawcy klasowego.

4. W przypadku braku potwierdzenia ze strony rodzicow, wychowawca
zobligowany jest do poinformowania rodzica w formie pisemne;.

5. Dopuszcza sie mozliwos$¢ ubiegania sie o wyzsza nhiz przewidywana $rédrocznag,
lub roczna ocene klasyfikacyjna z najwyzej dwéch zajeé edukacyjnych, gdy
uczen spefni nastepujace warunki:

1) uzyskat oceny ze wszystkich przeprowadzonych w danym roku szkolnym
prac klasowych, sprawdzianéw , testéw, Cwiczen piszac je w terminach
ustalonych przez nauczyciela;

2) wykazujac zainteresowanie swoimi wynikami w nauce skorzystat

z mozliwo$ci poprawy w/w ocen;

3) wykonat wszystkie zlecone przez nauczyciela prace;

4) niezadowalajace ucznia oceny sq wynikiem dtugotrwatej usprawiedliwionej
hieobecnosci ucznia lub dlugotrwatej nieobecnosci nauczyciela; w przypadku
nieusprawiedliwionych obecnosci ucznia na zajeciach (Swiadome unikanie
sprawdzianéw) uczen traci prawo do starania sie o uzyskanie wyzszej niz
przewidywana oceny;

5) zaistnialy inne wazne sytuacje, np. rodzinne, ktére byly przyczyng
stabszych osiaghie¢ edukacyjnych ucznia;

6. Uzyskiwanie wyzszych niz przewidywane $rodrocznych lub rocznych ocen

z zaje¢ edukacyjnych nastepuje w wyniku przeprowadzenia sprawdzianu w formie
pisemnej w ostatnim tygodniu zajel edukacyjnych, przed klasyfikacyjnym
posiedzeniem rady pedagogicznej;
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7. Sprawdzian z muzyki, plastyki, techniki, zaje¢ technicznych, zajel
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma forme (wiczen
praktycznych i teoretycznych.

8. Zakres materiatu nauczania podlegajacego sprawdzianowi ustala nauczyciel
przedmiotu; stopien trudnosci (zadan praktycznych) powinien odpowiadaé
kryteriom oceny, o ktérq ubiega sie uczen.

9. Z wnioskiem o ustalenie wyzszych niz przewidywane $rédrocznych lub
rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny
zachowania wystepujag rodzice ucznia do dyrektora szkoty w terminie 5 dni od
przekazania informacji o przewidywanych ocenach.

10. Whniosek powinien zawieraé wyszczegélnienie zajeé¢ edukacyjnych, ktérych
dotyczy podwyzszenie oceny oraz ocene, o jakq ubiega sie uczen. W przypadku
oceny zachowania wniosek powinien zawieral wyszczegdlnienie spraw,
zachowan i dziatah ucznia nieuwzglednionych przez wychowawce klasy przy
ustalaniu oceny zachowania.

11. W przypadku stwierdzenia spetnienia wymagan, o ktérych mowa wczesniej,
dyrektor szkoty powotuje zespét do przeprowadzenia sprawdzianu i ustala

Z uczniem i rodzicami jego termin.

11. Ustalenie wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania nastepuje w wyniku gtosowania zwykta wiekszosciq gtoséw, po
przeanalizowaniu informacji znajdujacych sie w dokumentacji ucznia.

W przypadku réwnej ilosci gloséw - decyduje gtos przewodniczacego zespotu.

13. Z przeprowadzonego sprawdzianu i posiedzenia zespotu sporzadza sie
protokdt. Protokdt oraz prace pisemne ucznia umieszcza sie w jego arkuszu
ocen.

14. W przypadku negatywnego wyniku sprawdzianu badZz negatywnego wyniku

posiedzenia zespotu w sprawie oceny zachowania, uczen otrzymuje ocene

wczesniej ustalong przez nauczyciela lub wychowawce.

§ 20
Uchylono.
§ 21
Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci.

1. Uczeh lub jego rodzice mogq zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoly, jezeli
uznaja, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajeé edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi
przepisami prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

2. Zastrzezenie zgtasza sie od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

z zajel edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej
niz w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zajeé
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dydaktyczno-wychowawczych.

3. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zajec
edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona
niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny dyrektor
powotuje komisje, ktdra:

1) przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia oraz ustala
roczng ocene z danych zaje¢ edukacyjnych;
2) ustala roczng ocene klasyfikacyjna zachowania.

5. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie w formie
pisemnej i ustnej.

6. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, techniki,
zajeé technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania
fizycznego ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.

7. Termin sprawdzianu, o ktérym mowa uzgadnia sie z rodzicami i uczniem przy
czym nie moze on przekroczy¢ 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nhie przystapit do sprawdzianu,

o ktérym mowa w ust. 3 pkt w wyznaczonym terminie moze przystapi¢ do niego

w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

9. W sktad komisji wchodza;

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacy jnych:
a) dyrektor szkoty albo wyznaczony przez niego nauczyciel-jako
przewodniczacy komisji,
b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
c) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacy jnej zachowania:
a) dyrektor szkoty wyznaczony przez niego nauczyciel - jako
przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,
¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,
d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,
e) przedstawiciel rady rodzicow,
f) pedagog.

10. Na wilasng prosbe lub w innych szczegdlnie uzasadnionych przypadkach
nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze zostaé zwolniony

z udziatu w pracy komisji. W takim przypadku dyrektor szkoty powotuje w sktad
komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacy jne,

z fym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje

w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze gtosowania
cztonkéw komisji zwykta wiekszoscia gtoséw w terminie 5 dni od dnia zgtoszenia
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zastrzezen, a w przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje glos
przewodniczacego komisi.

12. Z prac komisji sporzadza sie protokdt zawierajacy w szczegélnosci:

1) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajel

edukacyjnych:

a) hazwa zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany
sprawdzian,

b) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji),

b) termin sprawdzianu,

c) imie i nazwisko uczniga,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotacza sie pisemna prace ucznia i zwieztq informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia (zwieztq informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego).

2) w przypadku ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:
a) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkéw komisji),
b) termin posiedzenia komisji,
¢) imie i nazwisko ucznia,
d) wynik gtosowania,
e) ustalong ocene klasyfikacyjna zachowania wraz z uzasadnieniem.

13. Protokoty, o ktérych mowa w ust. 12 stanowia zataczniki do arkusza ocen
ucznia.

14. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych
oraz roczna ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od
ustalonej wczesniej oceny.

Ustalona ocena jest ostateczna z wyjatkiem negatywnej rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych (poczawszy od klasy IV), ktéra moze
zosta¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

15. Przepisy niniejszego paragrafu stosuje sie odpowiednio, w przypadku rocznej
oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych ustalonej w wyniku egzaminu
poprawkowego z tym, ze termin do zgtoszenia zastrzezenia wynosi 5 dni
roboczych od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym
przypadku ustalona przez komisje ocena jest ostateczna.

§ 22
Egzamin poprawkowy

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskat ocene negatywnaq z
1) jednych lub dwodch obowigzkowych zajel edukacyjnych -moze zdawaé
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egzamin poprawkowy z tych zajel.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej z wyjatkiem

egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, techniki,
zajel technicznych oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych.

. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia
rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
w sktad ktérej wchodza;

1) dyrektor albo wyznaczony przez niego nauczyciel - przewodniczacy
komisji;

2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacy jne.
Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze byé zwolniony z udziatu
w pracy komisji na wiasng prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych
przypadkach. W takiej sytuacji dyrektor szkoty powotuje jako osobe
egzaminujacq, innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,
z tym, ze powotanie nauczyciela pracujacego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajeé edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzany egzamin
poprawkowy;

2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkow komisji);

3) termin egzaminu poprawkowego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacy jne;

6) ustalona ocena klasyfikacyjna.

. Do protokotu dotacza sie pisemne prace ucznia i zwieztq informacje o ustnych

odpowiedziach ucznia (zwieztq informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokdt stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

poprawkowego w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do nhiego
w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez dyrektora szkoty, nie pdzniej
jednak niz do konhca wrzesnia.
Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do
klasy programowo wyzszej i powtarza odpowiednio dang klase

z zastrzezeniem ust. 10.
10. Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia moze 1 raz
w ciagu danego etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej
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ucznia, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego z jednych obowiazkowych zajeé,

pod warunkiem ze te zajecia sq realizowane w klasie programowo wyzszej.

11. Roczna ocena klasyfikacyjna ustalona w wyniku egzaminu poprawkowego jest
ostateczna (z zastrzezeniem § 21 ust. 15.).

§ 23
Egzamin klasyfikacyjny

1. Uczeh moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zajel
edukacyjnych jezeli brak jest podstaw do ustalenia $rédrocznej lub rocznej
oceny Kklasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
odpowiednio w okresie za ktéry przeprowadzana jest klasyfikacja.

2. Wychowawca ma obowigzek zawiadomié ucznia i jego rodzicéw o zagrozeniu
nieklasyfikowaniem:

3. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawa¢
egzamin klasyfikacyjny.

4. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze
zdawaé egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.

5. Termin egzaminu dyrekfor ustala z uczniem i jego rodzicami przy czym
przeprowadza sie go nie pézniej niz w dniu poprzedzajacym dzien zakohczenia
rocznych zajeé dydaktyczno-wychowawczych.

6. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu

w terminie, o ktérym mowa w ust. 5 moze do niego przystapi¢ w terminie
dodatkowym ustalonym przez dyrektora szkoty.

7. Uczen, ktory nie stawit sie, bez usprawiedliwienia, w uzgodnionych terminach
na egzamin klasyfikacyjny nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzsze).

8. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych,
informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim forme zadan praktycznych natomiast egzamin z pozostatych zajeé
edukacy jnych przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej.

9. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza komisja powotana przez dyrektora
szkoty.

10. Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez:

1) uczen realizujacy indywidualny tok nauki,
2) uczen spetniajacy obowigzek szkolny poza szkota,

11. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust, 3, 4 oraz ust. 9 pkt
1, przeprowadza komisja, w sktad ktérej wchodza;

1) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne- jako przewodniczacy
komisji;
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2) nauczyciel takich samych lub pokrewnych zajeé edukacyjnych.

12.  Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 9 pkt 2,
przeprowadza komisja w sktad ktorej wchodza:

1) dyrektor szkoty lub wyznaczony przez niego nauczyciel- jako
przewodniczacy komisi;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych,

z ktorych jest przeprowadzany ten egzamin.

13. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 9
pkt 2, nie obejmuje obowiazkowych zajel edukacyjnych: techniki, zajec
technicznych, plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych
zajel edukacyjnych. Nie ustala sie dla niego oceny zachowania.

14. Podczas egzaminu klasyfikacyjnego mogq by¢ obecni rodzice ucznia

(w charakterze obserwatoréw).

15. Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, ktory spetnia obowigzek szkolny
poza szkofq oraz z jego rodzicami liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorej uczen
moze zdawaé egzamin w ciagu jednego dnia.

16. Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokot
zawierajacy w szczegdlnosci:

1) nazwe zajel edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin
2) sktad komisji (imiona i nazwiska cztonkdw komisji);

3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

4) imie i nazwisko ucznia;

5) zadania egzaminacyjne;

6) uzyskanag ocene.

17. Do protokotu dofacza sie pisemne prace ucznia i zwieztq informacje o ustnych
odpowiedziach (zwiezta. informacje o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego). Protokét stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

18. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z zajeé edukacyjnych w dokumentacji
przebiegu nauczania  zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje  sie
.hieklasyfikowany".

19.  Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu
klasyfikacyjnego ocena klasyfikacyjna z zajel edukacyjnych jest ostateczna
(z wyjatkiem uczniéw, ktorzy w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego otrzymali
ocene niedostateczna).

20. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna z zajel edukacyjnych moze byé
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.



50

§ 24
Uchylono.
§ 25
Promowanie uczniow

1. Uczen klasy I- IIT otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocje do klasy
programowo wyzszej z zastrzezeniem ust. 2.

2. W wyjatkowych przypadkach rada pedagogiczna mozne postanowié

o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I- IIT na wniosek:

1) wychowawcy oddziatu, po zasieghieciu opinii rodzicéw ucznia lub
2) rodzicdéw ucznia, po zasieghieciu opinii wychowawcy oddziatu.

Decyzja rady pedagogicznej uzasadniona jest poziomem rozwoju i osiagnhiec

ucznia w danym roku szkolnym lub stanem jego zdrowia.

3. Na wniosek

1) rodzicéw ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy oddziatu lub

2) wychowawcy oddziatu i po uzyskaniu zgody rodzicow ucznia rada
pedagogiczna moze postanowié¢ o promowaniu ucznia klasy I i IT do klasy
programowo wyzszej réwniez w ciagu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju
i osiagnie¢ ucznia rokuje opanowanie w jednym roku szkolnym tresci
nauczania przewidzianych w programie nauczania dwéch klas.

4. Poczawszy od klasy IV uczen otrzymuje promocje do klasy programowo
wyzszej, jezeli ze wszystkich obowiazkowych zajel edukacyjnych uzyskat
pozytywne roczne oceny klasyfikacyjne z zastrzezeniem § 23 ust. 10.

5. O promowaniu ucznia do klasy programowo wyzszej czy ukohczeniu szkoty
przez ucznia niepetnosprawnego intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub
znacznym postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac ustalenia zawarte

w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym.

6. Uczen, ktéry nie otrzymat promocji (hie spetnit warunkéw, o ktorych mowa
w ust. 4 do klasy programowo wyzszej, powtarza te klase, z zastrzezeniem §
23 ust. 10 (promowany warunkowo).

7. Poczawszy od klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z
obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia rocznych ocen klasyfikacyjnych
co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobra rocznag ocene klasyfikacyjna
zachowania, otrzymuje promocje do oddziatu klasy programowo wyzszej

Z wyrdznieniem.

8. Uczen, ktéry realizowat obowiqzek szkolny poza szkota, ktory w wyniku
klasyfikacji rocznej/ kofcowej uzyskat z obowiazkowych zajeé edukacyjnych
$redniq ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 otrzymuje promocje do klasy
programowo wyzszej z wyrdznieniem lub konczy szkote z wyréznieniem.
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9. Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub
etyke do Sredniej ocen wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane
z tych zajeé.

10. Uczen konczy szkote jezeli:

1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymat ze wszystkich obowiazkowych
zajeé edukacyjnych pozytywne, koficowe oceny klasyfikacyjne
2) przystapit do egzaminu ésmoklasisty.

11. Uczen konhczy szkote z wyrdznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej
uzyskat z obowigzkowych zajeé edukacyjnych $redniq kohcowych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4, 75 oraz co najmniej bardzo dobrq kofcowq
ocene klasyfikacy jna zachowania.

13. Uczen, ktéry nie spetnit warunkéw, o ktérych mowa w ust. 10 powtarza
ostatniq klase i przystepuje do egzaminu dsmoklasisty w roku szkolnym,

w ktérym te klase powtarza.

§ 26
Egzamin Osmoklasisty

1. Egzamin dsmoklasisty przeprowadzany jest na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowej ksztatcenia ogélnego dla szkoty podstawowej i ma na
celu sprawdzenie w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

2. W szczegélnych przypadkach wynikajacych ze stanu zdrowia Iub
niepetnosprawnosci  ucznia, za zgoda dyrektora okregowej komisji
egzaminacyjnej, egzamin moze by¢ przeprowadzony w innym miejscu hiz szkota.

3. Terminy przeprowadzania egzaminu:

1) termin gtéwny- miesiac kwiecien;
2) termin dodatkowy- miesiac czerwiec.

4. Uczen, ktory z przyczyn losowych lub zdrowotnych, w terminie gtownym nie
przystapit do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu (przedmiotéw) lub
przerwat ten egzamin- przystepuje do egzaminu z tego przedmiotu
(przedmiotéw) w terminie dodatkowym.

5. W szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, ktére uniemozliwia
uczniowi przystapienie do egzaminu w terminie dodatkowym, dyrektor
okregowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek dyrektora
szkoty, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu z danego
przedmiotu (przedmiotéw). Dyrektor sktada taki wniosek w porozumieniu

z rodzicami ucznia.

6. Egzamin ésmoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemnej i obejmuje
nastepujace przedmioty obowigzkowe:

1) w latach szkolnych 2018/ 2019- 2020/ 2021:
a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu;
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b) matematyke - w drugim dniu egzaminu;

c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki,
rosyjski, ukrainski, wtoski) - w trzecim dniu egzaminu;

2) poczawszy od roku szkolnego 2021/2022:

a) jezyk polski - w pierwszym dniu egzaminu;

b) matematyke - w drugim dniu egzaminu;

c) jezyk obcy nowozytny (angielski, francuski, hiszpanski, niemiecki,
rosyjski, ukrainski, wtoski) - w trzecim dniu egzaminu.

7. Uczen przystepuje do egzaminu ésmoklasisty z jezyka obcego nowozytnego,
ktorego uczy sie w szkole w ramach obowigzkowych zajeé edukacyjnych.

8. Nie pézniej niz do dnia 30 wrzesnia roku szkolnego, w ktorym przeprowadzany
jest egzamin ésmoklasisty, rodzice ucznia sktadaja dyrektorowi pisemnq
deklaracje:

1) wskazujaca jezyk obcy nowozytny, z ktérego uczen przystapi do
egzaminu;
2) wskazujacq przedmiot do wyboru;
3) informujaca o zamiarze przystapienia ucznia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu, w jezyku mniejszosci narodowej, etnicznej lub jezyku
regionalnym.

9. Nie pdzniej niz 3 miesiace przed terminem egzaminu ésmoklasisty rodzice
ucznia moga ztozy¢ dyrektorowi pisemng informacje o zmianie jezyka obcego
nowozytnego lub przedmiotu do wyboru wskazanych w deklaracji, lub
rezygnacji z przestapienia do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu
w jezyku mniejszosci narodowej/ etnicznej/ jezyku regionalnym.

10. Egzamin z jezyka polskiego trwa 120 minut, z matematyki - 100 minut
natomiast z jezyka obcego nowozytnego oraz z przedmiotu do wyboru - po 90
minut.

11. Za organizacje i przebieg egzaminu odpowiada dyrektor Szkoty.

12. Do przeprowadzenia egzaminu ésmoklasisty dyrektor Szkoty powotuje zespét
egzaminacyjny, a z jego cztonkéw zespoly nadzorujace przebieg egzaminu
osmoklasisty.

13. Zadania zespotow, o ktorych mowa w ust. 12 oraz przewodniczacych tych
zespotow okresla Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej w sprawie
egzaminu 6smoklasisty.

14. Czas trwania egzaminu z danego przedmiotu rozpoczyna sie z chwila zapisania
w widocznym miejscu przez przewodniczacego zespotu nhadzorujacego czas
rozpoczecia i zakonczenia pracy uczniéw.

15. W czasie trwania egzaminu:

1) stoliki, przy ktérych pracuja uczniowie ustawione sqw jednym kierunku,
a na stolikach moga znajdowaé sie jedynie arkusze egzaminacyjne oraz
niezbedne materiaty i przybory pomocnicze.
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2) uczniowie nie powinni opuszczal sali egzaminacyjnej. W sytuacji
wyjatkowej przewodniczacy zespotu nadzorujacego moze zezwolié
uczniowi na opuszczenie Sali po zapewnieniu warunkow wykluczajacych
mozliwo$¢ kontaktowania sie ucznia z innymi osobami (za wyjatkiem oséb
udzielajacych pomocy medycznej).

3) nie udziela sie uczniom zadnych wyjadnien dotyczacych zadanh
egzaminacyjnych ani ich nie komentuje.

16. Uczen, ktory jest chory, moze korzystaé w czasie trwania egzaminu ze
sprzetu medycznego i lekow koniecznych ze wzgledu na chorobe.

17. Uczen , ktéry posiada orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane
ze wzgledu na niepetnosprawno$¢ intelektualng w stopniu umiarkowanym lub
znacznym lub niepetnosprawnosci sprzezone, gdy jedna z niepemosprawnosci
jest niepetnosprawnosé intelektualna w stopniu umiarkowanym lub znacznym-
nie przystepuje do egzaminu 6smoklasisty.

18. Uczen posiadajacy orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze
wzgledu na niepetnosprawnosci inne niz wymienione w ust. 17 moze byé
zwolniony z obowiazku przystagpienia do egzaminu odsmoklasisty przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej na whiosek rodzicéw (pozytywnie
zaopiniowany przez dyrektora szkoty).

19. Uczen posiadajacy:

1) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
hiepethosprawnos$¢ moze przystapi¢ do egzaminu 6smoklasisty

w warunkach i formie dostosowanych do rodzaju niepetnosprawnosci, na
podstawie tego orzeczenia;

2) orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niedostosowanie spoteczne lub zagrozenie niedostosowaniem spotecznym
moze przystapié do egzaminu ésmoklasisty w warunkach dostosowanych
do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych,
wynikajacych odpowiednio z niedostosowania spotecznego lub zagrozenia
niedostosowaniem spotecznym, na podstawie tego orzeczenia;

3) orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania, moze przystapi¢ do
egzaminu 6smoklasisty w warunkach dostosowanych do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych z jego
stanu zdrowia, na podstawie tego orzeczenia.

20. Uczen chory lub niesprawny czasowo moze przystapi¢c do egzaminu
osmoklasisty w warunkach odpowiednich ze wzgledu na jego stan zdrowia, na
podstawie zaswiadczenia o stanie zdrowia wydanego przez lekarza.

21. Uczen posiadajacy opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym
poradni specjalistycznej, o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie, moze
przystapi¢ do egzaminu ésmoklasisty w warunkach dostosowanych do jego
potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych wynikajacych
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z rodzaju tych trudnosci, na podstawie tej opinii.

Uczen, ktéry w roku szkolnym, w ktorym przystepuje do egzaminu
osmoklasisty, byt objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole ze
wzgledu na trudnosci adaptacyjne zwiazane z wczesdniejszym ksztatceniem za
granica, zaburzenia komunikacji jezykowej lub sytuacje kryzysowaq lub
traumatyczna, moze przystapi¢c do egzaminu 6smoklasisty w warunkach
dostosowanych do jego potrzeb edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych wynikajacych odpowiednio z rodzaju tych trudnosci,
zaburzen lub sytuacji kryzysowej lub traumatycznej, na podstawie
pozytywnej opinii rady pedagogicznej.

Dyrektor Szkoty lub upowazniony przez niego nauczyciel informuje na pismie
rodzicéw ucznia, o ktorym mowa w ust. 19 do 22 niniejszego paragrafu
o wskazanym przez Rade Pedagogiczna sposobie dostosowania warunkéw lub
formy przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty do jego potrzeb edukacyjnych
i mozliwosci psychofizycznych, nie pézniej niz do 20 listopada roku szkolnego,
w ktérym uczen przystepuje do egzaminu.

Dostosowanie formy egzaminu osmoklasisty, o ktorym mowa w ust. 19 pkt 1,
polega na przygotowaniu odrebnych arkuszy egzaminacyjnych dostosowanych
do rodzaju niepetnosprawnosci ucznia niepethosprawnego.

Dostosowanie warunkéw przeprowadzania egzaminu ésmoklasisty, o ktérych
mowa w ust. 19 pkt 1- 3 oraz ust. 20 do 22 niniejszego paragrafu, polega
odpowiednio na:

1) zminimalizowaniu ograniczefA wynikajacych z niepetnosprawnosci,
niedostosowania  spotecznego lub  zagrozenia  niedostosowaniem
spotecznym ucznia;

2) zapewnieniu uczniowi miejsca pracy odpowiedniego do jego potrzeb
edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych;

3) wykorzystaniu odpowiedniego sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych;

4) odpowiednim przedtuzeniu czasu przewidzianego na przeprowadzenie
egzaminu 6smoklasisty;

5) ustaleniu zasad oceniania rozwigzan zadan wykorzystywanych do
przeprowadzania egzaminu 6smoklasisty, uwzgledniajacych potrzeby
edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia;

6) zapewnieniu obecnosci i pomocy w czasie egzaminu 6smoklasisty
nauczyciela wspomagajacego ucznia w czytaniu lub pisaniu lub specjalisty
odpowiednio z  zakresu danego rodzaju  niepetnosprawnosci,
niedostosowania  spotecznego lub  zagrozenia  niedostosowaniem
spotecznym, jezeli jest to niezbedne do uzyskania wtasciwego kontaktu
z uczniem lub pomocy w obstudze sprzetu specjalistycznego i $rodkéw
dydaktycznych.
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26. Laureat i finalista olimpiady przedmiotowej wymienionej w wykazie olimpiad
przedmiotowych z przedmiotow objetych egzaminem dsmoklasisty
ogtoszonym przez Ministra Edukacji Narodowej oraz laureat konkursu
przedmiotowego o zasiegu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim
organizowanych z zakresu jednego z przedmiotow objetych egzaminem
osmoklasisty, sq zwolnieni z egzaminu ésmoklasisty z tego przedmiotu.
Zwolnienie to nastepuje na podstawie zaswiadczenia stwierdzajacego
uzyskanie przez ucznia odpowiednio tytutu laureata lub finalisty.

27. Zwolnienie, o ktérym mowa w ust. 26 jest réwnoznaczne z otrzymaniem
z egzaminu 6smoklasisty najwyzszej oceny.

28. Wyniki egzaminu désmoklasisty sa przedstawiane w procentach (ustalone
przez dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej) i na skali centylowej
(opracowane przez Centralng Komisje Egzaminacyjna).

29. Wyniki egzaminu obejmuja wyniki z:

1) jezyka polskiego;

2) matematyki;

3) jezyka obcego nowozytnego.

30. Dyrektor szkoty przekazuje uczniowi lub jego rodzicom:

1) zaswiadczenie o szczegdtowych wynikach egzaminu, wydane przez

okregowaq_komisje egzaminacyjna, wraz ze $wiadectwem ukonczenia szkoty-
w przypadku gdy uczeh spemit warunki, o ktérych mowa w § 25 ust. 10;

2) informacje o szczegdtowych wynikach egzaminu, opracowana przez
okregowq komisje egzaminacyjna- w przypadku gdy uczeh nie spemit
warunkéw, o ktérych mowa w § 25 ust. 10.

31. Wynik egzaminu dsmoklasisty nie wptywa na ukonczenie szkoty

32. Prace egzaminacyjne uczniow sprawdzaja (przyznajac punkty) egzaminatorzy,

ktérzy tworzq zespét egzaminatoréw w zakresie danego przedmiotu objetego
egzaminem osmoklasisty.

33. W przypadku:

1) stwierdzenia niesamodzielnego rozwiazywania zadah przez ucznia lub

2)  wniesienia lub  korzystania przez ucznia z  urzadzenia
telekomunikacyjnego albo materiatow czy przyboréw pomocniczych
zabronionych do stosowania w sali egzaminacyjnej lub

3) zaktécania przez ucznia prawidtowego przebiegu egzaminu z danego
przedmiotu w sposéb utrudniajacy prace pozostatym uczniom

- przewodniczacy zespotu egzaminacyjnego przerywa i uhiewaznia temu
uczniowi egzamin z danego przedmiotu, a informacje o zaistniatej sytuacji
zamieszcza sie w protokole przebiegu egzaminu dsmoklasisty.

34. W przypadku stwierdzenia przez egzaminatora (podczas sprawdzania pracy

egzaminacyjnej ucznia) hiesamodzielnego rozwiqzania poszczegdlnych zadan
przez ucznia lub wystepowania w pracy egzaminacyjnej ucznia jakichkolwiek



56

sformutowan wskazujacych na udostepnienie rozwiqzan innemu uczniowi lub
korzystanie z rozwigqzahn innego ucznia dyrektor okregowej komisji
egzaminacyjnej przekazuje, za posrednictwem dyrektora szkoty, uczniowi lub
jego rodzicom pisemng, informacje o zamiarze uniewaznienia temu uczniowi
egzaminu z danego przedmiotu.

35. Uczen lub jego rodzice:

1) maja prawo ztozyé wniosek o wglad do dokumentacji, na podstawie
ktorej dyrektor okregowej komisji egzaminacyjnej zamierza uniewaznié
egzamin z danego przedmiotu;

2)moga  zgtosi¢ zastrzezenia wraz z uzasadnieniem do dyrektora
okregowej komisji egzaminacyjnej jesli uznaja, ze w trakcie egzaminu
osmoklasisty naruszone zostaty przepisy dotyczace jego prowadzenia

- na zasadach okreslonych w art. 44 zzw oraz art. 44zzy ustawy
o systemie odwiaty.

§ 26a
Wglad do ocenionej pracy

1. Uczeh lub jego rodzice maja prawo do wgladu do sprawdzonej i ocenionej
pracy egzaminacyjnej tego ucznia w miejscu i czasie wskazanym przez
dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 6 miesiecy od dnia
wydania zaswiadczenia o szczegdtowych wynikach egzaminu ésmoklasisty czy
informacji o szczegétowych wynikach tego egzaminu.

2. Podczas dokonywania wgladu:

1) Zapoznaje sie ucznia lub jego rodzicéw z zasadami oceniania rozwigzan
zadah;

2)Uczen lub jego rodzice mogaq sporzadzaé notatki i wykonywaé zdjecia
pracy egzaminacyjnej.

3. Uczen lub jego rodzice mogq zwrdcié¢ sie z wnioskiem o weryfikacje sumy
punktow przyznanych przez egzaminatora. Whniosek wraz z uzasadnieniem
sktada sie do dyrektora okregowej komisji egzaminacyjnej w terminie 2 dni
roboczych od dokonania wgladu.

§ 27

Wewnatrzszkolne zasady oceniania beda podlegaty ewaluacji. O zmianach
uczniowie i rodzice niezwilocznie beda powiadamiani na poczatku nowego roku
szkolnego.
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ZARZADZANIE SZKOtA

Rozdziat 5
Zagadnienia podstawowe
§ 28

1. Zadania i kompetencje organu prowadzacego szkote oraz organu sprawujacego
nadzér pedagogiczny, w tym w szczegdlnosci zasady sprawowania hadzoru
pedagogicznego oraz nadzoru w sprawach administracyjnych i finansowych,
okreslaja odrebne przepisy.

3.

2. Organy, o ktorych mowa w ust. 1., moga ingerowaé w dziatalno$é
szkoly wytacznie w zakresie i na zasadach okreslonych w ustawie.

Rozdziat 6
Organy szkoty
§ 29
Organami szkoty sa:
1) Dyrektor,
2) Rada Pedagogiczna,
3) Samorzad Uczniowski,
4) Rada Rodzicéw,
§ 30
Dyrektor

Stanowisko dyrektora powierza i odwotuje z niego organ prowadzacy szkote.
Postepowanie w sprawach, o ktérych mowa w ust.l, okreslaja odrebne

przepisy.
Do zadan dyrektora nalezy planowanie, organizowanie, kierowanie

i nadzorowanie pracy szkoty.

4.

Dyrektor w szczegdlnosci:

1) kieruje biezqaca dziatalnosciq dydaktyczno - wychowawcza i opiekuicza
szkoty i reprezentuje ja na zewnatrz;

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do hauczycieli i innych
pracownikow pedagogicznych;

3) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego
rozwoju psychofizycznego;

4) sprawuje kontrole spetniania obowiazku szkolnego przez dzieci
zamieszkujace w obwodzie szkoty;

5) kieruje pracami rady pedagogicznej jako jej przewodniczacy:

6) realizuje uchwaty rady pedagogicznej;
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6a) wstrzymuje wykonanie uchwat, o ktérych mowa w pkt 6 niniejszego
ustepu, niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania
uchwaty Dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy szkote oraz
organ sprawujacy hadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci
Z przepisami prawa po zasieghieciu opinii organu prowadzacego szkote.
Rozstrzygniecie organu sprawujacego hadzdér pedagogiczny jest
ostateczne;

6b) wspdtdziata ze szkotami wyzszymi w zakresie organizacji praktyk
pedagogicznych;

7) dysponuje Srodkami okreslonymi w planie finansowym szkoty i ponosi
odpowiedzialno$¢ za ich prawidlowe wykorzystanie, a takze moze
organizowaé administracyjna, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty;

8) wykonuje inne zadania wynikajace z przepisow szczegdlnych;

9) odpowiada za  wiasciwaq  organizacje i  przebieg  egzaminu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej;

10)przedstawia radzie pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy w roku
szkolnym, ogdlne wnioski wynikajace ze sprawowanego hadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalnosci szkoty;

11) wykonuje zadania zwiqzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom

i nauczycielom w czasie zajec organizowanych przez szkote;

12) stwarza warunki do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen

i innych organizacji w szczegdlnosci organizacji harcerskich;

13) odpowiada za realizacje zaleceh wynikajacych z orzeczenia o potrzebie
ksztatcenia specjalnego ucznia;

14) wspotpracuje z radq pedagogiczna, rodzicami i samorzadem uczniowskim.

Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole

nauczycieli i pracownikow nie bedacych nauczycielami.

Dyrektor decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw szkoty;

2) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,

w sprawach nagrod, odznaczen i innych wyréznien dla nauczycieli oraz

pozostatych pracownikéw;

4) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej nauczycieli i innych
pracownikéw szkoty, zgodnie z przepisami Kodeksu Pracy:;

5) decyduje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkoty oraz o odroczeniu
obowiagzku szkolnego po zasiegnieciu opinii poradni psychologiczno -
pedagogicznej, a takze w uzasadnionych przypadkach moze zezwoli¢ na
spetnianie obowigzku szkolnego poza szkota,

Do obowigzkéw dyrektora nalezy:
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1) przygotowanie projektow planéw nauczania;

2) opracowanie arkusza organizacji szkoty;

3) ustalenie tygodniowego rozktadu zajeé edukacyjnych;

4) opracowanie planu finansowego szkoty;

5) organizowanie i nadzorowanie pracy administracyjno - gospodarczej
szkoty;

6) nadzorowanie prawidtowego prowadzenia dokumentacji szkolnej;

7) organizowanie przegladu technicznego szkoty oraz przeprowadzanie
okresowych inwentaryzacji majatku szkolnego;

8) wspotdziatanie z zaktadowymi zwiazkami zawodowymi, w zakresie
ustalonym odrebnymi przepisami;

9) administrowanie $rodkami zaktadowego funduszu $wiadczen socjalnych
zgodnie z ustalonym regulaminem;

10)oraz inne obowiqzki okreslone przepisami szczegdélnymi.

W przypadku nieobecnosci dyrektora w szkole zastepuje go wicedyrektor.

W szkole utworzone zostato stanowisko wicedyrektora szkoty.

Zakres obowiagzkow i kompetencji wicedyrektora szkoty:

1) zastepuje dyrektora podczas nieobecnosci;

2) planuje i koordynuje prace zespotéw realizujacych priorytety pracy
szkoty;

3) sprawuje wewnetrzny nadzér pedagogiczny oraz dokonuje jego ewaluacji;

4) prowadzi WDN;

5) pracuje w komisjach dotyczacych awansu zawodowego dla nauczycieli
stazystow i kontraktowych;

6) sporzadza tygodniowy plan zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych,
pozalekcyjnych, dyzuréw - nadzoruje ich realizacje;

7) organizuje i kontroluje prace zespotéw przedmiotowo-metodycznych;

8) sporzadza propozycje oceny pracy nauczyciela zgodnie z nadzorem;

9) pisze opinie dla nauczycieli do odznaczen, nagréd i wyréznien;

10)uczestniczy w egzaminach i sprawdzianie kompetencji lub im
przewodniczy z upowaznienia dyrektora;

11) sporzadza harmonogram uroczystosci szkolnych i jest odpowiedzialny za

ich przebieg,

12)prowadzi nadzér nad terenami zielonymi szkoty;

13)wspétpracuje z pedagogiem szkoty i koordynuje prace zespotu
wychowawczego;

14)bierze udziat w pracy zespotu ustalajacego zakres i formy pomocy dla
uczniow;

15)przewodniczy pracom komisji inwentaryzacyjnej;

16)kontrola dokumentacji szkolnej (co drugi miesiqc):

17)przedktada radzie pedagogicznej do zatwierdzenia wyniki klasyfikacji
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i promocji;

18)przygotowuje i przedkiada radzie pedagogicznej poréwnawczq analize
statystyczna wynikéw;

19)uchylono;

20) aktywnie uczestniczy w organizacji zycia wewnatrzszkolnego,

21)odpowiada za prace Swietlicy szkolne;j.

§ 31
Rada Pedagogiczna

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoty realizujacym statutowe
zadania dotyczace ksztatcenia, wychowania i opieki.
2. Rade pedagogiczna tworzq i biora udziat w jej posiedzeniach wszyscy
pracownicy pedagogiczni szkoty oraz pielegniarka szkolna.
3. Do kompetencji stanowiacych rady pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planu pracy szkoty,
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikéw klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentéw
pedagogicznych w szkole po ich zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow;
4) ustalenia organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli szkoty,
5) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkofq przez organ sprawujacy nadzér pedagogiczny
w celu doskonalenia pracy szkoty;
6) przygotowanie projektu statutu szkoty badz projektu jego zmian oraz
jego zatwierdzenie po zaopiniowaniu przez rade rodzicow;
7) przygotowanie projektéw planéw zwigzanych z dziatalnoscia dydaktyczno
- wychowawczq, i opiekunczaq szkoty, a po zaopiniowaniu ich przez
odpowiednie organy szkoty, zatwierdzenie i realizacje tych planow;
8) ustalenie szczegétowych kryteriéw oceniania zachowania uczniéw oraz
trybu odwotawczego od ocen;
9) dokonywanie koniecznych zmian w wewnatrzszkolnych zasadach oceniania
na podstawie dokonanej oceny funkcjonowania;
10)ustalenie warunkow i zasad przyznawania wyréznien uczniom klas I - ITIT;
11)wyrazania zgody na egzaminy  klasyfikacyjne z  przyczyn
nieusprawiedliwionych.
4. Rada pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy szkoty, zwtaszcza tygodniowy rozktad zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych;
2) propozycje dyrektora w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zajecl
dydaktyczno-wychowawczych i opiekunczych;
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3) projekt planu finansowego szkoty;
4) wnioski dyrektora o przyznanie odznaczen, nagréd i innych wyréznien;
5) wnioski o zezwolenie na indywidualny tok lub program nauki ucznia.

5.  Dyrektor moze wystapic¢ do rady pedagogicznej z prosba o wydanie opinii

w innej sprawie.

6.  Uchwaly rady pedagogicznej sa podejmowane zwyktq wiekszoScia gtosow

w obecnosci, co najmniej potowy jej cztonkow.

7. Uchylono.

8. Uchylono.

9. Przewodniczacym rady pedagogicznej jest dyrektor, ktory prowadzi

i przygotowuje zebrania rady pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za

zawiadomienie wszystkich jej cztonkéw o terminie i porzadku zebrania zgodnie

z regulaminem rady.

10. W posiedzeniach rady pedagogicznej moga braé udziat inne osoby
zaproszone przez dyrektora za zgodgq, lub na wniosek rady. W takim wypadku
osoby te sprawujq tylko funkcje doradcza,

11. Rada pedagogiczna moze wystapi¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze
stanowiska dyrektora lub z innego stanowiska kierowniczego w szkole.

12. Rada pedagogiczna ustala regulamin swojej dziatalnosci, ktory nie moze byé
sprzeczny ze statutem szkoty. Zebrania rady pedagogicznej sq
protokotowane.

13. Nauczyciele sa zobowigzani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniu rady pedagogicznej, ktére moga narusza¢ dobro osobiste
uczniow lub rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty.

14, Obecnos¢ na posiedzeniach Rady Pedagogicznej jest obowigzkowa.

§ 32
Samorzad uczniowski

1.  Samorzad uczniowski tworza wszyscy uczniowie szkoty. Wtadzami
Samorzadu Uczniowskiego sa:
1) na szczeblu klas: samorzady klasowe;
2) na szczeblu szkoty: samorzad uczniowski.
2. Do zadan samorzadu uczniowskiego nalezy:
1) przygotowanie projektow regulaminu samorzadu uczniowskiego;
2) wystepowanie do wiadz szkolnych z nowymi inicjatywami dotyczacymi
zycia szkoty;
3) opiniowanie programu wychowawczo-profilaktycznego szkoty;
4) proponowania kandydata na opiekuna samorzadu;
5) gospodarowanie $rodkami materialnymi samorzadu uczniowskiego;
6) wykonywanie zadah zleconych przez rade pedagogiczna i dyrekcje szkoty.
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Samorzad uczniowski moze przedstawi¢ radzie pedagogicznej oraz
dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich sprawach dotyczacych pracy
szkoty.

Samorzad uczniowski ma:

1) prawo do organizowania zycia szkolnego, umozliwiajace zachowanie
witadciwych proporcji miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania
wiasnych zainteresowan;

2) prawo do redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

3) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, odwiatowej, sportowej
oraz rozrywkowej zgodnie z wtasnymi potrzebami, w porozumieniu

z wychowawcq i dyrektorem;

5.

7.

8.

4) czuwania nad przestrzeganiem podstawowych praw uczniow.

Samorzad uczniowski ponadto wyraza opinie w sSprawie oceny pracy
nauczyciela, jezeli o opinie taka wystapi dyrektor.

Przewodniczacy samorzadu uczniowskiego reprezentuje organy samorzadu
wobec innych organéw szkoty.

Dyrektor ma prawo zawiesi¢ postanowienia samorzadu uczniowskiego, jezeli
Jest ono sprzeczne z prawem.

Szczegétowe prawa i obowiazki oraz zasady wybierania i dziatalnosci
samorzadu uczniowskiego okresla regulamin uchwalony przez ogét uczniow

w gtosowaniu réwnym, tfajnym i powszechnym.

9.

Regulamin samorzadu nhie moze by¢ sprzeczny ze statutem szkoty.

10. Samorzad uczniowski moze prowadzié¢ dziatania w zakresie akcji

11.

charytatywnych (wolontariatu), w porozumieniu z dyrektorem szkoty.
Samorzad moze ze swojego sktadu wytoni¢ rade wolontariatu.

§ 33
Rada Rodzicow

Rada rodzicéw jest organem zrzeszajacym reprezentacje rodzicéw uczniéw

szkoty wybranych przez ogét Rodzicéw.

Celem pracy Rady Rodzicow jest reprezentowanie ogdtu rodzicéw szkoty

oraz podejmowanie dziatan zmierzajacych do doskonalenia statutowej

dziatalnosci szkoty, a w szczegdlnosci:

1) pobudzanie i organizowanie form aktywnosci rodzicow na rzecz
wspomagania realizacji celéw i zadan szkoty;

2) wspétpraca z innymi organami szkoty, Srodowiskiem lokalnym i zaktadami
pracy;

3) gromadzenie funduszy dla wspierania dziatalnoSci szkoty, a takze
ustalenia zasad uzytkowania tych funduszy;

4) zapewnienie rodzicom, we wspdtpracy z nauczycielami szkoty prawa do:
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a) znajomosci zadah oraz zamierzen dydaktycznych i wychowawczych
w szkole i w klasie,
b) uzyskanie rzetelnej informacji na ftemat swojego dziecka i jego
postepéw lub trudnosci,
c) znajomosci wewnatrzszkolnych zasad oceniania,
d) uzyskania porad w sprawie wychowania i ksztatcenia swych dzieci,
e) wyrazania i przekazywania opinii na femat pracy szkoty.
Do kompetencji rady rodzicow nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z rada pedagogiczna programu wychowawczo-
profilaktycznego;
2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia
lub wychowania szkoty oraz perspektywicznego planu rozwoju szkoty;
3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora
szkoty;
4) opiniowanie w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw przez dyrektora
szkoty.
Zasady tworzenia rady rodzicéw uchwala ogét rodzicéw szkoty.
Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢
sprzeczny ze statutem.

§ 34

Organy szkoty wspdtpracuja ze sobq przy podejmowaniu wazniejszych

decyzji dotyczacych dziatalnosci szkoty poprzez:

1) uczestnictwo swych przedstawicieli na zebraniach organizowanych przez
dyrektora co najmniej dwa razy w roku szkolnym;

2) opiniowanie projektowanych planéw, uchwat i statutu szkoty;

3) prowadzenie wspélnej polityki finansowej zmierzajacej do wspomagania
realizacji celéw i zadah szkoty.

Szkota zapewnia wszystkim organom mozliwo$é organizowania zebran,

posiedzen lub innych spotkan majacych na celu dobro szkoty.

§ 35
Rozwiqzywanie spraw spornych

W przypadku zaistniatych drobnych spraw spornych pomiedzy organami
szkoty, rozwiqzuje je dyrektor szkoty, dbajac o to, aby strony konfliktu byty
usatysfakcjonowane.

W przypadku trudniejszych spraw konfliktowych rozstrzygaja je komisje
rozjemcze powotane przez dyrektora szkoty.

Sprawy sporne miedzy nauczycielami rozstrzyga sad kolezenski w sktadzie:
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1) dyrektor szkoty:
2) dwéch niezaleznych nauczycieli - cztonkéw rady pedagogiczne;.
4. Sprawy sporne miedzy nauczycielem a rodzicami uczniéw rozstrzyga komisja
rozjemcza w skiadzie:
1) dyrektor szkoty;
2) nauczyciel;
3) przewodniczacy rady rodzicéw lub inna osoba wyznaczona przez
niego.
5. Konflikty pomiedzy nauczycielami, a uczniami rozstrzyga komisja rozjemcza
w sktadzie:
1) dyrektor szkoty,
2) nauczyciel,
3) przewodniczacy samorzadu uczniowskiego lub inny uczen wyznaczony
przez niego.
6. Sprawy sporhe miedzy uczniami rozstrzyga uczniowski sad kolezenski
w sktadzie:
1) opiekun samorzadu uczniowskiego,
2) dwéch niezaleznych przedstawicieli samorzadu uczniowskiego.
7. Wszystkie sprawy sporne rozstrzygane sq nha podstawie wniosku jednej ze
stron konfliktu ztozonego na rece dyrektora szkoty.

§ 36

1. Whioski o rozstrzygniecie spraw wymienionych w § 35 rozpatrujq
odpowiednie komisje lub sady w terminie dwdch tygodni.

2. Strona bedaca sprawaq sporu ma prawo odwotania sie od decyzji komisji
rozjemczej lub sadu do dyrektora w formie pisemnej z odpowiednim
uzasadnieniem do siedmiu dni od chwili ogtoszenia decyzji.

3. Dyrektor rozstrzyga odwotanie w terminie do dwéch tygodni. W przypadku
watpliwosci dyrektor ma prawo zasiegnaé opinii innych osdb, zachowujac
jednak anonimowosé stron konfliktu.

4. Decyzja dyrektora jest ostateczna.

Jezeli w sprawe spornag pomiedzy uczniami, nauczycielami lub rodzicami jest

wiaczony dyrektor, jako strona konfliktu, tryb postepowania jest taki sam,

jednakze w miejsce dyrektora powotywany jest pracownik organu
prowadzacego lub nadzorujacego szkote

o
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UCZNIOWIE
Rozdziat 7

§ 37
Obowiqzek szkolny

1. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna sie z poczatkiem roku szkolnego,

w roku kalendarzowym w ktorym dziecko konczy 7 lat i frwa do ukohczenia szkoty

podstawowe] (nie dtuzej niz do 18 roku zycia).

2. Na whiosek rodzicow nauke w szkole moze réwniez rozpoczaé dziecko, ktore

w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat jezeli:

1) dziecko korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym
poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym ma rozpoczaé nauke w szkole lub
2) posiada opinie o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej

wydang_przez poradnie psychologiczno- pedagogiczna,

3. Dziecko, ktére zostato wczesniej przyjete do szkoty zgodnie z ust. 2
niniejszego paragrafu, zwolnione jest z odbycia rocznego przygotowania
przedszkolnego.

4. Na wniosek rodzicéw dyrektor szkoty moze odroczy¢ rozpoczecie spetniania
obowigzku szkolnego przez dziecko o jeden rok szkolny. Wniosek sktada sie

w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko kohczy 7 lat.

5. W przypadku dzieci posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztatcenia
specjalnego, dyrektor szkoty moze odroczyé (na wniosek rodzicow)
rozpoczecie spetniania obowigzku szkolnego w danym roku szkolnym, nie dtuzej
niz do konca roku szkolnego w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko konczy 9
lat. Whiosek, sktada sie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko koficzy 7 lat
nastephie mozna ztozy¢ go ponownie w roku kalendarzowym, w ktérym dziecko
konczy 8 lat.

6. Na wniosek rodzicéw dyrektor moze zezwoli¢ (w drodze decyzji) na spetnianie
przez dziecko obowigzku szkolnego poza szkota,

7. Uczen speiajacy obowiazek szkolny poza szkotq uzyskuje roczne oceny
klasyfikacyjne na podstawie rocznych egzaminow klasyfikacyjnych z zakresu
czedci podstawy programowej obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym,
uzgodnionej na dany rok szkolny z dyrektorem.(za wyjatkiem uczniéw
niepetnosprawnych intelektualnie w stopniu umiarkowanym lub znacznym).

8. Kontrolowanie spetniania obowigzku szkolnego przez dzieci zamieszkate

w obwodzie szkoty nalezy do zadan dyrektora.

9. W przypadku przyjecia dziecka mieszkajacego poza obwodem szkoty
(spetniajacego obowiazek szkolny) dyrektor szkoty jest zobowiazany do
poinformowania dyrektora szkoty w obwodzie, ktérej dziecko mieszka
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o spehianiu przez niego odpowiednio obowigzkowego rocznego przygotowania
przedszkolnego lub obowigzku szkolnego.

§ 37a.

1. Do oddziatu klasy pierwszej szkoty podstawowej przyjmowane sq dzieci, ktdre
w danym roku kalendarzowym kofcza 7 lat i nie odroczono im rozpoczecia
speftniania obowigzku szkolnego.

2. Do klasy I przyjmuje sie :

1) z urzedu - dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty- na podstawie zgtoszenia
rodzicéw tych dzieci;
2) na wniosek rodzicow- dzieci zamieszkate poza obwodem szkoty
z zastrzezeniem ust.3.

3. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty moga by¢ przyjeci do klasy I po
przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, jezeli szkota nadal dysponuje
wolnymi miejscami.

4. Terminy przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego i postepowania
uzupetniajacego (terminy skifadania dokumentéw) do szkoty okresla organ
prowadzacy.

5. Przyjmowanie uczniéw do szkoty odbywa sie w trybie i na warunkach
okreslonych w ustawie Prawo o$wiatowe oraz Regulaminie

6. Przepisy dotyczace rekrutacji stosuje sie réwniez do dzieci posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego, ktérzy ubiegaja sie
o przyjecie do szkoty.

7. Dziecko przybywajace z zagranicy przyjmowane jest do szkoty na zasadach
i w frybie postepowania rekrutacyjnego dotyczacego obywateli polskich.

Jezeli przyjecie tego dziecka odbywa sie w frakcie roku szkolnego o jego

przyjeciu decyduje dyrektor.

8. Przyjmowanie uczniow z zagranicy oraz przechodzenie ucznia ze szkoty
publicznej, szkoty niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej czy szkoty
niepublicznej nieposiadajacej uprawnien szkoty publicznej tego samego lub
innego typu regulujg odrebne przepisy.

§ 38
Prawa uczniow

1. Uczen ma prawo do:
1) nauki i wiasciwie zorganizowanego procesu edukacji, zgodnie z zasadami
higieny pracy umystowej; programem nauczania
2) wolnosci od ponizajacego traktowania i karania oraz ochrany przed
wszelkimi formami przemocy:
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3) ochrony i poszanowania swej godnosci, przekonan i wiasnosci;

4) swobody wyrazania mysli i przekonan , w szczegélnosci dotyczacych

zycia szkoty, a takze Swiatopogladowych i religijnych , jesli nie narusza

dobra tym innych oséb;

5) rozwijania zainteresowan , zdolnosci i talentow;

6) obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobdw kontroli postepdw
w hauce ;

7) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych,
ksiegozbioru biblioteki;

8) wptywania na zycie szkoly poprzez dziatalno$¢ samorzadowa oraz
zrzeszania sie w organizacjach dziatajacych w szkole;

9) nauki religii/etyki w szkole na podstawie deklaracji rodzicéw;

10) dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych;

11) otrzymywania informacji z réznych zrddet, szczegdlnie tych, ktére maja
na uwadze jego dobro w wymiarze spotecznym, duchowym i moralnym
oraz jego zdrowie psychiczne i fizyczne;

12) otrzymywania informacji dotyczacych podejmowanych w jego sprawie
decyzjach oraz informacji dotyczacych zycia szkolnego;

13) rownego dostepu do bezptatnego publicznego szkolnictwa podstawowego;

14) uznania i zachowania fozsamosci narodowej, etnicznej i jezykowej,

2. Uchylono.

3. Uczniowie maja prawo poprzez dziatalno$é samorzadowa pod opiekaq,
wychowawcy organizowa¢ imprezy klasowe i szkolne zgodnie z
harmonogramem pracy.

4. Samowolne opuszczanie szkoty w trakcie w/w imprez jest niedozwolone.

5. Uczen ma prawo w szczegdlnych przypadkach orzeczonych przez lekarza

i Poradnie Psychologiczno - Pedagogiczna, ze wzgledu na stan zdrowia, do

nauczania indywidualnego w domu.

6. Kazdy uczen ma prawo do uzyskania pomocy w nauce ze strony nauczyciela,

wychowawcy, pedagoga szkolnego, samorzadu klasowego, rady rodzicéw -

zaréwno w przypadku zagrozenia ocena. hiedostateczna, jak i checiq
ugruntowania i poszerzenia swoich wiadomosci i rozwoju zainteresowan.

7. W szczegdlnych przypadkach (dtuzsza, usprawiedliwiona nieobecno$¢ ucznia)

uczeh ma prawo do korzystania z indywidualnych konsultacji z nauczycielem

w czasie wspolnie uzgodnionym.
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§ 38a
Tryb sktadania skarg w przypadku naruszenia praw ucznia

. Uczen, ktérego prawa zostaly naruszone ma prawo whniesienia skargi do
wychowawcy oddziatu. Skarga moze by¢ takze wniesiona bezposrednio do
dyrektora szkoty.

. Skarga moze by¢ wniesiona indywidualnie przez ucznia, jego rodzica, grupe
uczniow badz za posrednictwem samorzadu uczniowskiego.

. Skargi sq wnoszone pisemnie.

. Skargi niezawierajace imienia i nazwiska wnoszacego pozostawia sie bez
rozpatrzenia.

. Z wyjasnienia skargi nalezy sporzadzi¢ dokumentacje w postaci notatki
stuzbowej o sposobach zatatwienia sprawy i wynikach postepowania
wy jasniajacego.

. Wnoszacy skarge otrzymuje informacje pisemng odpowiedZz o sposobie
rozstrzygniecia sprawy.

. Jesli sprawa tego wymaga, pisemna informacje o sposobie rozstrzygniecia

sprawy, otrzymuje réwniez organ prowadzacy oraz organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny.

. Rozpatrzenie kazdej skargi winno odby¢ sie w mozliwie najszybszym terminie.

Rozdziat 8
Obowiqzki ucznia
§ 39

Uczen ma obowiazek przestrzegaé postanowien zawartych w statucie szkoty,
a zwtaszcza:

1) przestrzegal zasad wiasciwego zachowania w odniesieniu do kolegdw,
nauczycieli i innych pracownikéw szkoty;

2) szanowa¢ i ochraniac przekonania wiasne i innych oséb;

3) przeciwstawiaé sie przejawom brutalnosci i przemocy psychicznej;

4) dba¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wiasne i swoich kolegéw;

5) dba¢ o dobro, fad i porzadek w szkole i w jej otoczeniu;

6) bra¢ aktywny udziat w zajeciach oraz uzupetnia¢ braki wynikajace

z absencji, prowadzié starannie zeszyt i wykonywaé prace domowe zgodnie

z wymogami nauczyciela przedmiotu;

7) przestrzegaé regulamindow pomieszczen szkolnych wynikajacych ze
specyfiki ich przeznaczenia (pracownie, Swietlica, biblioteka, szatnia,
zajecia wychowania fizycznego;

8) podporzadkowania sie poleceniom dyrektora i innych nauczycieli.
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2. Uczniom zabrania sie wnoszenia ha teren szkoty srodkdw zagrazajacych
zyciu

i zdrowiu.

3. Uczniowie maja obowiazek szanowal sprzet szkolny oraz wyposazenie klas

i innych pomieszczen. Za wyrzadzona szkode odpowiadaja materialnie rodzice
ucznia, ktéry ja wyrzadzit lub grupy uczniéw przebywajacych w miejscu jej
dokonania.

4.

8.

Dyzurni klasowi dbaja o przygotowanie sali do lekcji oraz kontroluja jej stan
po skonczonych zajeciach.

. Uczniowie nie moga opuszczaé terenu szkoty podczas przerw.

. Zwolnienie z zaje¢ moze nastapi¢ wytacznie na pisemna lub osobistq prosbe
rodzica.
Uczen ma obowigzek usprawiedliwiaé kazda hieobecno$¢ hiezwtocznie po

przyjsciu do szkoly, nie pézniej jednak niz do dwéch tygodni, liczac do
ostatniego dnia nieobecnosci. Po tym terminie nieobecnosci uznawane bedq
przez wychowawce za nieusprawiedliwione.

1) wychowawca usprawiedliwia nieobecno$ci ucznia na zajeciach
lekcyjnych na podstawie pisemnej lub ustnej informacji od rodzica
lub zwolnienia lekarskiego;

2) o przewidywanej dtuzszej niz 1 tydzien nieobecnosci ucznia (np. pobyt
w sanatorium lub szpitalu, przewlekta choroba), rodzice sq
zobowiqgzani powiadomi¢ wychowawce wczesniej, a nie po powrocie
dziecka do szkoty;

3) informacja o wysokiej absencji ucznia jest przekazywana
telefonicznie, listownie albo poprzez wywiad $rodowiskowy. Rodzic
moze by¢ réwniez wezwany do

szkoty w celu wyjasnienia nieobecnosci dziecka.
W okresie ustalonym przez plan zajeé, kazdy uczen ma obowiagzek korzystaé
z szatni wychowania fizycznego. W szatni nie wolno przebywaé dtuzej niz
wymaga tego zmiana odziezy.
Podczas pobytu w szkole uczniowie mogq korzystaé z telefonow komérkowych
wytacznie w kaciku multimedialnym. Szczegdty korzystania zawierajq
odrebne przepisy.

§ 40
Wyglad ucznia

1. Ubidr codzienny ucznia jest dowolny przy zachowaniu nastepujacych ustalen:

1) wyglad ucznia na terenie szkoty ma by¢ schludny i estetyczny:;
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2) obowiazuje zakaz noszenia krétkich spédniczek i sukienek, ,miniowek"
oraz krétkich bluzek z duzym dekoltem. Nie dopuszcza sie odstaniania ciata
w okolicach talii;
3) u ucznidw niedopuszczalne jest: farbowanie wloséw, makijaz, noszenie
0zddb wpietych w nos, brwi, usta i inne czesci twarzy i ciata. Zabrania sie
malowania paznokci, naktadania tipséw, noszenia butéw na koturnach,
obcasach, a takze zaktadania kolczykow przez chiopcow;
4) dopuszcza sie noszenie skromnej bizuterii, za ktorqg szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci;
5) uczen ma obowiagzek przestrzega¢ zasad higieny osobistej oraz dbaé
o swéj schludny wyglad.
2. Wyglad zewnetrzny ucznia hie moze mieé wptywu na oceny z przedmiotu.
3. Kazdy uczen posiada stréj galowy, ktéry ma obowiazek nosi¢ w czasie:
1) uroczystosci szkolnych wynikajacych z ceremoniatu szkolnego;
2) grupowych lub indywidualnych wyj$é poza teren szkoty w charakterze
reprezentaci;
3) imprez okolicznosciowych, jezeli taka decyzje podejmie wychowawca klasy
lub rada pedagogiczna.
4. Przez strdj galowy nalezy rozumieé:
1) dla dziewczat - ciemna spddnica do kolan/spodnie i biata/ciemna bluzka
(granatowa, czarna);
2) dla chtopcéw - ciemne spodnie i biata koszula/ciemna koszula (granatowa,
czarna).
5. Ubranie wierzchnie nalezy zostawiaé w szatni.
6. Na terenie budynku szkolhego chtopcow obowiqzuje zakaz noszenia nakryc
gtowy.

§ 41
Nagrody

1. Za rzetelna nauke i wzorowg postawe, za wybitne osiagniecia, za dzielnos¢
i odwage uczen moze otrzymac nastepujace wyrdznienia i nagrody:

1) uwagi pozytywne wybrane sposréd czterech standardéw;

2) pochwate opiekuna organizacji uczniowskich na forum klasy lub szkoty:

3) pochwate dyrektora szkoty wobec uczniow i nauczycieli;

4) uchylono;

5) dyplom uznania;

6) nagrode rzeczowag;

7) $wiadectwo z biato - czerwonym paskiem;



71

2. Znaczace osiaghiecia w konkursach przedmiotowych i igrzyskach sportowych
odnotowuje sie na $wiadectwie szkolnym.
3. Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej uczniowi nagrody.

1) uczniowie, rodzice, przedstawiciele Samorzadu Uczniowskiego moga,
wnies¢ w formie pisemnej zastrzezenia do przyznanej uczniowi
nagrody, bezposrednio do dyrektora szkoty w terminie 7 dni od dnia
Jej przyznania;

2)dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkolnym, przewodniczacym
Samorzadu Szkolnego, a w szczegélnych przypadkach z powotanymi
przez siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej rozpatruje
zastrzezenia w ciagu 14 dni i podejmuje decyzje dotyczacq
prawidtowosci jej przyznania;

3)od decyzji podjetej przez dyrektora szkoty odwotanie nie
przystuguje;

4)o podjetej decyzji dyrektor informuje pisemnie osobe wnoszaca
zastrzezenia oraz ucznia nagrodzonego.

§ 42
Kary

1. Uczeh moze byé ukarany za nieprzestrzeganie statutu szkoty i regulaminu
szkoty oraz uczniowskiego poprzez:
1) uwage negatywna;
2) upomnienie lub nagane dyrektora szkoty;
3) zakaz uczestnictwa w imprezach klasowych i szkolnych;
4) zakaz reprezentowania szkoty na zewngtrz;
5) pisemne lub ustne powiadomienie rodzicow o nagannym zachowaniu;
6) obnizenie oceny z zachowania;
7) pozbawienie przez wychowawce petnionych funkcji w klasie;
8) pozbawienie petnionych na forum szkoty funkcji;
9) zgtoszenie przestepstwa na Policje;
10)przeniesienie do rownorzednej klasy:;
11) zadania zlecone przez dyrekcje szkoty lub wychowawce klasy.
2. Szkota ma obowigzek informowania rodzicow o przyznanej uczniowi nagrodzie
lub zastosowaniu karze.
3. Od kazdej wymierzonej kary uczeh lub jego rodzice mogaq sie odwotaé za
posrednictwem samorzadu uczniowskiego, wychowawcy do dyrektora
w terminie dwéch dni przedstawiajac w formie pisemnej rodzaj otrzymanej kary
i uzasadnienie odwofania.
4. Dyrektor w porozumieniu z pedagogiem szkoty i przewodniczacym
samorzadu szkolhego, a w szczegdlnych przypadkach z powotanymi przez
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siebie przedstawicielami Rady Pedagogicznej, rozpatruje odwotanie
w ciagu 3 dni i postanawia :

1) oddali¢ odwotanie podajac pisemne uzasadnienie,

2) odwotaé kare,

3) zawiesi¢ warunkowo wykonanie kary.

5. Od decyzji Dyrektora uczen i jego rodzice moga sie odwota¢ do instancji
wyzszych.

§ 43
Przeniesienie ucznia

1. Dyrektor szkoty moze wystapi¢ do Kuratora Oswiaty z wnioskiem o
przeniesienie ucznia do innej szkoty w przypadku, gdy zmiana Srodowiska
wychowawczego moze korzystnie wptynaé na postawe ucznia.

2. O przeniesienie ucznia do innej szkoty wnioskuje sie, gdy:

1) notorycznie famie przepisy zawarte w statucie szkoty;

2) nie przestrzega obowigzkow ucznia i razqco narusza zasady etyczne
ucznia;

3) wchodzi w konflikt z prawem;

4) Swiadomie i celowo niszczy mienie wspdlne i cudze;

5) ulega natogom (alkohol, papierosy, Srodki uzalezniajace) i negatywnie
wptywa na pozostatych uczniow;

6) dokonuje kradziezy;

7) demoralizuje innych uczniéw;

8) umyslnie spowoduje uszczerbek na zdrowiu drugiego cztowieka;

9) jest agresywny - dokonuje pobié i wiaman;

10) uzywa przemocy fizycznej i psychicznej w stosunku do innych uczniow

i dorostych;

11) nagminnie nie przestrzega zasad wspotzycia spotecznego.

NAUCZYCIELE I INNI PRACOWNICY SZKOtY

Rozdziat 9
Zagadnienia podstawowe
§ 44
1. W szkole zatrudnia sie nauczycieli oraz pracownikéw administracyjnych
i obstugi.
2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty okreslaja

odrebne przepisy.
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3. Prawa i obowiazki pracownikéw administracji i obstugi okresla regulamin pracy
szkoty.

4. Nauczyciel korzysta z ochrony przewidzianej dla funkcjonariuszy

publicznych. Organ prowadzacy i dyrektor szkoty sq zobowigzani z urzedu

wystepowaé w obronie nauczyciela, gdy ustalone dla nauczyciela uprawnienia

zostang haruszone.

§ 45

Kwalifikacje o zajmowanie stanowiska nauczyciela, pracownika pedagogicznego
lub innego pracownika szkoty okreslaja odrebne przepisy.

Rozdziat 10
Zakres zadan nauczycieli
§ 46

1. Dyrektor szkoty moze tworzy¢ zespoty :

1) wychowawczy (wychowawcy klas, nauczyciele oddziatu i pedagog);

2) przedmiotowe (nauczyciele kl. IV -VIIT);

3) edukacji wczesnoszkolnej;

4) wspierajacy ds. pomocy psychologiczno - pedagogicznej uczniéw
o potrzebie ksztatcenia specjalnego;

5) zadaniowe;

6) inne.

2. Praca zespotu kieruje przewodniczacy powotywany przez dyrektora szkoty na
whiosek zespotu.
3. Cele i zadania zespotow nauczycielskich obejmuja:

1) ustalenie szkolnego zestawu programéw hauczania do danych zajec
edukacyjnych z zakresu ksztatcenia ogdlnego na dany etap edukacyjny oraz
jego modyfikowanie w miare potrzeb;

la) przedstawienie dyrektorowi szkoty propozycji:

a) jednego podrecznika do zaje¢ z zakresu edukacji polonistycznej,
matematycznej przyrodniczej i spotecznej oraz jednego podrecznika do
zaje¢ z zakresu danego jezyka obcego nowozytnego lub materiatu
edukacyjnego dla uczniéw danej klasy I- ITT,

b) jednego podrecznika lub materiatu edukacyjnego do danych zajeé
edukacyjnych dla uczniow klas IV- VIIT,

c) materiatéw éwiczeniowych.

1b) uwzglednianie potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych

uczniow przy wyborze podrecznikow, materiatow edukacyjnych i materiatéw
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¢wiczeniowych dla uczniow niepetnosprawnych objetych ksztatceniem
specjalnym;

2) zorganizowahie wspétpracy hauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji
programéw nhauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotéw
pokrewnych, a takze uzgadniania decyzji w sprawie wyboru programu
nauczania,

3) wspélne opracowanie szczegétowych kryteriow oceniania ucznidw oraz
sposobdw diagnozowania prowadzonego hauczania,

4) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli,

5) wspétdziatanie w organizowaniu pracowni, a takze w uzupekieniu ich
wyposazenia,

6) wspdlne opiniowanie przygotowanych w szkole autorskich, innowacyjnych

i eksperymentalnych programéw nauczania.

§ 47

1. Nauczyciele i rodzice wspdtdziataja ze sobg w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.
2. Formy wspétdziatania obe jmuja;
1) kontakty indywidualne rodzicéw z wychowawcami i nauczycielami
(konsultacje);
2) zebrania klasowe (wedtug harmonogramu);
3) zebrania ogdlne rodzicow;
4) lekcje (zajecia) otwarte dla rodzicéw;
5) organizowanie wycieczek i innych zajec pozalekcyjnych.
3. Nauczyciel uwzglednia prawo rodzicéw do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktycznych , wychowawczych
i opiekunczych w klasie i szkole;
2) znajomos¢ przepiséw dotyczacych oceniania klasyfikowania i promowania
uczniow oraz przeprowadzania egzaminow;
3) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat swego dziecka , jego postepéw
w hauce i zachowaniu;
4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego
ksztatcenia dzieci;
5) wyrazania i przekazywania organom sprawujacym nadzér pedagogiczny
opinii na temat pracy szkoty.
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§ 48

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczna, wychowawcza, opiekuiczq i jest
odpowiedzialny za jako$¢ tej pracy oraz bezpieczenstwo powierzonych mu
uczniow.
2. Nauczyciel zobowigzany jest do:
1) prawidtowej organizacji procesu dydaktycznego;
2) odpowiedzialnosci za zycie, zdrowie i bezpieczenstwo uczniéw;
3) dbanie o pomoce naukowe i inny sprzet szkolny ;
4) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz
zainteresowan
5) bezstronnos$¢ i obiektywizm w ocenie uczniow oraz sprawiedliwego
traktowania;
6) udzielania pomocy uczniom w eliminowaniu hiepowodzen szkolnych ;
7) doskonalenia umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenia poziomu swej
wiedzy;
8) realizacji obowigzujacych podstaw programowych:;
9) wiasciwego prowadzenia pozostajacej w jego gestii dokumentacji
szkolnej.
4. Obowigzkiem kazdego nauczyciela jest bezstronne i obiektywne ocenianie
- zgodne z zasadami okreslonymi w wewngtrzszkolnym ocenianiu - oraz
sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow.
5. W ramach czasu pracy hieprzekraczajacego 40 godzin na tydziehi oraz
ustalonego wynagrodzenia nauczyciel jest zobowigzany do dostepnosci
w szkole w wymiarze 1 godziny tygodniowo, a nauczyciel zatrudniony
w wymiarze nizszym niz 1/2 obowigzkowego wymiaru zajeé - w wymiarze 1
godziny w ciagu 2 tygodni, w trakcie ktérej, odpowiednio do potrzeb,
prowadzi konsultacje dla uczniow lub wychowankéw lub ich rodzicéw.

§ 49
Wychowawca

1. Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej "wychowawca’.

2. Dla zapewnienia ciagtosci i skutecznosci pracy wychowawczej, wychowawca
w miare mozliwosci powinien opiekowaé sie danym oddziatem w ciagu catego
etapu edukacyjnego.

3. Formy spetiania zadan nauczyciela wychowawcy powinny by¢ dostosowane
do wieku uczniéw, ich potrzeb oraz warunkéw Srodowiskowych szkoty, jak
réwhiez zgodne z celami i zadaniami szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.



6.
7.

76

Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami,

a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia , proces jego uczenia
sie oraz przygotowanie do zycia w rodzinie i spoteczenstwie ;

2) inspirowanie dziatan zespotowych uczniéw ;

3) podejmowanie dziatah umozliwiajacych rozwigzywanie konfliktow

w zespole oraz miedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;.

Wychowawca w celu realizacji zadan, o ktorych mowa w ust.4:

1) otacza indywidualng opieka wychowawcza kazdego ucznia;

2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rozne formy zycia zespotowego rozwijajace jednostki i integrujace
zespot uczniowski,

b) ustala tres¢ i forme zaje¢ tematycznych na godzinach
wychowawczych;

3) wspdtdziata z nauczycielami uczacymi w jego oddziale uzgadniajac z nimi

i koordynujac ich dziatania wychowawcze wobec ogdtu uczniéw , a takze
wobec tych, ktérym potrzebna jest indywidualna opieka (dotyczy to
zardwno uczniéw szczegdlnie uzdolnionych jak i z réznymi trudnosciami

i niepowodzeniami);

4) utrzymuje kontakt z rodzicami) uczniow w celu:

a) poznania ich i ustalania potrzeb opiekunczo - wychowawczych ich
dzieci,
b) wspdtdziatania z rodzicami w dziataniach wychowawczych ,
c) wigczenia rodzicéw w sprawy zycia klasy i szkoty ;

5) wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi
kwalifikowang. pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci (takze
zdrowotnych) oraz zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien ucznidw.
Organizuje odpowiednie formy tej pomocy na terenie szkoty
i w placowkach pozaszkolnych, zgodnie z zarzadzeniem MEN w sprawie
zasad udzielania pomocy psychologicznej i pedagogicznej:

6) organizuje spotkania z rodzicami informujac ich o postepach w nauce
i 0 zachowaniu ucznia.

Wychowawca wykonuje czynnosci administracyjne dotyczace klasy.

Wychowawca ma prawo korzystaé w swojej pracy z pomocy merytorycznej

i metodycznej ze strony dyrektora szkoty oraz rady pedagogicznej, a takze ze
strony wyspecjalizowanych w tym zakresie placéwek i instytucji owiatowych
i naukowych.

8.

Rodzice i uczniowie w wyjatkowo uzasadnionych przypadkach, mogq miec

wptyw na dobdr badZ zmiane nauczyciela, ktoremu dyrektor powierzyt zadania
wychowawcy.
9. Zmiana wychowawcy moze nastapi¢ w przypadku, gdy:
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1) sam ztozy rezygnacje z tej funkcji ( w uzasadnionych przypadkach)

2) nieobechnosci nauczyciela trwajacej diuzej niz dwa miesiace (z mozliwosciq
ponownego objecia fego wychowawstwa);

3) zebranie rodzicow uczniow klasy, w ktérej wychowawstwo petni, zgtosi taki
whiosek wiekszoscia % gtoséw obecnych (przy obecnosci nha zebraniu
rodzicéw reprezentujacych 7 ilosci uczniéw).

10. Ostatecznag decyzje w przedmiocie zmiany wychowawcy podejmuje dyrektor
po zasiegnieciu opinii rady pedagogiczne;.

11. Warunkiem przedfozenia sprawy radzie pedagogicznej, po spetnieniu wymogu
ust. 9, jest pisemne sformutowanie zarzutéw przez rodzicéw badz ucznidw oraz
podpisanie ich przez osoby domagajace sie zmiany.

§ 50
Pedagog szkolny/Pedagog specjalny

1. Do zakresu dziatania pedagoga nalezy w szczegélnosci:
1) prowadzenie badan i dziatah diagnostycznych uczniow, w tym
diagnozowanie, indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia ich mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn ich niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w ich funkcjonowaniu i uczestnictwie w zyciu
szkoty;
2) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w Szkole w celu rozwigzywania
problemow wychowawczych;
3) udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach
odpowiednich do rozpoznanych potrzeb;
4) podejmowanie dziatah z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych
probleméw dzieci i mtodziezy;
5) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych, zapobieganie
zaburzeniom zachowania oraz inicjowanie réznych form pomocy
w Srodowisku szkolnym i pozaszkolnym uczniéw;
7) inicjowanie i prowadzenie dziatan mediacyjnych i interwencyjnych
w sytuacjach kryzysowych;
7) pomoc rodzicom i nhauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu
indywidualnych mozliwosci, predyspozycji i uzdolnien uczniow;
8) wspieranie nauczycieli i specjalistéw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne.
2. Pedagog opracowuje na kazdy rok szkolny ramowy plan pracy, obejmujacy
takze zasady wspétdziatania szkoty z poradnia psychologiczno - pedagogiczna,
zatwierdzony przez dyrektora po zasiegnieciu opinii
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rady pedagogiczne;.
3. Pod koniec kazdego pétrocza pedagog sktada sprawozdanie ze swojej pracy.
4. Pedagog szkolny dokumentuje swoja dziatalno$¢ na zasadach okreslonych
w odrebnych przepisach.
5. Do uprawnien pedagoga szkolnego nalezy ponadto w szczegélnosci:
1) przeprowadzanie wywiadéw $rodowiskowych,
2) korzystanie z dokumentacji pozostajacych w gestii szkoty,

1) wspétpraca z odpowiednimi placéwkami o$wiatowymi, organami sadowymi,
policja i innymi podmiotami, zwlaszcza, jezeli stan zagrozenia dobra
dziecka uzasadnia takie.

2) gromadzone informacje przez pedagoga o uczniu szkoty nie mogq byé
udostepniane osobom, ktére nie sq bezposrednio zaangazowane w proces
wychowawczy dziecka. Przekazywane informacje o uczniu instytucjom
pozaszkolnym, musza by¢ zaakceptowane przez dyrektora szkoty.

5. Pedagog petni role posrednika miedzy szkotq, a instytucjami pozaszkolnymi,
ktorych zadaniem jest pomoc szkole w procesie wychowawczym dzieci
i mtodziezy.
§ 50a

Do zadan logopedy nalezy w szczegélnosci:

1) diagnozowanie logopedyczne, w tym prowadzenie badanh przesiewowych w celu
ustalenia stanu mowy uczniéw oraz ich poziomu jezykowego;

2) prowadzenie zajel logopedycznych dla uczniéw;

3) udzielanie porad i konsultacji dla rodzicéw i nauczycieli w zakresie stymulacji
rozwoju mowy uczniow i eliminowania jej zaburzen;

4) podejmowanie dziatah profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu
zaburzeh komunikacji jezykowej we wspotpracy z rodzicami;

5) wspieranie nauczycieli i innych specjalistéw w rozpoznawaniu indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniéw, przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu
ucznidow oraz udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne].

§ 50b

1. Do zadah doradcy zawodowego nalezy w szczegélnosci:

1) systematyczne diagnozowanie zapotrzebowania uczniow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery
zawodowej;

2) gromadzenie, aktualizacja i udostepnianie informacji edukacyjnych
izawodowych wtasciwych dla danego poziomu ksztatcenia;

3) prowadzenie zajeé zwigzanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu
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z uwzglednieniem rozpoznanych mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan
i uzdolnien uczniéw;

4) koordynowanie dziatalnosci informacyjno-doradczej prowadzonej przez
szkote;

5) wspdtpraca z innymi nhauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu ciggtosci
dziatah w zakresie zaje zwiazanych z wyborem kierunku ksztatcenia i zawodu;
6) wspieranie nauczycieli i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

§ 51
Pracownik biblioteki szkolnej

1. W szkole zatrudnia sie nauczyciela - bibliotekarza zgodnie z obowigzujacymi
przepisami.
2. Bibliotekarz w swojej dziatalnosci wspdtpracuje z nhauczycielami i innymi
pracownikami pedagogicznymi szkoty w celu realizacji celéw i zadah ogélnych
szkoty.
3. Zakres obowigzkéw nauczyciela bibliotekarza.
1) koordynowanie pracy w bibliotece:
2) opracowanie rocznych planéw dziatalnosci biblioteki oraz terminow
wazniejszych imprez,
3) uzgadnianie stanu majatkowego z komérka inwentaryzacyjna
i ksiegowoscia,
4) projektowanie wydatkéw na rok kalendarzowy,
5) sprawozdania z pracy biblioteki, zawierajace oceny czytelnictwa,
6) odpowiedzialno$¢ za stan majatkowy i dokumentacje prac biblioteki.
4. Praca pedagogiczna bibliotekarza polega szczegélnie na:
1) gromadzeniu zbiorow zgodnie z potrzebami,
2) udostepnianiu zbioréw,
3) udzielaniu informacji bibliotecznych,
4) rozmowie z czytelnikami o ksiazkach,
5) poradnictwie w wyborach czytelniczych,
6) prowadzeniu zaje¢ z  przysposobienia  czytelniczego
i informacyjnego zgodnie z programem oraz Sciezka edukacyjng
czytelniczo - medialng,
7) udostepnieniu nauczycielom i wychowawcom potrzebnych
materiatdw,
8) informowaniu nauczycieli o czytelnictwie uczniéw i analizie
czytelnictwa,
9) prowadzeniu roznych form wizualnych informacji o ksiazkach,
10) organizowaniu réznych form inspiracji czytelnictwa,
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11) dobrej znajomosci zbioréw i potrzeb czytelniczych,
12) dostosowaniu formy i tresci pracy do wieku i poziomu
intelektualnego ucznidw.
5. Praca organizacy jna:
1) gromadzenie zbioréw oraz ich ewidencja - zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
2) opracowanie biblioteczne zbioréw ,
3) selekcja zbioréw i ich konserwacja,
4) organizowanie warsztatu informacyjnego,
5) wydzielenie ksiegozbioru podrecznego,
6) prowadzenie katalogdw,
7) udostepnienie zbiordw.
6. W miare mozliwosci nauczyciel bibliotekarz wspétpracuje z rodzicami uczniow,
bibliotekami pozaszkolnymi i innymi instytucjami kulturalnymi.
7. Wspdtpraca z uczniami odbywa sie poprzez:
1) poradnictwo w wyborach czytelniczych,
2) pomoc uczniom w rozwijaniu wtasnych zainteresowan,
3) pomoc uczniom przygotowujacym sie do konkurséw, olimpiad
przedmiotowych, egzaminow,
4) informacja o aktywnosci czytelniczej.
8. Wspotpraca z nauczycielami odbywa sie poprzez:
1) udostepnianie programdéw nauczania, podrecznikéw, materiatéw
edukacyjnych i materiatéw ¢wiczeniowych,
2) wspotprace z nauczycielami w zakresie rozwijania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych ucznidw,
3) zgtaszanie propozycji dotyczacych gromadzenia zbioréw,
4) wspotdziatanie w zakresie egzekwowania postanowien regulaminu
biblioteki,
5) wspétudziat w organizacji imprez szkolnych, konkurséw.
9. Wspétpraca z rodzicami, Srodowiskiem i innymi bibliotekami odbywa sie
poprzez:
1) wyposazanie uczniéw w bezptatne podreczniki, materiaty edukacyjne
i materiaty cwiczeniowe,
2) organizowanie imprez w $rodowisku lokalnym,
3) wypozyczanie ksiqzek zainteresowanym rodzicom,
4) informowanie rodzicéw o aktywnosci czytelniczej dzieci,
5) organizacje wycieczek do innych bibliotek,
6) uczestnictwo w lekcjach bibliotecznych przeprowadzanych przez
bibliotekarzy z innych bibliotek,
7) udziat w spotkaniach z pisarzami,
8) udziat w konkursach poetyckich i plastycznych.
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§ 52
Inni pracownicy szkoty

1. Szkota moze zatrudniaé innych pracownikow pedagogicznych, ktérych zadaniem
jest wspétdziatanie z nauczycielami i rodzicami dzieci w celu pomocy w realizacji
gtownych celéw i zadanh dydaktyczno - wychowawczych i opiekunczych szkoty.

2. Gtownym zatozeniem w zatrudnianiu innych pracownikéw pedagogicznych sq
potrzeby wynikajace ze specyfiki pracy szkoty, jak rowniez potrzeby rozwojowe
dzieci.

3. Szkota moze zatrudniaé: nauczycieli - wychowawcéw Swietlicy szkolnej,
nauczycieli specjalistéw (np.: do zajeé korekcyjno - kompensacyjnych, logopedéw
i innych).

4. Zatrudnianie w/w pracownikéw odbywa sie na zasadach okreslonych odrebnymi
przepisami.

5. Zakres obowigzkow innych pracownikow pedagogicznych zatrudnionych
w szkole okreslaja odrebne przepisy prawa.

§ 53

1. Szkota zatrudnia pracownikéw administracyjnych na zasadach okreslonych
odrebnymi przepisami.

2. Gtéwnym zadaniem tych pracownikéw jest prowadzenie dokumentacji szkoty
zgodnie z odrebnymi przepisami oraz wspodtdziatanie z organami prowadzacymi
i nadzoru.

3. Zakres obowiazkow dla w/w pracownikow ustala dyrektor szkoty na podstawie
obowiqzujacych przepiséw prawa.

§ 54

1. W szkole sq zatrudnieni pracownicy obstugi zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Naczelnym zadaniem pracownikéw jest utrzymywanie szkoty i terenow
nalezacych do szkoty w nalezytym stanie technicznym zgodnym z wymogami bhp
i ppoz. oraz w odpowiednim stanie higienicznym wszystkich pomieszczen
szkolnych jak rowniez obiektéw nalezacych do szkoty.

3. Zakres czynnosci pracowhikéw obstugi ustala dyrektor szkoty zgodnie
z obowiazujacymi przepisami i specyfika wykonywanych zadan.
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§ 55

1. Wszyscy pracownicy maja obowigzek przestrzegal postanowien zawartych
w statucie szkoty, przepisach bhp, regulaminie pracy oraz innych regulaminach
witasciwych do zajmowanego stanowiska w szkole.

2. W celu przestrzegania prawa szkolnego przez pracownikow w szkole
funkcjonuja regulaminy: kontroli wewnetrznej, premiowania i nagradzania oraz
regulamin oceny pracy nauczycieli.

3. Kazdy pracownik jest przeszkolony z zakresu bhp., co jest potwierdzone
odpowiednim $wiadectwem.

4. Pracownicy zatrudnieni w szkole podpisuja odpowiedzialno$¢ materialng za
powierzone im mienie szkolne.

ORGANIZACJA PRACY SZKOtLY

Rozdziat 11
Planowanie i formy dziatalnosci szkoty
§ 56

1. Rok szkolny rozpoczyna sie z dniem 1 wrzesnia kazdego roku, a konczy -
z dniem 31 sierpnia nastepnego roku.

2. Szkota organizuje zajecia dydaktyczno-wychowawcze, uwzgledniajac terminy
ich rozpoczecia i zakonczenia, terminy przerw $wiatecznych, ferii zimowych
i letnich oraz dni wolnych od zajeé, okreslonych w przepisach w sprawie
organizacji roku szkolnego dla szkét publicznych.

2. Dyrektor szkoty, w porozumieniu z rada rodzicow, rada pedagogiczng
i samorzadem uczniowskim moze ustali¢ dodatkowe dni wolne od zajeé
dydaktycznych w wymiarze do 8 dni w roku szkolnym, z przeznaczeniem na:

1) Przeprowadzenie egzaminu ésmoklasisty;

2) obchody $wiat religijnych niebedacych dniami ustawowo wolnymi od
pracy, okreslonych w przepisach o stosunku panstwa do
poszczegodlnych kosSciotéw lub zwiazkdw wyznaniowych;

3)inne dni, jezeli jest to uzasadnione organizacjq pracy szkoty lub
potrzebami spotecznosci lokalne;.

3. W dniach wolnych, o ktérych mowa w ust. 2 szkota ma obowigzek
zorganizowania zajeé wychowawczo - opiekunczych.

4. W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach, niezaleznie od dni wolnych,
o ktérych mowa w ust. 2, dyrektor szkoty moze ustali¢ inne dodatkowe dni
wolne od zajeé dydaktyczno - wychowawczych, pod warunkiem zrealizowania
zajeé przypadajacych w te dni w wyznaczone soboty. Dyrektor moze
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wyznaczy¢ dodatkowe dni wolne po zasiegnieciu opinii rady pedagogicznej,
rady rodzicow i samorzadu uczniowskiego. Wyznaczenie dodatkowego dnia
wolnego moze nastapié za zgoda organu prowadzacego.

§ 57

1. Szczegétowq organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku
szkolnym okresla arkusz organizacji szkoty.
2. W terminie do 21 kwietnia danego roku arkusz organizacji szkoty (po
zaopiniowaniu przez zaktadowe organizacje zwigzkowe) zostaje przekazany
organowi prowadzacemu Szkote.
3. Organ prowadzacy po uzyskaniu opinii organu sprawujacego hadzor
pedagogiczny zatwierdza arkusz organizacji szkoty do dnia 29 maja danego roku.
4. W arkuszu organizacji szkoty zamieszcza sie w szczegdlnosci:
1) liczbe pracownikow szkoty, w tym pracownikow zajmujacych
stanowiska kierownicze;
2) informacje o stopniu awansu zawodowego i kwalifikacjach nauczycieli;
3) liczbe oddziatéw poszczegdlnych klas wraz z liczba uczniéw
w poszczegdlnych oddziatach:;
4) tygodniowe wymiary godzin poszczegdlnych zajeé w szkole;
5) liczbe godzin edukacyjnych finansowanych ze $rodkéw przydzielonych
przez organ prowadzacy:;
6) liczbe godzin zaje prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli;
7) liczbe godzin zajeé Swietlicowych;
8) liczbe godzin pracy biblioteki szkolnej;
5. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy ustala tygodniowy
rozktad zajec okreslajacy organizacje zajeé edukacyjnych.

§ 58

1. Podstawowq_jednostka organizacyjna w szkole jest oddziat.

2. W ciagu cafego etapu edukacyjnego oddziatem opiekuje sie nauczyciel

wychowawca.

. Liczba uczniow w oddziale klas I- III wynosi nie wiecej hiz 25 uczniéw.

4. Dyrektor, po poinformowaniu rady oddziatowej, moze podzieli¢ oddziat klas I-
IIT jesli w trakcie trwania roku szkolnego liczba uczniow w tym oddziale
zwiekszy sie ponad liczbe 25 oséb wskutek przyjecia ucznia zamieszkatego
w obwodzie szkoty.

5. Po uzyskaniu zgody organu prowadzacego dyrektor szkoty moze odstapi¢ od
podziatu, o ktérym mowa w ust. 4, zwiekszajac liczbe uczniéw w oddziale

w
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maksymalnie o 2 osoby.

6. Oddziat, w ktérym liczbe uczniéw zwiekszono zgodnie z ust. 5, moze
funkcjonowal ze zwiekszong liczba uczniow w ciagu catego etapu
edukacyjnego.

7. W sytuacji gdy liczba uczniow w oddziale zostanie zwiekszona, w szkole
zatrudnia sie asystenta nauczyciela, ktory wspiera nauczyciela prowadzacego
zajecia dydaktyczne, wychowawcze i opiekunicze w tym oddziale;.

§ 59

Formami dziatalno$ci dydaktyczno- wychowawczej szkoty sa;

1) obowiazkowe zajecia edukacyjne;

2) dodatkowe zajecia edukacyjne;

3) zajecia rewalidacyjne dla uczniéw niepetosprawnych;

4) zajecia prowadzone w ramach pomocy psychologiczno-
pedagogicznej;

6) zajecia z zakresu doradztwa zawodowego (dla uczniéw klasy VII
i VIII).

7) nauka religii;

8) zajecia edukacyjne .wychowania do zycia w rodzinie" (dla uczniéw

klas IV- VIII).

Rozdziat 12
§ 60

1. Godzina lekcyjna trwa 45 minut, przy czym w uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie prowadzenie zajel edukacyjnych w czasie od 30 do 60 minut
zachowujac ogdlny tygodniowy czas zajec ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajel.

2. Godzina zajel rewalidacyjnych trwa 60 minut przy czym w uzasadnionych
przypadkach dopuszcza sie prowadzenie tych zaje¢ w krotszym czasie,
zachowujac ustalony dla ucznia taczny czas tych zaje¢ w okresie tygodniowym
(2 godzin na ucznia).

3. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I- IIT ustala
nauczyciel prowadzacy fe zajecia.

4. W klasach IV- VIII obowiqzuje podziat na grupy:

1) na obowiazkowych zajeciach komputerowych i informatyki
w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniow (zajecia moga by¢
prowadzone w grupie oddziatowej lub miedzyoddziatowej liczacej nie
wiecej hiz 24 osoby oraz liczba uczniow w grupie nie moze
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przekraczal liczby stanowisk komputerowych w  pracowni
komputerowej);

2)na obowiazkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych
nowozytnych w oddziatach liczacych wiecej niz 24 uczniéw (zajecia
moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowe;|
liczacej nie wiecej niz 24 uczniéw, a przy podziale na grupy
uwzglednia sie stopien zaawansowania znajomosci jezyka obcego
nowozytnego);

3) na nie wiecej niz potowie godzin obowiazkowych zajel edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogodlnego, dla ktérych z tresci programu
nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia Cwiczen (w tym
laboratoryjnych) - w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow;

4)na obowigzkowych zajeciach wychowania fizycznego w oddziatach
liczacych wiecej niz 26 uczniow (zajecia moga by¢ prowadzone
w grupie oddziatowej, miedzyoddziatowej lub miedzyklasowej liczacej
nie wiecej niz 26 uczniéw z tym, ze jezeli w sktad grupy oddziatowej,
miedzyoddziatowe, miedzyklasowej wchodza uczniowie
niepetnosprawni uczeszczajacy do oddziatow integracyjnych lub
uczniowie oddziatéw specjalnych, liczba uczniow w grupie nie moze
przekroczyé 20 uczniéw, w tym 5 uczniow niepetnosprawnych).

§ 61
Organizacja zaje¢ dodatkowych

1. Zajecia dodatkowe prowadzone sa w grupach miedzyklasowych
i miedzyoddziatowych poza systemem klasowo - lekcyjnym.

2. Zajecia dodatkowe organizowane sa w ramach posiadanych przez szkote
$rodkéw finansowych.

3.W ramach zaje¢ dodatkowych uczniowie moga rozwijaé swe uzdolnienia

i zainteresowania zgodnie z witasnymi potrzebami i mozliwosciami.

4. Szkota oferuje nastepujace formy zajeé: kotka przedmiotowe, zajecia
sportfowe, muzyczne, plastyczne, informatyczne, ekologiczne, taneczne,
edukacji europejskiej itp.

5. Na zyczenie uczniow i ich rodzicow szkota moze organizowal inne zajecia
pozalekcyjne, pod warunkiem finansowania tych zajeé ze Srodkow rodzicéw.

§ 62
Religia / etyka

1. Na zyczenie rodzicéw (w formie pisemnego oswiadczenia) w szkole organizuje
sie nauke religii i etyki.
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. W przedszkolach zajecia religii sq uwzglednione w ramowym rozktadzie dnia
natomiast zajecia religii oraz etyki w Szkole uwzglednia sie w tygodniowym
rozktadzie zajec.

. Lekcje religii organizowane sq dla grupy nie mniej niz 7 uczniow,
a w przypadku mniejszej liczby uczniéw lekcje te powinny by¢ organizowane
w grupach faczonych (miedzyoddziatowych czy miedzyklasowych).

. Jezeli w Szkole na nauke religii danego wyznania zgtosi sie mniej niz 7
uczniéw organ prowadzacy szkote (w porozumieniu z wlasciwym kosciotem czy
zwigzkiem wyznaniowym) organizuje nauke religii w grupie miedzyszkolnej lub
pozaszkolnym punkcie katechetycznym.

. Szkota jest obowiqzana zapewni¢ w czasie trwania lekcji religii lub etyki
opieke lub zajecia wychowawcze uczniom, ktérzy nie korzystaja z tych zajeé.

. Nauka religii w szkole odbywa sie w wymiarze 2 godzin lekcyjnych tygodniowo.

. Nauke etyki organizuje sie zgodnie z zasadq okreslona w ust. 3 niniejszego
paragrafu, a fygodniowy wymiar godzin ustala dyrektor.

§ 62a
Wychowanie do zycia w rodzinie

. Zajecia edukacyjne ,wychowania do zycia w rodzinie" realizuje sie w klasach

IV- VIIT (przy czym zaje¢ tych nie organizuje sie dla uczniow
Z niepetnosprawnosciq_intelektualng w stopniu umiarkowanym i znacznym oraz
dla uczniéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi, z ktérych jedna
Z niepetnosprawnosci  jest niepetnosprawno$¢ w stopniu umiarkowanym
i znacznym).

. Na realizacje zaje¢, o ktérych mowa powyzej przeznacza sie w tygodniowym
rozktadzie zajeé, w kazdym roku szkolnym, po 14 godzin (w tym po 5 godzin
Z podziatem na grupy dziewczat i chtopcéw).

. Zajecia organizuje sie w oddziatach lub w miedzyoddziatowych grupach
liczacych nie wiecej niz 28 uczniéw.

. W kazdym roku szkolnym, przed przystapieniem do realizacji zaje¢ nauczyciel
prowadzacy te zajecia wraz z wychowawcq klasy przeprowadza co najmniej
jedno spotkanie informacyjne z rodzicami uczniéw, na ktérym przedstawiona
zostaje petna informacja dotyczaca celéw i tresci realizowanego programu
nauczania, podrecznikach szkolnych oraz s$rodkach dydaktycznych. Za
przeprowadzenie spotkania odpowiedzialny jest dyrektor szkoty.

. Uczen nie bierze udziatu w zajeciach wychowania do Zycia w rodzinie jezeli
jego rodzice zgtosza dyrektorowi szkoty jego rezygnacje z udziatu w tych
zajeciach w formie pisemne;.

. Zajecia nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje ucznia do klasy
programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.
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§ 62b
Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego

Szkota wspiera ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okreslaniu
drogi dalszego ksztatcenia poprzez organizowanie zaje¢ z zakresu doradztwa
zawodowego.

Zajecia z zakresu doradztwa zawodowego realizowane sa w oparciu
o program przygotowany przez hauczyciela prowadzacego te zajecia
(dopuszczony do uzytku przez dyrektora, po zasiegnieciu opinii rady
pedagogicznej).

Program zaje¢, o ktérych mowa w ust. 2 zawiera tresci dotyczace
informacji o zawodach, kwalifikacjach i stanowiskach pracy oraz
mozliwosciach uzyskania kwalifikacji zgodnych z potrzebami rynku pracy
i predyspozycjami zawodowymi.

Na realizacje zaje¢ edukacyjnych z zakresu doradztwa zawodowego
przeznacza sie minimum 10 godzin w roku dla oddziatéw klas VIT i VIIT.

§ 63
Oddziaty sportowe, mistrzostwa sportowego, integracyjne

Podstawowaq, jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat ztozony z uczniéw,
ktérzy w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego ucza sie
wszystkich przedmiotow okreslonych planem nauczania.

W szkole utworzone sq oddzialy integracyjne.

1) Liczba uczniéw w oddziatach integracyjnych w szkole ogdlnodostepne
powinna wynosic nie wiecej hiz 20 uczniéw, w tym nie wiecej niz 5 uczniéw
niepetnosprawnych. Warunki organizowania ksztatcenia, wychowania i opieki
w oddzigtach integracyjnych, sportowych i mistrzostwa sportowego
okreslaja odrebne przepisy.

2) Zatrudnia sie dodatkowo nauczycieli posiadajacych specjalne
przygotowanie pedagogiczne na stanowisku nauczyciela wspomagajacego
z odpowiednimi kwalifikacjami.

3) O przyjeciu dziecka zdrowego do klasy integracyjnej decyduje
dyrektor szkoty w porozumieniu z pedagogiem szkolnym i wskazanymi przez
dyrektora nauczycielami. Rodzice skfadaja pisemna prosbe o przyjecie
dziecka do ww. klasy.

4) O przyjeciu dziecka niepetnosprawnego do klasy integracyjnej
decyduje dyrektor szkoty. Rodzice dziecka niepetnosprawnego
zobowiqgzani sq do ztozenia : pisemnej prosby o przyjecie dziecka do
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szkoty oraz aktualne ,orzeczenie kwalifikacyjne do ksztatcenia

specjalnego” w klasie integracyjnej wydanego przez PPP.

3. W szkole mogq by¢ tworzone oddziaty sportowe i mistrzostwa sportowego.

1) Klasami sportowymi sq oddziaty, w ktorych prowadzone jest
szkolenie sportowe w jednej lub kilku dyscyplinach sportowych,
w kolejnych, co najmniej trzech klasach danego typu szkoty, dla co
najmniej 20 uczniow w oddziale, w przypadku klasy mistrzostwa
sportowego takze ponizej 20 uczniéw.

2) Obowiazkowy tygodniowy wymiar godzin zajeé sportowych w klasie
sportowej wynosi, co najmniej 10 godzin, w przypadku klasy
mistrzostwa sportowego co najmniej 16 godzin, w tym realizowane
sa obowigzkowe zajecia wychowania fizycznego, przewidziane
w ramowym planie nauczania dla szkoty podstawowe;.

3) Ustalenia tygodniowego wymiaru godzin zajeé sportowych
w oddziale sportowym oraz mistrzostwa sportowego dokonuje
dyrektor szkoty w porozumieniu z organem prowadzacym, na
podstawie programu szkolenia sportowego, z uwzglednieniem etapu
szkolenia sportowego.

4.W oddziale sportowym i mistrzostwa sportowego tworzy sie optymalne warunki,
umozliwiajace godzenie zajec sportowych z innymi zajeciami edukacyjnymi,
w szczegolhosci przez:

1) opracowanie tygodniowego rozktadu zajeé tak, aby rozktad innych
zajeé edukacyjnych byt dostosowany do rozktadu zajec sportowych:;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniéw na
zajeciach edukacyjnych wiadomosci objetych programem nauczania;

3) umozliwienie uczniom osiagajacym bardzo dobre wyniki sportowe
i uczestniczacym w zawodach krajowych lub miedzynarodowych
realizowania indywidualnego programu lub toku nauki;

4) organizowanie ferii letnich i zimowych w ciagu catego roku
szkolnego, z dostosowaniem ich terminéw do terminéw zawoddéw
sportowych, przy zachowaniu liczby dni wolnych od zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

5. Do oddziatu sportowego i mistrzostwa sportowego przyjmuje sie kandydatow,
ktorzy:

1) posiadaja bardzo dobry stan zdrowia, potwierdzony orzeczeniem
lekarskim wydanym przez lekarza podstawowe| opieki zdrowotnej;

2) posiadajq pisemnq zgode rodzicow na uczeszczanie kandydata do
oddziatu;

3) uzyskali pozytywne wyniki prob sprawnosci fizycznej.

6. W przypadku, gdy frener, instruktor prowadzacy zajecia sportowe lub lekarz
wyda opinie uzasadniajaca brak mozliwosci kontynuowania przez ucznia szkolenia
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sportowego, uczeh ten od nowego roku szkolnego przechodzi do oddziatu
dziatajacego na zasadach ogélnych.
7. Szkota realizujac program szkoleniowy moze wspétpracowaé z podmiotami
zewnetrznymi (jak np. polskimi zwigzkami sportowymi, klubami sportowymi,
stowarzyszeniami dziatajacymi w zakresie kultury fizycznej, czy uczelniami
(prowadzacymi studia wyzsze na kierunkach zwiazanych z dziedzing nauk
o kulturze fizycznej) w zakresie:

1) Pomocy szkoleniowe;;

2) Wzajemnego udostepniania obiektéw i urzadzen sportowych;

3) Korzystania z opieki medycznej, czy zabiegéw odnowy biologicznej;

4) Prowadzenia badah diaghostycznych czy tworzenia warunkow do
uczestnictwa uczniéw w zawodach krajowych i miedzynarodowych.

Rozdziat 13

§ 64
Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna  jest pracownia  stuzaca realizacji potrzeb
i zainteresowan nauczycieli, uczniéw i rodzicow. Stuzy do realizacji zadan
dydaktyczno-wychowawczych, wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli,
uczestniczy w przygotowaniu uczniéw do samoksztatcenia réwniez do
korzystania z innych typow bibliotek i Srodkow informacji.

2. Pomieszczenia biblioteki umozliwiaja;

1) gromadzenie i opracowanie zbiordw;
2) korzystanie z ksiegozbioréw, czytelni i wypozyczanie poza biblioteke;
2) korzystanie ze $rodkéw audiowizualnych w czytelni;
3) prowadzenie zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych w czytelni;
4) korzystanie z innych zrédet informacji (Internet).
3. Biblioteka stosujac wtasciwe sobie metody i $rodki pemi funkcje:
1) ksztatcaco - wychowawczq poprzez:
a) rozbudzanie i rozwijanie potrzeb czytelniczych,
b) przygotowanie do korzystania z réznych zrédet informacji,
c) ksztatcenie kultury czytelniczej,
d) wdrazanie do poszanowania ksigzki,
e) udzielanie pomocy nauczycielom w ich pracy i doskonaleniu
zawodowym;
2) opiekunczo - wychowawczq poprzez:
a) wspétdziatanie z nauczycielami,
b) wspieranie prac majacych na celu wyréwnanie roznic intelektualnych,
c) otaczanie opieka uczniow szczegélnie uzdolnionych,
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3) pomoc uczniom majacym trudnosci w nauce;
a. kulturalno -rekreacyjna poprzez :
b. uczestniczenie w rozwijaniu zycia kulturalnego,
c. wspétuczestnictwo w organizacji imprez szkolnych.
4. Z biblioteki moga korzysta¢ uczniowie wszystkich klas, nauczyciele i inni
pracownicy szkoty, rodzice a takze inne osoby na zasadach okreslonych
w regulaminie. Uprawnieni do korzystania ze zbiorow maja wolny dostep do pétek.
5. Czas pracy biblioteki zapewnia mozliwo$¢ korzystania z ksiegozbioru podczas
zajel lekcyjnych, przerw miedzylekcyjnych.
6. Szczegdétowy harmonogram pracy biblioteki okresla nauczyciel bibliotekarz,
a zatwierdza go dyrektor szkoty.
7. Zbiorami biblioteki sa dokumenty pismiennicze (ksiazki, czasopisma i inne)
i dokumenty niepisane (materiaty audiowizualne, ptyty CD i programy
komputerowe).
8. Bezposredni nadzér nad bibliotekq sprawuje dyrektor szkoty:
1) zapewnia obsade personelu oraz odpowiednie pomieszczenie
i wyposazenie;
2) zapewnia $rodki finansowe;
3) zarzadza inwentaryzacje zbiorow;
4) zapewnia nauczycielom bibliotekarzom godziny do prowadzenia zajeé
czytelniczych i realizacji $ciezki medialno - czytelniczej:
5) zatwierdza tygodniowy rozktad zajeé;
6) obserwuje i ocenia prace biblioteki.
9. Status uzytkownika biblioteki potwierdza karta biblioteczna, ktérq posiada
osoba korzystajaca ze zbiordw.
10. Ewidencje uzytkownikéw prowadzi nauczyciel bibliotekarz.
11. Kazdy uzytkownik biblioteki ma obowiqzek zapoznal sie i stosowal do
postanowien regulaminu funkcjonowania biblioteki szkolne;.

§ 64a

1. Szkota w sposob nieodptatny wypozycza uczniom podreczniki lub materiaty
edukacyjne majace postaé papierowa lub zapewnia uczniom dostep do
podrecznikéw lub materiatow edukacyjnych majacych postaé elektroniczng albo
tez udostepnia lub przekazuje uczniom materiaty cwiczeniowe bez obowigzku
zwrotu.

2. Prawo do bezptatnych podrecznikéw, materiatéw edukacyjnych i ¢wiczeniowych
przystuguje zgodnie z odrebnymi przepisami.

3. Podreczniki, materiaty edukacyjne oraz (wiczeniowe zakupione z dotacji
celowej MEN stanowiq wtasnos¢ organu prowadzacego szkote.
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4. Postepowanie z podrecznikami i materiatami edukacyjnymi w przypadku
przejscia ucznia z jednej szkoty do innej w trakcie roku szkolnego:

1) uczen odchodzacy ze szkoty jest zobowigzany do zwrdcenia wypozyczonych
podrecznikéw do biblioteki najpézniej w dniu przerwania nauki;

2)w przypadku, gdy uczen niepetnosprawny przechodzi do innej szkoty, w trakcie
roku szkolnego, podreczniki lub materiaty edukacyjne dostosowane do jego
potrzeb edukacyjnych i mozliwosci psychofizycznych z ktérych korzysta staja
sie wiasnosciq organu prowadzacego szkote, do ktorej uczen przechodzi. Uczen
nie zwraca otrzymanych materiatow, ale na ich podstawie kontynuuje nauke
w nowej szkole.

5. Szczegotowe warunki korzystania przez uczniow z podrecznikow lub
materiatéw edukacyjnych okresla dyrektor przy uwzglednieniu co najmniej 3
letniego czasu ich uzywania.

6. W przypadku uszkodzenia, zniszczenia lub niezwrdcenia podrecznika Iub
materiatu edukacyjnego szkota moze zazadaé od rodzicéw ucznia zwrotu kwoty
nieprzekraczajacej kosztu ich zakupu.”;

Rozdziat 14
Swietlica szkolna
§ 65

1. W szkole dziata $wietlica, ktorej organizacje i zasady dziatania okreslaja
odrebne przepisy.

2. Zajecia Swietlicowe organizowane sq dla dzieci, ktére muszq dtuzej przebywac
w szkole ze wzgledu na czas pracy rodzicéw, dojazd do szkoty oraz z innych
szczegdlnych przyczyn losowych.

3. Swietlica ma forme pozalekcyjnej dziatalnoci wychowawczo - opiekuiiczej
szkoty.

4. Czas pracy $wietlicy uzalezniony jest od rozktadu zajeé edukacyjnych
prowadzonych w szkole.

5. Na zajeciach $wietlicowych pod opieka jednego nauczyciela moze pozostawaé
nie wiecej niz 25 uczniéw.

6. Wychowawcy Swietlicy wspdtpracuja. z nauczycielami i wychowawcami klas
w zakresie pomocy w kompensowaniu brakéw dydaktycznych oraz pedagogiem
szkolnym, otaczajac opiekq dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo.

7. Swietlica szkolna posiada odpowiednie pomieszczenie do pracy i odrabiania

lekcji.

8. Nadzor pedagogiczny nad $wietlica sprawuje wicedyrektor szkoty.

9. Wychowawcy $wietlicy odpowiadajaq za:
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1) catoksztatt pracy wychowawczo - dydaktyczno - opiekunczej swietlicy,

2) wyposazenie $wietlicy,

3) opracowanie rocznego planu pracy Swietlicy z uwzglednieniem gtéwnych
celéw i zadan szkoty,

4) prowadzenie dokumentacji Swietlicy zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,

5) dbanie o odpowiedni wystrdj swietlicy,

6) prawidtowg organizacje wydawania positkow na stotéwce szkolnej,

7) przestrzeganie obowiagzujacych przepisow sanitarno - higienicznych na
stotéwce szkolnej,

8) bezpieczenstwo dzieci powierzonych opiece $wietlicy, a szczegdlnie
dzieci dojezdzajacych w trakcie wsiadania lub wysiadania z autobusu
szkolnego,

9) inne zadania i obowigzki wynikajace z regulaminu dziatalnosci $wietlicy
szkolnej.

10. W Swietlicy szkolnej funkcjonuje regulamin dziatalnosci swietlicy szkolnej,
ktéremu muszq sie podporzadkowaé wszyscy uczestnicy zajec $wietlicowych.

11. Szczegdlng opieka wychowawcy Swietlicy objete sq dzieci niepetnosprawne lub
z wadami rozwojowymi (stuchu, wzroku, mowy, itp.).

12. Uczniowie mieszkajacy w miejscowosciach odlegtych od szkoty o wiecej niz 3
km maja zapewniony przewdz i odwdz oraz opieke wychowawczq na trasie
przejazdu.

13. Szczegdtowe zasady korzystania ze $wietlicy okresla regulamin Swietlicy.

Rozdziat 15
Stotowka szkolna
§ 66

1. W szkole funkcjonuje stotdwka szkolna.

2. Ze szkolnej stotéwki maja prawo korzystaé wszystkie dzieci zapisane do
szkoly oraz, za zgodaq dyrektora, nauczyciele, inni pracownicy i osoby spoza
szkoty.

3. Odptatnosé za korzystanie z positkow w stotéwce szkolnej ustala dyrektor
w porozumieniu z radq, pedagogiczng na podstawie kalkulacji przygotowane
przez pracownikéw stotéwki (intendent, kucharka).

4. Odptatno$¢ dla pracownikéw szkoty i innych oséb naliczana jest tacznie
z kosztami przygotowania positku, a stawke jednego positku ustala dyrektor
szkoty na podstawie odrebnych przepiséw.

5.  Uchylono.

6. Uchylono.
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Szkota prowadzi dozywianie dzieci korzystajacych z pomocy Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Glubczycach, z ktorym $Scisle wspotpracuje
w celu zapewnienia positkow uczniom szczegdlnie takiej pomocy
potrzebujacym.

W celu prawidtowego funkcjonowania stotéwki szkolnej szkota zatrudnia
pracownikéw obstugi: kucharke, pomoc kuchenng i intendenta.

Zasady zatrudniania w/w oséb okreslaja odrebne przepisy.

Zadaniem intendenta jest zapewnienie wysokiej jakosci produktow do
przygotowania positkéw, uktadanie odpowiednich jadtospiséw dekadowych
(zatwierdzanych przez dyrektora) oraz dbato$¢ o stan higieniczno -
sanitarny pomieszczenh stotéwki i magazynéw.

Szczegotowy zakres obowigzkow intendenta okresla dyrektor na podstawie
odrebnych przepiséw.

Zadaniem kucharki szkolnej jest przygotowanie z powierzonych produktéw
spozywczych positkéw dla uzytkownikdw stotéwki szkolnej przy zachowaniu
higieny, estetyki i odpowiedniej wartosci kalorycznej.

Kucharka ma obowiazek utrzymywal pomieszczenia, sprzet oraz naczynia
kuchenne w nalezytym stanie higieniczno - sanitarnym.

Szczegétowy zakres obowigzkéw kucharki okresla dyrektor szkoty na
podstawie odrebnych przepiséw.

Rozdziat 16
Inne formy dziatalnosci edukacyjnej
§ 67

. Niektére zajecia obowiazkowe dodatkowe moga by¢ prowadzone systemem

klasowo - lekcy jnym.

. Zajecia te organizowane sq w ramach posiadanych przez szkote $rodkéw

finansowych.

. Udziat w zajeciach dydaktyczno - wychowawczych, terapii pedagogicznej

i gimnastyki korekcyjnej jest obowigzkowy dla uczniow zakwalifikowanych
przez dyrektora na podstawie opinii lekarskiej, poradni psychologiczno -
pedagogicznej lub wniosku nauczyciela danych zajeé.

. Dyrektor szkoty, w ktdrej uczehn posiada orzeczenie o potrzebie

indywidualnego nauczania, organizuje takie nauczanie w porozumieniu
z organem prowadzacym.

§ 68

. Integralng czesciq dziatalnosci wychowawczej szkoty sa wycieczki i inne

formy turystyki.
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2. Przy organizowaniu i przeprowadzaniu wycieczek wspotdziataja nhauczyciele,
rodzice i uczniowie.

3. Rodzice, ktorzy w wyjatkowych/uzasadnionych sytuacjach i za zgodaq
dyrektora biora udziat w wycieczce zobowigzani sq do pokrycia kosztéw
Z niq zwigzanych.

4. Rodzice, ktérzy zadeklarowali udziat swego dziecka w wycieczce,
a nastepnie te deklaracje wycofali, zobowigzani sq do pokrycia strat, jakie
powstaty z fego Tytutu.

5. Uczniowie, ktérzy nie uczestnicza w wycieczce klasowej organizowanej
w czasie zajel szkolnych zobowigzani sq braé udziat w zajeciach razem
z inng klasaq wskazang przez dyrektora.

6. Szczegétowy tryb i zasady organizacji wycieczek okresla dyrektor
w oparciu o odrebne przepisy.

§ 69

Szkota moze przyjmowaé na praktyki pedagogiczne studentéw szkét
pedagogicznych na zasadzie porozumienia dyrektora oraz jednostki delegujace;.

Rozdziat 17
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 69a

1. Szkota posiada wiasny sztandar oraz ceremoniat szkolny.
2. Do ceremoniatu szkolnego nalezy:

1) Uroczyste rozpoczecie roku szkolnego;

2) Uroczyste akademie z pocztem sztandarowym;

3) Slubowanie klas pierwszych, pasowanie na ucznia, ztozenie przyrzeczenia,
przygotowanie programu artystycznego;

4) Zakonczenie roku szkolnego z wreczeniem nagrod i dyploméw najlepszym
uczniom, pisemnych podziekowan rodzicom wyrézniajacym sie w pracy na
rzecz szkoty lub klasy.

§ 70

Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja
odrebne przepisy.
§ 70a

Zasady zachowania obowigzujace w szkole:

1) Zasady korzystania z poszczegdinych klasopracowni;



2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
8)
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Sali informatycznej;

Biblioteki szkolnej;

Sali gimnastycznej;

Salki korekcyjnej;

Swietlicy szkolnej;

Stotéwki szkolnej;

Sali logopedyczno - terapeutycznej:

Zasady korzystania z kacika multimedialnego, placu zabaw, zjazdu

linowego, boiska wielofunkcy jnego.

9)

Zasady przyznawania odznaki Godny Patrona Szkoty
§71

Statut jest najwyzszym prawem na terenie szkoty i wszystkie prawa
wewnatrzszkolne muszq byé z nim zgodne.

Dokonywanie zmian w statucie nastepuje przez nowelizacje statutu
uchwatq Rady Pedagogicznej.

Dyrektor umozliwia zapoznanie sie ze statutem wszystkim cztonkom
spotecznosci szkoty.

§ 72

Statut wchodzi w zycie z dniem 23 listopada 2017r. z péZniejszymi zmianami.



